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CRITERIOS DE AVALIACAO
1. Analise do projeto de pesquisa voltados para o TEMA “Producdo de conhecimento e inovacdo
tecnologica acerca da Assisténcia e da Gestdo em Enfermagem: caminho para a formagdo de recursos
humanos” (etapa eliminatoria)

A pontuacéo do projeto de pesquisa é de 0 a 10 e a nota de corte é 5,0 (cinco).

Na avaliacdo do projeto serdo levados em consideracdo os itens abaixo e a respectiva
pontuacgao:

Itens de avaliacao Pontos
Dominio da tematica/revisdo da literatura 2,0
O projeto responde as lacunas do conhecimento 3,0
relacionados a problemas da pratica
Coeréncia interna (titulo, objetivo e metodologia) 3,0
Exequibilidade do projeto e cronograma 1,0
Qualidade da redacao 1,0

A andlise dos projetos sera realizada por uma Comissdo Examinadora, composta por docentes
com titulagdo minima de doutor, designada pela Comissdo Coordenadora do Programa de Pés-
Graduacao. Informa-se que os membros das Comissdes nao terdo acesso aos nomes dos
candidatos e respectivos orientadores. Candidatos que apresentarem projetos de pesquisa nao
vinculados ao TEMA “SAE e Gestdo em Enfermagem” Serdo automaticamente desligados do
processo seletivo.

2. Analise do Curriculum Lattes (etapa classificatéria)

A pontuagéo do Curriculum Lattes é de 0 a 10.

Iltens de avaliacao Pontos
Formacao académica 3,0
Atividades profissionais 4.0
Atividades cientificas e de pesquisa 3,0

3. Arguicao Oral

A arguicao oral basear-se-a na apresentacao oral da sintese do projeto de pesquisa, no maximo
em 5 minutos, com utilizagdo de recursos audiovisuais, apresentados no formato do arquivo
previamente disponibilizado no endereco: http://eerp.usp.br/Formularios/ . O arquivo “Template
Apresentacao Mestrado Profissional” esta em formato PowerPoint e ndo apresenta conteudo,
apenas a apresentacao visual e instrucées sobre qual tipo de informacéo deve entrar em cada
parte da apresentagdo. Apds, havera discussao/arguicdo com a Comissdo Examinadora e
esclarecimentos sobre o Curriculum Lattes.

A pontuacéo da arguicao oral é de 0 a 10.
Na avaliacdo serdo levados em consideragao:

- Apresentacao da sintese do projeto e respostas as arguicdes



4. Classificacao Final: serdo selecionados os candidatos que obtiverem média ponderada, igual
ou superior a 5,0 (cinco) respeitando o numero de vagas oferecidas pelo Programa.

Pesos
Mestrado
Projeto de pesquisa 4
Curriculum Lattes 3
Arguicao oral 3

Média Final (Mestrado) = (Nota 1 x 4) + (Nota 2 x 3) + (Nota 3 x 3)
10

SELECAO MESTRADO

I- REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
1. PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Aos candidatos, sera exigida, no momento da inscricao no processo seletivo, a proficiéncia
em lingua inglesa sendo que esta devera ser comprovada pelos candidatos por meio de atestado
de aprovacao em exame realizado nas seguintes instituicdes reconhecidas pela CPG/EERP.

Mestrado Profissional

TEAP (Test of English for Academic and Professional purposes) da area: saude/bioldgicas,
obtido nos ultimos trés anos. Pontuagdo minima: cinquenta pontos.

WAP (Writing for Academic and Professional purposes), obtido nos ultimos trés anos.

Pontuacdo minima: cinquenta pontos.

Informacdes especificas sobre o TEAP e WAP (datas, locais, exemplos de exames, entre outros)
estao disponiveis no site: www.teseprime.org

2. FORMULARIO DE ACEITE PRELIMINAR emitido pelo provavel orientador, conforme modelo
disponivel no  Servico de Pés-Graduacdo e no site da  EERP/USP
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/

Recomenda-se que o candidato estabeleca, previamente, contato com o provavel orientador, a
fim de discutir o projeto de pesquisa e assegurar possivel orientacao.




3. CURRICULUM LATTES

Serao observados no Curriculum Lattes:

- Identificacao

- Local e trabalho atual

Nome da instituicao
Departamento/Secao

Funcéao

Data de admissao e periodo trabalhado

- Qualificacao profissional

Graduacao (instituicao, local, data de conclusdo, trabalho de conclusdo de curso,
orientador)

Cursos extracurriculares (tipo, instituicdo, niumero de horas, local, data de concluséo)
Especializacdo (instituicAo, numero de horas, local, data de conclusdo, titulo da
monografia, orientador)

- Producao cientifica e técnica (citar segundo as normas de referéncia bibliografica da ABNT
— Associagao Brasileira de Normas Técnicas)

Trabalhos publicados em periédicos nacionais e internacionais

Livros e capitulos de livros

Trabalhos publicados, na integra, em anais

Resumos publicados em anais e programas de eventos

Trabalhos apresentados em eventos cientificos nacionais e internacionais

Trabalhos no prelo (autores, titulo, periddico, volume, nimero, ano)

Trabalhos encaminhados para publicacao (autores, titulo, periédico, més e ano)
Protocolos, normas e rotinas para servicos de saude (autores, titulo, tipo de producéo,
instituicdo promotora, ano)

Outros (relatérios técnicos; matérias de jornais e revistas néo cientificas; material artistico,
audiovisual e didatico, etc.)

- Participacao em atividades de pesquisa

Titulo e descricao (grupos/nucleos de pesquisa, projeto tematico/integrado de pesquisa,
etc.). Duracéo e tipo de participacao (pesquisador, bolsista, voluntario, entre outros)
Bolsa de pesquisa: tipo (iniciacao cientifica, apoio técnico e outras), periodo, projeto,
agéncia financiadora, orientador, entre outros

- Atividades profissionais (assistenciais, de ensino e gerenciais)

Local(is) de trabalho
Tipo de atividade exercida
Periodo

- Atividades de orientacao de pesquisa

Tipo de orientacao

Nome do orientando

Titulo do projeto ou trabalho orientado
Periodo



- Outras atividades relevantes nao contempladas nos itens anteriores
¢ Visitas / estagios técnicos e/ou cientificos

Conferéncias, aulas, palestras ministradas

Assessorias e/ou consultorias

Participacdo em comissdes examinadoras e/ou julgadoras (tipo)

Participagdo em eventos cientificos

Projetos de extenséao

4. PROJETO DE PESQUISA: O projeto devera conter capa constando o titulo, o nome do
candidato e, a partir da pagina seguinte, apresentar novamente o titulo do projeto, introdugéo e
demais itens pertinentes, conforme modelo.

Devera ser apresentado em folha de papel A4, margens: superior, inferior, direita e esquerda de
2,5 cm, espacgo 1,5 entre linhas, fonte Times New Roman 12 com, no maximo, 15 paginas. A
numeracao das paginas deve excluir a capa e iniciar pelo titulo/introducdo. Caso haja
necessidade de apresentacao de apéndice e anexo, os mesmos deverao estar contemplados no
numero de paginas permitido.

NAO incluir no projeto o termo de consentimento livre e esclarecido ou parecer do Comité de
Etica em Pesquisa.



Modelo de apresentacao:

Capa

Pagina 1

Universidade de Sao Paulo 1
Escola de Enfermagem de Ribeirdo Preto
Titulo do trabalho:

Introducgio:

Titulo do Trabalho

Nome do candidato

Linha de pesquisa

Ribeirdo Preto
Ano

projeto de pesquisa que nao atender as especificacoes mencionadas nao sera aceito no

processo seletivo.

O projeto deve conter:

Titulo: deve ser sucinto e relacionado ao objeto de estudo.

Introducao: deve conter a formulagao do problema em estudo, ou seja, as razdes que
levam o pesquisador a estudar determinado assunto tendo por base um problema da
pratica profissional, o conhecimento ja produzido na literatura acerca do objeto e a
insercao do pesquisador na tematica. Estabelece também a(s) questao(des) basica(s) da
pesquisa, relevancia/justificativa. O problema deve estar baseado em revisao bibliografica
pertinente e atualizada, utilizando bases de dados nacional e internacional. Deve anunciar
o produto tecnoldgico pretendido no estudo.

Objetivo: pode ser geral ou subdividir-se em geral e especificos. Deve estar articulado ao
problema ou questdo em estudo, relacionado a SAE e a Gestdao em Enfermagem

Marco tedrico: pode ser um item separado ou fazer parte da propria introducéo, podendo
ser redefinido no projeto definitivo.

Material e métodos: deve identificar o plano para responder as questdes/problemas e
atingir os objetivos propostos. De acordo com a abordagem metodoldgica e o(s) método(s)
adotado(s), devem ser descritas todas as etapas do delineamento do estudo.
Referéncias: de acordo com as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT).

Cronograma de atividades: deve conter o planejamento das atividades a serem
desenvolvidas pelo aluno no decorrer do curso.



5. CANDIDATOS ESTRANGEIROS

Os candidatos sem bolsa ou com bolsa/financiamento de sua instituicdo de origem
deverao candidatar-se ao mesmo processo seletivo descrito neste folder.

6. TAXA DE INSCRICAO: R$ 200,00 (duzentos reais). Devera ser efetuado depésito bancario
no Banco do Brasil — Agéncia: 0028-0, conta corrente n® 106.214-X, em nome da Escola de
Enfermagem de Ribeirdo Preto / USP (CNPJ 63.025.530/0027-43)

A cépia do comprovante devera ser anexada ao link da inscrigéo.
Nao havera devolucao dos valores pagos em nenhuma hipotese

7. REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A inscrigéo sera realizada online pelo link hitp://www2.eerp.usp.br/pos/inscricao2020/

O candidato devera fazer o preenchimento do formulario no préprio site e anexar os seguintes
comprovantes em PDF:

1. Cédula de identidade (RG) ou Registro Nacional para Estrangeiros (RNE) — Nao sera
aceita a Carteira Nacional de Habilitagéo.
CPF
Certificado de proficiéncia em lingua inglesa
Carta de aceite preliminar
Projeto de Pesquisa
Declaragao de apoio institucional, para cursar o Programa de Po6s-Graduacao. Esse
documento devera ser preenchido e assinado pela chefia do candidato profissional de
enfermagem com vinculo empregaticio em instituicbes de saude que mantém cursos de
residéncia.
7. Comprovante de pagamento da taxa de inscricao

R

Nao é permitida a inscricao simultdnea em mais de um Programa de Pés-Graduacao ou
em mais de uma modalidade de processo seletivo e/ou curso.

Il- ETAPAS E DATAS DO PROCESSO SELETIVO

Inscricao online
Dias: de 01 a 30 de setembro de 2020.

12 etapa da selecdo: ANALISE DO PROJETO DE PESQUISA

Avaliacao: de 01 a 10 de outubro de 2020, realizada por comissao indicada pelo Programa de
Pés-Graduacgéo.

Resultado: 13 de outubro de 2020. Sera divulgado no sitio da Escola de Enfermagem de
Ribeirao Preto/USP http://www.eerp.usp.br

22 etapa da selecdo: ANALISE DO CURRICULUM LATTES E ARGUICAO ORAL

Data: de 13 a 19 de outubro de 2020, andlise do Curriculum Lattes em trabalho interno da
Comissao Examinadora do Programa. As arguicdes orais serao realizadas a partir do dia 19 de
outubro de 2020, conforme cronograma a ser divulgado apés a anélise dos projetos.



DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

Dia: 26 de outubro de 2020

Local: No quadro informativo do Servigo de P6s-Graduacao e no sitio da Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto/USP http://www.eerp.usp.br

O resultado de cada etapa nao sera informado por telefone

Il - RECURSOS

Qualquer recurso interposto pelo interessado devera ser encaminhado para o e-mail do Servico
de Pés-Graduacao (spg@eerp.usp.br), no prazo maximo de dez dias corridos contados da
data da divulgacao do resultado.

IV- INFORMACOES ADICIONAIS
MATRICULAS
1. MATRICULAS: ser4 informado posteriormente.
2. A matricula devera ser efetuada por e-mail (spg@eerp.usp.br), encaminhando os seguintes
documentos:

- Formulario de matricula  de  aluno ingressante, disponivel em:
http://www.eerp.usp.br/graduation-formularios-gerais/

- Uma cépia dos seguintes documentos:

e (Cédula de identidade (RG) ou Registro Nacional para Estrangeiros (RNE) — Nao sera

aceita a Carteira Nacional de Habilitacéo.

CPF

Certificado de proficiéncia em lingua inglesa

Carta de aceite preliminar

Carta da instituicado de origem, permitindo o afastamento total/parcial do candidato para

cursar o Programa de Pés-Graduaco. E obrigatéria a apresentagao desta carta.

Recibo original do depdsito da taxa de inscricao

e Certidao de nascimento ou casamento

e Titulo de eleitor e comprovante da ultima votagdo (somente para brasileiros natos ou
naturalizados)

e Certificado de reservista (somente para brasileiros natos ou naturalizados do sexo
masculino);

e Diploma e Histérico Escolar do Curso de Graduacao, frente e verso

e Diploma e Histérico Escolar do Curso de Licenciatura, frente e verso, se houver

e Os candidatos que concluiram o Ensino Superior e ainda ndo possuem o diploma, deverao
apresentar, obrigatoriamente, atestado de conclusdo com a data da colagao de grau.

e Os candidatos estrangeiros deverao apresentar também cépia de todas as paginas do
passaporte (0 Servico de Pds-Graduacao informara oportunamente outros documentos
necessarios).




