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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Situação Profissional        Ativo 93,2 

Tempo de Trabalho 

       Até 5 anos 30,8 

       De 6-10 anos  17,5 

       De 11-20 anos 21,0 

       Mais de 21 anos 23,6 

Desempregado nos últimos 12 
meses 

       Sim 10,3 

       Dificuldade de encontrar emprego 74,7 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  3,3 

       De 31- 40 horas 39,5 

       De 41-60 horas 24,3 

       Mais de 61 horas 12,3 

Outras atividades fora da área de 
Enfermagem 

       Sim 12,3 

Setor Público 

Atividade no setor        Sim 72,9 

Entidade Mantenedora  

       Federal 17,9 

       Estadual 46,2 

       Municipal 35,9 

Tipo de Vínculo 

       Federal

       Estatutário 53,9 

       Celetista - CLT 15,2 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 11,1 

       Estadual

       Estatutário 89,9 

       Celetista - CLT 2,3 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 3,3 

       Municipal

       Estatutário 65,6 

       Celetista - CLT 2,1 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 2,0 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Regime de Trabalho 
       Plantão 59,7 

       Trabalho diário 39,9 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  2,6 

       De 31- 40 horas 44,2 

       De 41- 60 horas 22,1 

       Mais 61 horas 5,7 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 5,5 

       Até 1.000 reais 17,7 

       De 1.001-3.000 reais 46,9 

       De 3.001-5.000 reais  13,8 

       Mais de 5.001 reais 4,1 

Setor Privado 

Atividade no setor        Sim 26,4 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 44,2 

       Prestador de serviços 40,4 

Regime de Trabalho 
       Plantão 57,3 

       Trabalho diário 38,5 

Horas semanais trabalhadas 

       Até 20 horas  4,8 

       De 31-40 horas 44,7 

       De 41- 60 horas 22,6 

       Mais de 61 horas 12,3 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 7,2 

       Até 1.000 reais 47,8 

       De 1.001-3.000 reais 27,2 

       De 3.001-5.000 reais 7,8 

        Mais de 5.001 reais 1,0 

Setor Filantrópico 

Atividade no setor        Sim 4,5 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 48,7 

       Prestador de serviços 31,8 

Regime de Trabalho 
       Plantão 59,7 

       Trabalho diário  38,8 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  2,9 
       De 31-40 horas 65,8 
       De 41 -60 horas 8,1 
       Mais 61 horas 4,1 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 0,0 
       Até 1.000 reais 66,4 
       De 1.001-3.000 reais 19,6 
       De 3.001-5.000 reais  1,5 

       Mais de 5.001 reais 0,0 

Setor de Ensino 

Atividade no setor        Sim 9,9 

Curso 
       Graduação em Enfermagem 41,4 

       Técnico de Enfermagem 39,2 

Horas semanais trabalhadas  

        Até 20 horas  16,7 

        De 31-40 horas 33,7 

        De 41-60 horas 7,4 

       Mais de 61 horas 0,0 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 8,2 

       Até 1.000 reais 13,2 

       De 1.001-3.000 reais 26,5 

       De 3.001-5.000 reais  15,4 

       Mais de 5.001 reais 7,4 
Assistência Particular de 
Enfermagem 

       Sim 6,4 

Rendimento Mensal Total 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 3,7 

       Até 1.000 reais 27,6 

       De 1.001-3.000 reais 39,1 

       De 3.001-5.000 reais  9,2 

       Mais de 5.001 reais 8,5 

Atividades de Enfermagem mais 
frequentes 

       Assistência Hospitalar na Urgência e 
Emergência/UPA/SAMU

16,6 

       Plantão/Assistência Hospitalar e em Clínica 
Geral

15,6 

       Assistência Hospitalar nos Cuidados 
Críticos/Intensivos/CTI/Centro Cirúrgico

12,6 

Desejo de trabalhar no exterior        Sim 16,7 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS ENFERMEIROS 

   
Descrição (%) 

Situação Profissional        Ativo 88,0 

Tempo de Trabalho 

       Até 5 anos 26,1 

       De 6-10 anos  14,8 

       De 11-20 anos 20,2 

       Mais de 21 anos 29,5 

Desempregado nos últimos 12 
meses 

       Sim 13,4 

       Dificuldade de encontrar emprego  87,2 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  4,0 

       De 31- 40 horas 36,1 

       De 41-60 horas 33,5 

       Mais de 61 horas 9,7 

Outras atividades fora da área de 
Enfermagem 

       Sim 11,1 

Setor Público 

Atividade no setor        Sim 73,3 

Entidade Mantenedora  

       Federal 25,7 

       Estadual 36,1 

       Municipal 38,2 

Tipo de Vínculo 

       Federal

       Estatutário 67,8 

       Celetista - CLT 12,2 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 7,8 

       Estadual

       Estatutário 92,3 

       Celetista - CLT 1,9 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 1,9 

       Municipal

       Estatutário 58,3 

       Celetista - CLT 4,8 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 1,2 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 

  



 

5 

 

QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS ENFERMEIROS 

   
Descrição (%) 

Regime de Trabalho 
       Plantão 49,8 

       Trabalho diário 49,8 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  3,5 

       De 31- 40 horas 43,8 

       De 41- 60 horas 29,8 

       Mais 61 horas 5,0 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 0,0 

       Até 1.000 reais 1,6 

       De 1.001-3.000 reais 25,6 

       De 3.001-5.000 reais  45,0 

       Mais de 5.001 reais 17,4 

Setor Privado 

Atividade no setor        Sim 27,6 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 62,5 

       Prestador de serviços 19,8 

Regime de Trabalho 
       Plantão 35,6 

       Trabalho diário 56,7 

Horas semanais trabalhadas 

       Até 20 horas  13,5 

       De 31-40 horas 42,7 

       De 41- 60 horas 28,2 

       Mais de 61 horas 1,0 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 1,0 

       Até 1.000 reais 8,2 

       De 1.001-3.000 reais 40,2 

       De 3.001-5.000 reais 32,0 

        Mais de 5.001 reais 4,1 

Setor Filantrópico 

Atividade no setor        Sim 2,8 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 55,6 

       Prestador de serviços 22,2 

Regime de Trabalho 
       Plantão 33,3 

       Trabalho diário  55,6 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS ENFERMEIROS 

   
Descrição (%) 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  19,6 
       De 31-40 horas 60,3 
       De 41 -60 horas 0,0 
       Mais 61 horas 0,0 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 0,0 
       Até 1.000 reais 10,0 
       De 1.001-3.000 reais 50,0 
       De 3.001-5.000 reais  10,0 

       Mais de 5.001 reais 0,0 

Setor de Ensino 

Atividade no setor        Sim 24,4 

Curso 
       Graduação em Enfermagem 68,6 

       Técnico de Enfermagem 23,3 

Horas semanais trabalhadas  

        Até 20 horas  29,1 

        De 31-40 horas 36,1 

        De 41-60 horas 12,8 

       Mais de 61 horas 0,0 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 4,7 

       Até 1.000 reais 7,0 

       De 1.001-3.000 reais 39,5 

       De 3.001-5.000 reais  26,7 

       Mais de 5.001 reais 12,8 
Assistência Particular de 
Enfermagem 

       Sim 2,3 

Rendimento Mensal Total 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 0,0 

       Até 1.000 reais 4,0 

       De 1.001-3.000 reais 21,9 

       De 3.001-5.000 reais  27,0 

       Mais de 5.001 reais 31,8 

Atividades de Enfermagem mais 
frequentes 

       Docência e Pesquisa 15,4 

       Assistência Hospitalar na Urgência e 
Emergência/UPA/SAMU

12,9 

       Administração e Supervisão de 
Enfermagem/Coordenação/RT

12,7 

Desejo de trabalhar no exterior        Sim 14,5 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS AUXILIARES E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Situação Profissional        Ativo 94,8 

Tempo de Trabalho 

       Até 5 anos 32,2 

       De 6-10 anos  18,4 

       De 11-20 anos 21,2 

       Mais de 21 anos 21,7 

Desempregado nos últimos 12 
meses 

       Sim 9,3 

       Dificuldade de encontrar emprego 69,2 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  3,1 

       De 31- 40 horas 40,6 

       De 41-60 horas 21,5 

       Mais de 61 horas 13,1 

Outras atividades fora da área de 
Enfermagem 

       Sim 12,6 

Setor Público 

Atividade no setor        Sim 72,8 

Entidade Mantenedora  

       Federal 15,3 

       Estadual 49,6 

       Municipal 35,2 

Tipo de Vínculo 

       Federal

       Estatutário 45,3 

       Celetista - CLT 17,0 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 13,2 

       Estadual

       Estatutário 89,3 

       Celetista - CLT 2,4 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 3,6 

       Municipal

       Estatutário 68,2 

       Celetista - CLT 1,2 

       Cooperativas/OSCIP/OS/Fundações 2,4 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 
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QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS AUXILIARES E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Regime de Trabalho 
       Plantão 63,0 

       Trabalho diário 36,7 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  2,3 

       De 31- 40 horas 44,3 

       De 41- 60 horas 19,7 

       Mais 61 horas 5,9 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 7,2 

       Até 1.000 reais 22,6 

       De 1.001-3.000 reais 53,4 

       De 3.001-5.000 reais  4,3 

       Mais de 5.001 reais 0,0 

Setor Privado 

Atividade no setor        Sim 26,0 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 37,5 

       Prestador de serviços 47,9 

Regime de Trabalho 
       Plantão 64,4 

       Trabalho diário 32,7 

Horas semanais trabalhadas 

       Até 20 horas  1,9 

       De 31-40 horas 45,3 

       De 41- 60 horas 20,8 

       Mais de 61 horas 16,0 

Rendimento Mensal 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 9,2 

       Até 1.000 reais 60,6 

       De 1.001-3.000 reais 22,9 

       De 3.001-5.000 reais 0,0 

        Mais de 5.001 reais 0,0 

Setor Filantrópico 

Atividade no setor        Sim 5,0 

Tipo de Vínculo 
       Celetista - CLT 47,6 

       Prestador de serviços 33,3 

Regime de Trabalho 
       Plantão 63,6 

       Trabalho diário  36,4 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 

  



 

9 

 

QUADRO RESUMO – RIO GRANDE DO NORTE 

PERFIL DO MERCADO DE TRABALHO DOS AUXILIARES E TÉCNICOS DE ENFERMAGEM 

   
Descrição (%) 

Horas semanais trabalhadas  

       Até 20 horas  0,0 
       De 31-40 horas 66,7 
       De 41 -60 horas 9,5 
       Mais 61 horas 4,8 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 0,0 
       Até 1.000 reais 76,2 
       De 1.001-3.000 reais 14,3 
       De 3.001-5.000 reais  0,0 

       Mais de 5.001 reais 0,0 

Setor de Ensino 

Atividade no setor        Sim 5,5 

Curso 
       Graduação em Enfermagem 4,3 

       Técnico de Enfermagem 60,9 

Horas semanais trabalhadas  

        Até 20 horas  0,0 

        De 31-40 horas 30,4 

        De 41-60 horas 0,0 

       Mais de 61 horas 0,0 

Rendimento Mensal  

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 13,0 

       Até 1.000 reais 21,7 

       De 1.001-3.000 reais 8,7 

       De 3.001-5.000 reais  0,0 

       Mais de 5.001 reais 0,0 
Assistência Particular de 
Enfermagem 

       Sim 7,6 

Rendimento Mensal Total 

       Menos de 680 reais (SM base 2013) 4,8 

       Até 1.000 reais 34,8 

       De 1.001-3.000 reais 44,4 

       De 3.001-5.000 reais  3,8 

       Mais de 5.001 reais 1,4 

Atividades de enfermagem mais 
frequentes 

       Assistência Hospitalar na Urgência e 
Emergência/UPA/SAMU

18,1 

       Plantão/Assistência Hospitalar e em Clínica 
Geral

17,2 

       Assistência Hospitalar nos Cuidados 
Críticos/Intensivos/CTI/Centro Cirúrgico

14,2 

Desejo de trabalhar no exterior        Sim 17,4 

Fonte: Pesquisa “Perfil da Enfermagem no Brasil” - 2013. FIOCRUZ/COFEN 

 


