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 CONCORRENCIA n¢ 01/2015 o

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: GRUPO INFORME

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos

Obs.

a) do problema de comunicagdo

b) da natureza, da extensdo e da qualidade das relagfes
do COFEN com seu publico;

¢) da natureza estratégica da comunicagdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos

com a revista

7.5

7.5

7.5

7.5

PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos

Média

Obs.

a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b) a combinagdo dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
imagens, elemnetos de texto { chapéuy, titulo, olho, sutid, legenda,
intersticios), elementos gréficos { linhas, boxes, infogréficos,
hiperlinks, botBes, capitulares, etc);

¢) a atratividade do projeto grafico, na forma sob a qual se apresenta

7,00

7,00

7,00

7,00

PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos

Obs.

a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos

objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

c) capacidade de oferecer temas atrativos e que provoquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

14,00

14,00

14,00

14,00

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA

21,50

Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira

yi)

Avaliador JI: Dra, Mirna >_c:ncmmm m\m
Vh Mo Qg%

a
Avaliador ¥ Dr. David Lopes Neto iv\ -




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: GRUPO INFORME

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) nimero de clientes com contrato em vigéncia | ) ]| Média Obs.
de 1 a 2 clientes ( 1 ponto )
de3a n.n:m.:ﬁmm {3 pontos ) 5,00 5,00 5,00 5,00
5 ou mais clientes ( 5 pontos )
b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente I i m Média Obs.
até 12 meses ( 2 pontos )
am. 13 a 36 meses { 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
acima de 37 meses { 6 pontos )
¢) N¢ de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares 1 i H Média Obs.
1 titulo ( 2 pontos )
am.m a3 :.E_mum a:ﬁmﬂ.m:ﬂmm { 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
Acima de 5 titulos diferentes (6 pontos )
QUANTIFICACAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS:
a) quantitativo de profissionais i i i Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima ( 3 pontos )
dobro da estrutura minima (5 pontos ) 5,00 5,00 5,00 5,00
b) tempo de formado na profissdo ! 1 i Média Obs.
com até 2 anos de formado {5 pontos )
com 2 mq.Sm e 1meésaté3 msom de formado (7 pontos) 10,00 10,00 10,00 10,00
Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos )
AN




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: GRUPO INFORME

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instala¢bes da empresa i il 1 Média Obs.
nio atende { 1 ponto)
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente ( 4 pontos)
b} sistematica de atendimento 1 ] i Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados I i 1 Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto)
mais que trés ( 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia I [} ]| Média Obs.
nido atende (0 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
¢} a qualidade da execugdo e do acabamento em relacéo
aos parametros pretendidos pelo COFEN I i i Média Obs.
nio atende { 0 ponto )
ial 2
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos )
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 50,00
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO ><m:%& ra. Mirna ~>_u
g
7 - \\\
NOTA FINAL 71,50 ><m_aao_“)_ Dr. David Lopes Netb m\%&\\\\\
s




CONCORRENCIA n? 01/2015

PLANILHA DE AVALIAGAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: GRUPO MAQUINA

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos

Média

Obs.

a) do problema de comunicagdo

b) da natureza, da extensdo e da qualidade das rela¢bes
do COFEN com seu publico;

¢) da natureza estratégica da comunicacdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos

com a revista

5,00

5,00

5,00

5,00

PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos

Média

Obs.

a) a adequacio ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b) a combinac3o dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
imagens, elemnetos de texto { chapéu, titulo, olho, sutid, legenda,
intersticios), elementos gréficos { linhas, boxes, infogréficos,
hiperlinks, botdes, capitulares, etc);

¢) a atratividade do projeto gréfico, na forma sob a qual se apresenta

7,00

7,00

7,00

7,00

PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos

i

Média

Obs.

a} a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos

objetivos da comunicac3o, ao publico e a verba disponivel;

b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

¢) capacidade de oferecer temas atrativos e que provogquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que so de interesse do funciond-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

7,00

7,00

7,00

7,00

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA

19,00

wm‘ncm Frota N

Quguucyii Lo

Avaliador 1li: Dr. David Lopes Neto \\

%




CONCORRENCIA n® 01/2015
PLANILHA DE ><>_._>nwo DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: GRUPO MAQUINA

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) namero de clientes com contrato em vigéncia 1 H I Média Obs.
de 1 a2 clientes { 1 ponto)
3adcl
de3a .n._m.sﬂmm (3 pontos ) 1,00 1,00 1,00 1,00
5 ou mais clientes ( 5 pontos )
b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente 1 H 1 Média Obs.
até 12 meses ( 2 pontos )
de 13 a 36 meses { 4 pontos )
2,00 2,00 2,00
acima de 37 meses { 6 pontos ) 2,00
c) N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares I il 1] Média Obs.
1 titulo { 2 pontos }
de 2 a 3 titulos diferentes ( 4 pontos )
2,00 2,00 2,00
Acima de 5 titulos diferentes ( 6 pontos) 2,00
QUANTIFICACAO E QUALIFICAGAO DE PROFISSIONAIS:
a) quantitativo de profissionais | I i Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima ( 3 pontos )
dobro da estrutura minima (5 pontos) 5,00 5,00 5,00 5,00
b) tempo de formado na profissdo I i H Média Obs.
com até 2 anos de formado (5 pontos)
com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado { 7 pontos } 10,00 10,00 10,00

Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos)




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: GRUPO MAQUINA

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

r Ili: Dr. David Lopes Neto ,\Nwﬁ\
%\a\\\

5

a) caracteristicas e instalagdes da empresa i i i1 Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente {2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente ( 4 pontos )
b) sistematica de atendimento ! I i Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente {2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados 1 ] Hi Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto )
mais que trés ( 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia 1 ] il Média Obs.
ndo atende (0 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
atende plenamente ( 4 pontos)
¢} a qualidade da execucdo e do acabamento em relagdo
aos parametros pretendidos pelo COFEN ! ] Hl Média Obs.
ndo atende { 0 ponto )
atende parcialmente {2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
atende plenamente (4 pontos)
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira m\w\& h
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 34,00 A @4 4
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO Avaliadpy I: Dra. Mirna AA kw ue Frota ,ﬁ S
; L\Q\%r yaAlve)
NOTA FINAL mw\oc Avalia




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: YAYA COMUNICACAO

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos

Média

Obs.

a) do problema de comunicagdo

b) da natureza, da extensdo e da qualidade das relagdes
do COFEN com seu ptiblico;

¢} da natureza estratégica da comunicagdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicacdo a serem atingidos

com a revista

7.5

7.5

7.5

7.5

PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos

Obs.

a) a adequagio ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b} a combinacdo dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
imagens, elemnetos de texto { chapéu, titulo, olho, sutid, legenda,
intersticios), elementos gréficos ( linhas, boxes, infograficos,
hiperlinks, botBes, capitulares, etc);

¢) a atratividade do projeto gréafico, na forma sob a qual se apresenta

14,00

14,00

14,00

14,00

PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos

Média

Obs.

a) a adequacio ao problema especifico de comunicagdo, aos

objetivos da comunicac8o, ao publico e & verba disponivel;

b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

c) capacidade de oferecer temas atrativos e que provoquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

14,00

14,00

14,00

14,00

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA

35,50

Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira %\&\

w\u

P

PA T
<

o,

Avaliador II: Dfal Mirna Albuque




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE ><>_._>an DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: YAYA_COMUNICACAO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) nimero de clientes com contrato em vigéncia i I i Média Obs.
de 1a 2 clientes ( 1 ponto )
4 cli 3
de3a .n _m.sﬂmm {3 pontos) 5,00 5,00 5,00 5,00
5 ou mais clientes { 5 pontos }
b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente i n HH Média Obs.
até 12 meses { 2 pontos )
am. 13 a 36 meses ( 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
acima de 37 meses ( 6 pontos }
¢} N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares 1 I H Média Obs.
1 titulo ( 2 pontos )
am.m a3 Sc_.Om a_mm«.m:ﬁmm (4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
Acima de 5 titulos diferentes { 6 pontos)
O.C>2._._m_n>ﬂ\w0 E Dc>r_m_n>nw0 DE PROFISSIONAIS:
a) quantitativo de profissionais i n Hi Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima { 3 pontos )
dobro da estrutura minima (5 pontos } 5,00 5,00 5,00 5,00
b) tempo de formado na profissdo 1 " Hh Média Obs.
com até 2 anos de formado {5 pontos)
com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado {7 pontos ) 10,00 10,00 10,00 10,00

Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos)

ke:

T




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: GRUPO YAYA_COMUNICAGCAO

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instalagbes da empresa I 1 m Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente ( 2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente ( 4 pontos)
b) sistematica de atendimento I il i Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados | I ] Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto }
mais que trés ( 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b} o projeto e sua pertinéncia 1 i 1 Média Obs.
ndo atende (0 ponto )
atende parcialmente ( 2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
¢) a qualidade da execugdo e do acabamento em rela¢3o
aos parametros pretendidos pelo COFEN ! i Hi Média Obs.
ndo atende ( 0 ponto )
d .
atende parcialmente ({2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente ( 4 pontos)
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 50,00 £
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO Avaliador,li;,Drg. Mirna Albugu N
NOTA FINAL mm‘mo Avaliador 1ii: oh. David Lopes Neto
-




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: RFIV EDITORA

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos I ] i Média Obs.
a) do problema de comunicagdo
b) da natureza, da extensdo e da qualidade das relagGes
do COFEN com seu ?.&.__no“ o 75 75 75 7.5
¢) da natureza estratégica da comunicag¢do do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos
com a revista
PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos I I 1 Média Obs.
a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicacdo, ao publico e a verba disponivel;
b) a combinacio dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
WBmmme.\ elemnetos de .ﬁmx..:.u { n:m.nm? titulo, o_wo. mcﬁ‘_P legenda, 20,00 20,00 20,00 20,00
intersticios), elementos graficos ( linhas, boxes, infograficos,
hiperlinks, botdes, capitulares, etc);
¢) a atratividade do projeto grafico, na forma sob a qual se apresenta
PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos 1 ] i Média Obs.
a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao ptblico e a verba disponivel;
b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia. . o 20,00 | 2000 | 2000 | 20,00
c) capacidade de oferecer temas atrativos e que provogquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sio de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira
Fal
NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA 47,50 |Avaliaddr 1f; Dra. Mirna Albu e Frota

><m_._manw< 1it: Dr. David Lopes Neto




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: RFM EDITORA

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) nimero de clientes com contrato em vigéncia 1 it H1 Média Obs.
de 1 a2 clientes { 1 ponto)
4 client
de3a .n _mm es { 3 pontos ) 3,00 3,00 3,00 3,00
5 ou mais clientes { 5 pontos )
b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente I i Hi Média Obs.
até 12 meses { 2 pontos )
am. 13 a 36 meses ( 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
acima de 37 meses { 6 pontos }
c) Ne de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares ! 1 i Média Obs.
1 titulo { 2 pontos )
Qm.N a3 Ec_wm a;mq.mimm {4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
Acima de 5 titulos diferentes (6 pontos )
DC>2._.=.._n>nNO E DCDEm_nb@mO DE PROFISSIONAIS:
a) quantitativo de profissionais i i H Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima ( 3 pontos )
dobro da estrutura minima ( 5 pontos ) 5,00 5,00 5,00 5,00
b) tempo de formado na profissdo i i i Média Obs.
com até 2 anos de formado (5 pontos )
com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado { 7 pontos ) 10,00 10,00 10,00

Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos )




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: RFM EDITORA

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instalacbes da empresa I L] ] Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
b) sistemdtica de atendimento | 1 i Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente {2 pontos} 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados ! ] ] Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto )
mais que trés ( 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia I ] 1] Média Obs.
nio atende {0 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos)
¢} a qualidade da execu¢do e do acabamento em relacéo
aos pardmetros pretendidos pelo COFEN 1 1l ] Média Obs.
ndo atende ( 0 ponto )
ial 2
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 48,00
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO ><m__mao D_.m Mirna Alb ncm Frota \
() b@tﬁ Qc&\
NOTA FINAL wymo ><m_.maof: Dr. David Lopes Neto \




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: KLIMT

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos

Obs.

a) do problema de comunicagdo

b) da natureza, da extens3o e da qualidade das relagdes
do COFEN com seu publico;

¢} da natureza estratégica da comunicagdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos
com a revista

7.5

7.5

7.5

75

PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos

Meédia

Obs.

a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao ptiblico e a verba disponivel;

b) a combinagio dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
imagens, elemnetos de texto { chapéuy, titulo, otho, sutid, legenda,
intersticios), elementos graficos ( linhas, boxes, infogréficos,
hiperlinks, botdes, capitulares, etc);

c) a atratividade do projeto gréfico, na forma sob a qual se apresenta

14,00

14,00

14,00

14,00

PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos

Obs.

a) a adequacdo ao problema especifico de comunicacdo, aos

objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

¢) capacidade de oferecer temas atrativos e que provoguem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

14,00

14,00

14,00

14,00

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA

35,50




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: KLIMT

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) niimero de clientes com contrato em vigéncia ! 1 i Média Obs.

de 1 a 2 clientes ( 1 ponto )
de 3 a 4 clientes { 3 pontos )

5,00 5,00 5,00

5 ou mais clientes ( 5 pontos ) =00

b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente I n m Média Obs.
até 12 meses ( 2 pontos )

de 13 a 36 meses { 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00

acima de 37 meses { 6 pontos )

¢) N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares I i | Média Obs.

1 titulo ( 2 pontos )
de 2 a 3 titulos diferentes { 4 pontos )

6,00 6,00 6,00
Acima de 5 titulos diferentes { 6 pontos ) 6,00

QUANTIFICACAO E QUALIFICACAO DE PROFISSIONAIS:

a) quantitativo de profissionais | ] 1} Média Obs,
até 50% maior que a estrutura minima { 3 pontos )
dobro da estrutura minima { 5 pontos ) 5,00 5,00 5,00 5,00

b) tempo de formado na profissdo i i i
com até 2 anos de formado ({5 pontos )

com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado {7 pontos )
Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos )

10,00 10,00 10,00




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: KLIMT

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instalagbes da empresa ! I Hi Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
b) sistematica de atendimento I i n Média Obs.
nao atende { 1 ponto )
atende parcialmente {2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente { 4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados 1 I i Média Obs.
até 3 projetos ( 1 ponto )
mais que trés { 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia I i} 1 Média Obs.
ndo atende (0 ponto)
atende parcialmente ( 2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos )
c) a qualidade da execugdo e do acabamento em relagio
aos parametros pretendidos pelo COFEN 1 i m Média Obs.
ndo atende ( 0 ponto )
atende parcialmente {2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente ( 4 pontos)
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 50,00 n
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO ><w%.m l: Dra. Z_:qw |
s .
NOTA FINAL mm~mO ><m__.mfo_1 lIt: Dr. David Lopes Neto

e !




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: MPM EDITORA

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos

Média

Obs.

a) do problema de comunicacdo

b) da natureza, da extens3o e da qualidade das relagfes
do COFEN com seu publico;

¢) da natureza estratégica da comunicacdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos

com a revista

7.5

7.5

7.5

7.5

PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos

Média

Obs,

a) a adequagdo ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicacdo, ao publico e a verba disponivel;

b} a combinacio dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
imagens, elemnetos de texto { chapéu, titulo, olho, sutid, legenda,
intersticios), elementos gréficos { linhas, boxes, infograficos,
hiperlinks, botGes, capitulares, etc);

¢) a atratividade do projeto grafico, na forma sob a qual se apresenta

14,00

14,00

14,00

14,00

PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos

Média

Obs.

a) a adequacio ao problema especifico de comunicacgio, aos

objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;

b) capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

c) capacidade de oferecer temas atrativos e que provogquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

14,00

14,00

14,00

14,00

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA

35,50

Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira

Avaliador __H.oqw. _*.Tm >_ccncmqmm\%ma ‘
N . AUDs e

7 -

]
. bavi 7
Avaliador 11I: Dr. David Lopes Neto 7




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: MPM EDITORA

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) nimero de clientes com contrato em vigéncia i 1 1 Média Obs.
de 1 a2 clientes ( 1 ponto )

4 cli
de3a .n:m.amm (3 pontos) 5,00 5,00 5,00 5,00
5 ou mais clientes ( 5 pontos )
b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente I i 1} Média Obs.
até 12 meses ( 2 pontos )
de 13 a 36 meses { 4 pontos )

4,00 4,00 4,00

acima de 37 meses { 6 pontos ) 4,00
¢) N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares 1 | 1] Média Obs.
1 titulo { 2 pontos )
am.w a3 Ec_wm Q;mﬁimm (4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00
Acima de 5 titulos diferentes {6 pontos)
O,C>2._._En>nm.0 E O.Cb:ﬂQ»nNO DE PROFISSIONAIS:
a) quantitativo de profissionais 1 ] i Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima ( 3 pontos )
dobro da estrutura minima (5 pontos ) 3,00 3,00 3,00 3,00
b} tempo de formado na profissdo i 1 ] Média Obs.
com até 2 anos de formado {5 pontos)
com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado (7 pontos ) 10,00 10,00 10,00 10,00

Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos)




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: MPM EDITORA

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instala¢gtes da empresa i i ] Média Obs.
n3o atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
b} sistematica de atendimento I i i Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados I i m Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto )
mais que trés { 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia I i ] Média Obs.
ndo atende (0 ponto)
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
c) a qualidade da execugdo e do acabamento em rela¢do
aos parametros pretendidos pelo COFEN I 1} ] Média Obs.
ndo atende { 0 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
s
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira N
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 46,00 A A
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO Avaliador II: Gra. Mirna Albugueidue Frota /'«
- M r\\ i !
NOTA FINAL m?m@ Avaliador __LO? David Lopes Neto




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: MEGAFONE COMUNICAGCAO

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos I i mn Média Obs.
a) do problema de comunicagdo
b) da natureza, da extensio e da qualidade das relaces
do COFEN com seu u..wv.:noh o 5,00 5,00 5,00 5,00
¢} da natureza estratégica da comunicagdo do COFEN;
d) dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos
com a revista
PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos I ] n Média Obs.
a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagao, aos
objetivos da comunicac3o, ao publico e a verba disponivel;
b) a combinagdo dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
“_ﬂsmmmqmw elemnetos de ﬁmx.:.u { n:m.cmF titulo, oEP mcﬁ._m\ legenda, 7.00 7,00 7,00 7,00
intersticios), elementos gréficos { linhas, boxes, infograficos,
hiperlinks, botdes, capitulares, etc);
c) a atratividade do projeto grafico, na forma sob a qual se apresenta
PROJETO EDITORIAL - max. 20 pontos 1 " ] Média Obs.
a) a adequacio ao problema especifico de comunicagdo, aos
objetivos da comunicagdo, ao publico e a verba disponivel;
b} capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia. . " 700 | 700 | 700 | 7,00
¢) capacidade de oferecer temas atrativos e que provoquem o equilibrio
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funcionz-
rio - contribuindo para o methor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira
NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA 19,00 |Avaliadgr Ii:




CONCORRENCIA n2 01/2015
PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: MEGAFONE nO.SCZﬁ>@mO

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) niimero de clientes com contrato em vigéncia ! H n Média Obs.
de 1 a2 clientes { 1 ponto )

de3a ».n:m.sﬂmm {3 pontos)) 3,00 3,00 3,00 3,00

5 ou mais clientes ( 5 pontos }

b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente I Il m Média Obs.
até 12 meses { 2 pontos )

am. 13 a 36 meses ( 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00

acima de 37 meses { 6 pontos )

c) N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000

exemplares i i i Média Obs.
1 titulo { 2 pontos )

am.m a3 .:E_wm Q:ﬂm«.msﬁmm (4 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00

Acima de 5 titulos diferentes {6 pontos )

DC>2.~._m_n>nNO E Dc>r_m_n>nNO DE PROFISSIONAIS:

a) quantitativo de profissionais 1 i H Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima ( 3 pontos )

dobro da estrutura minima ( 5 pontos } 3,00 3,00 3,00 3,00

b) tempo de formado na profissdo [ 1 1l Média Obs.
com até 2 anos de formado {5 pontos )

com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado ( 7 pontos ) 10,00 10,00 10,00 10,00

Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos )




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA
EMPRESA: MEGAFONE COMUNICACAO

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

INFRAESTRUTURA + REPERTORIO

a) caracteristicas e instalagOes da empresa I H il Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
b} sistematica de atendimento | I m Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos )
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados i i H Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto )
mais que trés { 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b} o projeto e sua pertinéncia I il 1] Média Obs.
nao atende {0 ponto)
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
¢} a qualidade da execugdo e do acabamento em relagdo
aos parametros pretendidos pelo COFEN 1 " i Média Obs.
ndo atende { 0 ponto )
atende parcialmente (2 pontos ) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 44,00 \)m

NOTA FINAL

63,00




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

EMPRESA: INFOLIO EDITORA

RACIOCINIO BASICO - max. 10 pontos 1 il ] Média Obs.
a) do problema de comunicag¢io
b} da natureza, da extensdo e da qualidade das relagdes
do COFEN com seu nmc.__noh o 5,00 5,00 5,00 5,00
¢) da natureza estratégica da comunicagdo do COFEN;
d} dos objetivos de comunicagdo a serem atingidos
com a revista
PROJETO GRAFICO - max. 20 pontos 1 1 i Média Obs.
a) a adequagdo ao problema especifico de comunicacio, aos
objetivos da comunicagdo, ao publico e & verba disponivel;
b} a combinagdo dos diversos recursos visuais tais como: tipografia
WBmmme.\ elemnetos de ﬁmx‘n.u ( n:m‘an titulo, o_.ro, mcﬁ\_mu legenda, 14,00 14,00 14,00 14,00
intersticios), elementos gréficos ( linhas, boxes, infograficos,
hiperlinks, bot&es, capitulares, etc);
c) a atratividade do projeto gréafico, na forma sob a qual se apresenta
PROIJETO EDITORIAL - max. 20 pontos 1 i ] Média Obs.
a) a adequacdo ao problema especifico de comunicagio, aos
objetivos da comunicagdo, ac publico e 4 verba disponivel;
b} capacidade de produzir textos corretos gramaticalmente, objetivos
atrativos, com bom encadeamento de ideias e qua valorizem a cultura
da Autarquia.

7,00 7,00 7,00
c) capacidade de oferecer temas atrativos e que provoquem o equilibrio 7,00
de assuntos na revista- entre aqueles que sdo de interesse do funciona-
rio - contribuindo para o melhor posicionamento do COFEN junto ao seu
publico

Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo Moreira.~,

NOTA TOTAL DO PROJETO DA REVISTA 26,00

Avaliadof/i}: Dra. Mirna >Ec@%ﬂuﬂ\\
N QALY

><m=mao— {ii: Dr. David Lopes Neto




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA
EMMPRESA: INFOLIO EDITORA

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

a) numero de clientes com contrato em vigéncia I i 1] Média Obs.

de 1 a 2 clientes { 1 ponto )
de 3 a 4 clientes { 3 pontos )

3,00 3,00 3,00

5 ou mais clientes ( 5 pontos ) 3,00

b) Periodo consecutivo de atendimento ao cliente i H Hi Média Obs.
até 12 meses ( 2 pontos )

de 13 a 36 meses { 4 pontos ) 6,00 6,00 6,00 6,00

acima de 37 meses { 6 pontos }

¢) N2 de Revistas com tiragem minima de 10.000
exemplares 1 Il ] Média Obs.

1 titulo { 2 pontos )
de 2 a 3 titulos diferentes { 4 pontos )

4,00 4,00 4,00
Acima de 5 titulos diferentes ( 6 pontos ) 4,00

QUANTIFICACAO E QUALIFICAGAO DE PROFISSIONAIS:

a) gquantitativo de profissionais i i li Média Obs.
até 50% maior que a estrutura minima { 3 pontos )

dobro da estrutura minima {5 pontos ) 5,00 5,00 5,00 5,00

b) tempo de formada na profissdo i It H] Média Obs.

com até 2 anos de formado (5 pontos )
com 2 anos e 1 més até 3 anos de formado (7 pontos )
Com mais de 3 anos e 1 més de formado ( 10 pontos )

10,00 10,00 10,00 10,00

.




CONCORRENCIA n2 01/2015

PLANILHA DE AVALIAGAO PROPOSTA TECNICA |
EMPRESA: INFOLIO EDITORA

INFRAESTRUTURA DISPONIVEL:

a) caracteristicas e instalactes da empresa | fl 1 Média Obs.
ndo atende ( 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos )
b) sistematica de atendimento I H 1} Média Obs.
ndo atende { 1 ponto )
atende parcialmente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos)
REPERTORIO:
a) quantidade de projetos apresentados | H i Média Obs.
até 3 projetos { 1 ponto )
mais que trés { 2 pontos ) 2,00 2,00 2,00 2,00
b) o projeto e sua pertinéncia 1 I H Média Obs.
ndo atende (0 ponto)
atende parciaimente (2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente (4 pontos )
¢) a qualidade da execugdo e do acabamento em relac¢do
aos parametros pretendidos pelo COFEN I I i Média Obs.
ndo atende ( 0 ponto )
atende parcialmente ( 2 pontos) 4,00 4,00 4,00 4,00
atende plenamente {4 pontos )
=) Z
Avaliador I: Dr. Leocarlos Cartaxo ioqwm\%
NOTA TOTAL CAPACIDADE DE ATENDIMENTO + 46,00 N AN
INFRAESTRUTURA + REPERTORIO ><O_Nm% It: Dra. Mirna >_§ 4N/
A QE Lo
NOTA FINAL NN~OO Avaliadd
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