# Cofen

EDITAL

Data de Abertura: 14/02/2020 as 09:00 h no sitio

Pregéo Eletronico n° 7/2020 .
WWW.Ccomprasgovernamentais.gov.br

Objeto

CONTRATAGAO DE ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS, INSCRITA E APROVADA NO CADASTRO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM, COM CAPACIDADE TECNICA E ADMINISTRATIVA E QUE TENHA
POR OBJETIVO A ASSISTENCIA AO JOVEM E A EDUCAGAO PROFISSIONAL PARA RECRUTAR,
SELECIONAR, CONTRATAR, PREPARAR, CAPACITAR, ENCAMINHAR E REALIZAR O
ACOMPANHAMENTO E DISPONIBILIZACAO DE JOVENS APRENDIZES PARA O CONSELHO
FEDERAL DE ENFERMAGEM — COFEN.

Valor Global Estimado

R$ 48.910,32 (QUARENTA E OITO MIL E NOVECENTOS E DEZ REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS)

Registro de Pregos? Vistoria Instrumento Contratual Forma de Adjudicacéo

NAO NAO CONTRATO GLOBAL

DOCUMENTACAO DE HABILITACAO (VEJA ITEM XID*

Requisitos Basicos:

- Sicaf ou documentos equivalentes;

- Certidao do Conselho Nacional de Justica — CNJ;

- Certidao Negativa de Licitantes Inidéneos — TCU,;

- Certidao do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

- Certidao do cadastro Nacional e Empresas Punidas — CNEP;

- Comprovacao de capital social ou patriménio liquido;

- Comprovante de inscricdo da entidade e dos cursos;

- Certidao do Registro da entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;
- Atestado de capacidade técnica.

* O detalhamento dos documentos/requisitos de habilitagdo deve ser consultado no item do instrumento convocatério acima indicado.

Lic. Exclusiva ME/EPP? | Reserv. Cota ME/EPP? Exige Amostra/Dem.? Dec. n°. 7.174/2010?

SIM NAO NAO NAO

Prazo para envio da proposta/documentacéo

Até 2 (duas) horas apds a convocagao realizada pelo pregoeiro.

Pedidos de Esclarecimentos Impugnac6es

Até 11/02/2020 para o enderego licitacoes@cofen.gov.br | Até 14/02/2020 para 0 endereco
licitacoes@cofen.gov.br

Observagdes Gerais

A disputa dar-se-a4 pelo MODO ABERTO e os lances deverfo respeitar o INTERVALO MINIMO de 1%, nos
termos da condicdo do item 1X do edital.

Relacéo dos Grupos/ltens

Exclusiva Amostra/De | Decreto

103 *
Descricao (*) ME/EPP?. | monstr.? | 7.747 | ValorTotl
Contrata(;go de entidade sem fins Iucratlvos_ para o sim NEo NEo R$ 48.910,32
desenvolvimento do Programa Jovem Aprendiz.
Valor Global Estimado > R$ 48.910,32

Acompanhe as sessdes publicas dos Pregdes do Cofen pelo endereco www.comprasgovernamentais.gov.br, selecionando as opgdes
Consultas > Pregdes > Em andamento > Cdd. UASG “389320”. O edital e outros anexos estdo disponiveis para download no
Comprasnet e também no endereco http://www.cofen.gov.br/categoria/licitacoes.
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PREGAO ELETRONICO N° 7/2020
CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

(Processo Administrativo n° 485/2017)

O Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, entidade fiscalizadora do exercicio profissional ex
vi da Lei n.° 5.905, de 12 de julho de 1973, com sede no SCLN 304, Bloco E, Lote 9, Asa Norte,
Brasilia/DF, CEP: 70.736-550, CNPJ n°. 47.217.146/0001-57, e este Pregoeiro, designado pela
Portaria Cofen n° 1.896, de 25 de novembro de 2019, tornam publico, na forma da Lei n°
10.520/2002, do Decreto n° 10.024/2019, da Lei Complementar n.° 123/2006, e suas alteracdes,
bem como subsidiariamente, da Lei n.° 8.666/1993 e de outras normas aplicaveis ao objeto deste
certame, ainda que ndo citadas expressamente, se torna publico a licitacdo na modalidade
PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, mediante as condicdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO
DATA DA REALIZAQAO: 14/02/2020
HORARIO: 09:00 h (Horério de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/
CODIGO UASG: 389320

OBS.: Todos os horarios registrados neste edital se referem ao horério oficial de Brasilia.

I DO OBJETO
1.1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de entidade sem fins lucrativos, inscrita
e aprovada no cadastro nacional de aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que
tenha por objetivo a assisténcia ao jovem e a educacdo profissional para recrutar, selecionar,
contratar, preparar, capacitar, encaminhar e realizar o acompanhamento e disponibilizacdo de
jovens aprendizes para o Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, conforme especificacdes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.
1.1.1 Em caso de discordancia existente entre as especificaces deste objeto descritas no
Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as dltimas.

1. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1.  As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta do Codigo de Despesas n°.
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.099 — OUTROS SERVICOS.

I1l. DA PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste Pregdo exclusivamente microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 48, inciso I, da Lei Complementar n® 123/2006, previamente
credenciadas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf perante o sistema
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eletronico prowdo pela Secretaria de Loglstlca e Tecnologla da Informagao do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo (SLTI) e no sitio
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/.

3.2.

3.1.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, as interessadas em participar deste Pregdo
deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SLTI, onde
também deverdo informar-se a respeito do funcionamento e regulamento do sistema.
3.1.2. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao Cofen responsabilidade por eventuais danos
decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
N&o poderéo participar deste Pregéo:
3.2.1. Empresario suspenso de participar de licitacdo e impedido de contratar com o
Conselho Federal de Enfermagem, durante o prazo da sancao aplicada;
3.2.2. Empresario declarado inidéneo para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo;
3.2.3. Empresério impedido de licitar registrado no cadastro nacional de empresas
inidéneas, durante o prazo da sancéo aplicada;
3.2.4. Empresério proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do disposto no
art.72, 8 8°, V, da Lei n®9.605/98;
3.2.5. Empresério proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei
n°® 8.429/92;
3.2.6. Quaisquer interessados enquadrados nas vedacOes previstas no art. 9° da Lei n°
8.666/93;
3.2.6.1. Entende-se por “participagao indireta” a que alude o art. 9° da Lei n°
8.666/93 a participacdo no certame de empresa em que uma das pessoas listadas no
mencionado dispositivo legal figure como soOcia, pouco importando o seu
conhecimento técnico acerca do objeto da licitacdo ou mesmo a atuacdo no
processo licitatorio.
3.2.7. Sociedade estrangeira ndao autorizada a funcionar no Pais;
3.2.8. Empresério cujo estatuto ou contrato social ndo seja pertinente e compativel com o
objeto deste Pregéo;
3.2.9. Empresério que se encontre em processo de dissolucdo, recuperacdo judicial,
recuperacdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusao, cisdo, ou incorporacao;
3.2.10. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas
que tenham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem
representando interesse econémico em comum;
3.2.11. Ndo sera admitida a participacdo de consércio de empresas por inexistirem
demanda que justifigue a aglutinacdo de competéncias conexas que apresentem suas
especificidades, o que justificaria a unido de empresas, pois a Contratada deve ter apenas
competéncia a ser comprovada por meio de atestado (s) de capacidade técnica, para
executar o objeto licitado;
3.2.12. N&o sera permitida a participagdo de cooperativas, pois 0 Sservigo a ser executado
apresenta caracteristicas incompativeis com a organizagdo do trabalho nesta modalidade,
tais como:

3.2.12.1. Mecanismos de comando e controle visando assegurar a adogéo de
métodos e padrbes que serdo rotineiramente cobrados;

3.2.12.2. Relagdo de hierarquia técnica e funcional entre os profissionais;
3.2.12.3. Niveis diferenciados de responsabilizag&o técnica.
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IV. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
4.1.  Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada exclusivamente
para o endereco eletronico licitacoes@cofen.gov.br.
4.1.1. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos
Anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado do data de
recebimento da impugnacéo.
4.1.2. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, serd designada nova data para a
realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacéo das propostas.
4.2.  Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis antes
da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletrdnico
licitacoes@cofen.gov.br.
4.2.1. O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias
Gteis, contado da data de recebimento do pedido.
4.3.  As respostas as impugnac@es e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas nos
enderecos  eletrdnicos  seguintes:  https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ e no
http://www.cofen.gov.br/categoria/licitacoes.

V. DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
5.1. A licitante deverd encaminhar concomitantemente com os documentos de habilitacdo
exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, até data e horario marcados para abertura da sessao publica, quando
entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.
5.1.1. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor total
para a prestacdo dos servicos e a sua descricdo em conformidade com as especificagdes e
demais caracteristicas do Termo de Referéncia — Anexo I, ja considerados e inclusos todos
os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugdo do objeto.
5.1.2. A licitante devera declarar, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as
exigéncias do edital.
5.1.3. A licitante deveréa declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitacéo,
gue ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir dos quatorze anos.
5.1.4. A licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos
do art. 3° da LC n°® 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa lei.
5.1.5. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a
conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de
pequeno porte ou ao direito de preferéncia sujeitara o licitante as sanc¢Ges previstas neste
edital, bem como nas normas que regem o processo licitatorio.
5.2.  As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.
5.2.1. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste
Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.
5.2.2. Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta e 0s
documentos de habilitacdo inseridos anteriormente no sistema.
5.2.3. N&o sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as
propostas apresentadas, 0 que somente ocorrerd apos a realizacdo dos procedimentos de
negociacéo e julgamento da proposta.
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5.2.4. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.
5.2.5 Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificacdo da
proposta, sem prejuizo das sang¢Ges previstas neste edital.
5.3  Ap0s a suspensdo da sessdo publica, o Pregoeiro enviard, via chat, mensagens as licitantes
informando a data e o horario previsto para o reinicio da oferta de lances.
54. Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos no Edital e j& apresentados, serdo encaminhados pelo licitante
melhor classificado apds o encerramento do envio de lances, observado o prazo de 2 (duas) horas.
5.5. As propostas terdo validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sesséo
publica estabelecida no predmbulo deste edital, podendo ser prorrogada a pedido do Pregoeiro e
com anuéncia da licitante.
5.5.1 Decorrido o prazo de validade das propostas sem convocagdo para contratacdo,
ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

VI. DO PRECO ESTIMADO DA CONTRATAC}AO

6.1. Para fins de estimativa de valor a ser pago pelo Contratante a Contratada pela prestacdo do
servico que é objeto do presente Edital, utiliza-se como referéncia o valor global maximo de R$
48.910,32 (quarenta e oito mil e novecentos e dez reais e trinta e dois centavos), conforme descrito
no anexo | do Termo de Referéncia, modelo de planilha de formacao de precos.

6.2.  Os precgos acima indicados ja levam em conta todas e quaisquer despesas para a prestacao
dos servigos na forma descrita no Anexo | — Termo de Referéncia.

6.3. A quantia apresentada acima ndo indica qualquer compromisso futuro, tdo-somente
refletindo valor estimado utilizando-se como referencial méximo para contratacéo.

VII. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

7.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na
hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

7.2. Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico.

7.3. Cabe a licitante acompanhar as operacfes no sistema eletrénico durante a sessdo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo dnus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia
de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

VIIl. DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS
8.1. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que nao estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.
8.1.1. A desclassificacdo da proposta serd fundamentada e registrada no sistema,
acompanhado em tempo real por todos os participantes.

IX. DAFORMULACAO DE LANCES

9.1. Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do
horério e valor consignados no registro de cada lance.

9.2. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao Gltimo por ela ofertado e registrado
no sistema.

9.3. Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da ofertante.

9.4. O lance devera ser ofertado pelo valor global.
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9.5. Em caso de empate havera a apllca(;ao dos crlterlos de desempate prewstos nos art. 44 e
art. 45 da Lei Complementar n.° 123/2006, seguido da aplicacdo do critério estabelecido no § 2°
do art. 3° da Lei n® 8.666, de 1993, se ndo houver licitante que atenda & primeira hipotese.
9.5.1. O critério de desempate ¢é o do item anterior, salvo no caso em que haja o envio de
lances apo6s o inicio da fase competitivo.
9.5.2. Na hipotese de persistir o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletronico dentre as propostas empatadas.
9.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracdo.
9.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor for
considerado inexequivel.
9.8. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e 0 sistema
eletronico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo
dos atos realizados.
9.9. No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo publica do Pregdo sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e quatro horas apds a
comunicacdo expressa do fato aos participantes no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.
9.10. Neste Pregdo o modo de disputa adotado é o aberto, assim definido no inciso | art. 31°
do Decreto n.° 10.024/2019.
9.10.1. A etapa de lances na sessao publica durard 10 (dez) minutos, e ap0Os isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema eletrénico quando houver lance ofertado nos
altimos 2 (dois) minutos do periodo de duracdo da sessao publica.
9.10.2. O intervalo de diferenca entre os lances deverd ser de, no minimo, 1% (um por
cento), tanto em relacdo aos lances intermediérios, quanto em relacéo do lance que cobrir a
melhor oferta.
9.11. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

X.  DANEGOCIACAO

10.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor pre¢o, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condicdes diferentes das previstas neste
Edital.

10.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais
licitantes.

XI. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA
11.1. A licitante melhor classificada deverd encaminhar a proposta de preco adequada ao ultimo
lance e/ou documentos complementares, em arquivo Unico, no prazo de 2 (duas) horas, contado da
convocacéo efetuada pelo Pregoeiro por meio da opgdo “Enviar Anexo” no sistema Comprasnet.
11.1.1. Os documentos remetidos por meio da op¢do “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por cépia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.
11.1.1.1. Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser
encaminhados a Comissdo Permanente de Licitagdo do Conselho Federal de
Enfermagem - Cofen, situado no SCLN 304, Bloco E, Lote 9 — Asa Norte — CEP
70.736-550 — Brasilia - DF.
11.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagéo indicada neste
Edital, sera desclassificada e sujeitar-se-a as sanc@es previstas neste instrumento convocatorio.
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11.3. O Pregoeiro examinard a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificaces
técnicas do objeto.
11.3.1. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal
do Cofen ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua
deciséo.
11.3.2. N&o se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
11.3.3. N&o se admitir4 proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade
de remuneracao.
11.3.4. N&o serdo aceitas propostas com valor unitéario e/ou global superior ao estimado ou
com pregos manifestamente inexequiveis.
11.3.4.1. Os critérios de aceitabilidade sdo cumulativos, verificando-se tanto o valor
global quanto os valores unitarios estimativos da contratacéo.
11.3.4.2. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada
sua viabilidade por meio de documentacdo que comprove gue 0s custos envolvidos
na contratagdo sao coerentes com os de mercado do objeto deste Pregao.
11.3.5. Sera desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo justificar eventuais falhas
apontadas pelo Pregoeiro.
11.4. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.
11.5. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente poderd ser
reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
11.6. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo estabelecido no item 11.1 deste Edital, sob
pena de ndo aceitacdo da proposta.
11.6.1. O prazo estabelecido poderéa ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo
Pregoeiro.
11.7. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do Sicaf para que
estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.
11.7.1. O descumprimento do item acima implicara a inabilitacdo do licitante, exceto se a
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certidGes feita pelo Pregoeiro lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, 83° do Decreto 10.024,
de 2019.
11.7.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminhéa-los, em formato digital, via sistema, no prazo estabelecido
no item 11.1 deste Edital sob pena de inabilitacao.
11.8. Se a proposta ndo for aceitdvel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo,
até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.
11.9. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora.
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11.10. No Julgamento da hablllta(;ao e das propostas 0 pregoelro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes e demais interessados, e lhes atribuird
validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

XIl. DA HABILITACAO
12.1. Requisitos técnicos minimos a serem apresentados pelos licitantes interessados em
participar do certame licitatério:
12.1.1. A habilitacdo das licitantes seré verificada por meio do Sicaf (habilitacdo parcial) e
dos documentos de habilitacdo especificados neste Edital e Anexo.
12.1.1.1.  Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacdo
que constam no Sicaf
12.1.1.2. Os documentos de habilitagdo deverdo ser encaminhados,
concomitantemente com a proposta, exclusivamente por meio do sistema
eletrdnico, até a data e horario marcado para a abertura da sessdo publica.
12.1.1.3. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no
Sicaf deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.
12.1.2. Certiddo de Licitantes Inidéneos — Orgéo emissor TCU:;
12.1.3. Certiddo do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNIA) — Orgéo emissor CNJ;
12.1.4. Certiddo do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) — Orgéo
emissor Portal da Transparéncia;
12.1.5. Certiddo do Cadastro Nacional e Empresas Punidas (CNEP) — Orgéo emissor Portal
da Transparéncia;
12.1.6. As certidfes dos itens 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4 e 12.1.5 poderdo ser emitidas na
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU no seguinte sitio: https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br/.
12.1.6.1. Caso o sitio do item anterior ndo esteja em funcionamento, os licitantes
deverdo emitir as certidGes nos respectivos 6rgaos emissores.
12.1.7. Comprovacao de capital social ou patriménio liquido correspondente a 10% (dez
por cento) do valor da contratacdo, na forma dos 88 2° e 3° do artigo 31 da Lei 8.666/93. A
comprovacdo devera ser exigida somente no caso de o proponente apresentar resultado
inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral,
obtidos no Sicaf.
12.1.8. As consultas previstas na condigdo anterior realizar-se-&0 em nome da sociedade
empresaria licitante e também de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.
12.1.9. Ao menos 1 (um) atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, em nome da licitante que comprove:
12.1.9.1. A execucdo de servico compativel em caracteristicas e quantidades
com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante executa ou executou
contrato correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado para a
presente licitacéo;

12.1.9.2. Sera aceito 0 somatdrio de atestados para comprovar a capacidade
técnica da licitante.

12.1.9.3. O atestado apresentado devera ser emitido em papel timbrado e
conter:

I.  Razdo Social, CNPJ e Endereco Completo da Empresa Emitente;
1. Raz&o Social e CNPJ da Contratada;

I11. Ndmero e vigéncia do contrato, se for o caso;

IV. Objeto e local do fornecimento;
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V. Local e Data de Emissé&o;

V1. Identificacdo do responsavel pela emissdo do atestado, com nome completo,
cargo e informacdes de contato (telefone e correio eletronico);

V. Assinatura do responsavel pela emissao do atestado;

12.1.9.4. No caso de apresentacdo de atestado de empresas privadas, ndo seréo

considerados aqueles apresentados por empresas participantes do mesmo grupo

empresarial da contratada. Serdo consideradas como de mesmo grupo, empresas

controladas pela contratada, ou que tenham pelo menos uma pessoa fisica ou

juridica que seja sdcia da empresa emitente e da contratada.

12.1.9.5. Comprovante de inscricdo da entidade e dos cursos no Cadastro

Nacional de Aprendizagem Profissional - CNAP (Portaria do Ministério do

Trabalho e Emprego — MTE n° 723/2012).

12.1.9.6. Certiddo do Registro da entidade no Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA, como entidade sem fins lucrativos

que tem por objetivo a assisténcia ao jovem e a educacdo profissional, nos termos

art. 50, 111, Decreto 9.579/18.

12.2. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes,
para verificar as condicGes de habilitacdo das licitantes.

12.3. Documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos no
Edital e ja apresentados até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica,
deverdo, mediante solicitacdo do Pregoeiro, ser enviados juntamente a proposta adequada ao
ultimo lance.

12.3.1. Os documentos remetidos por meio da opg¢do “Enviar Anexo” do sistema
Comprasnet poderdo ser solicitados em original ou por coOpia autenticada a qualquer
momento, em prazo a ser estabelecido pelo Pregoeiro.
12.3.1.1. Os originais ou cdpias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdao ser
encaminhados a Comissdo Permanente de Licitacdo do Conselho Federal de
Enfermagem - Cofen, situado no SCLN 304, Bloco E, Lote 9, Asa Norte, CEP
70.736-550, Brasilia - DF.
12.3.2. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome da
licitante, com indicacdo do nimero de inscri¢cdo no CNPJ.
12.3.3. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues
acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e
também devidamente consularizados ou registrados no cartério de titulos e
documentos.
12.3.4. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa,
também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados em
cartorio de titulos e documentos.
12.3.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal
deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos
somente em nome da matriz.
12.3.6. Havendo alguma restricdo na comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, para a
regularizacdo da documentacdo, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e
a emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

12.3.6.1. O prazo para regularizacao fiscal e trabalhista serd contado a partir
da divulgacéo do resultado da fase de habilitacao.
12.3.6.2. A prorrogagdo do prazo previsto podera ser concedida, a critério da

administracdo publica, quando requerida pela licitante, mediante apresentacdo de
justificativa.
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12.3.7. A néo regularizacdo da documentagéo, no prazo previsto na subcondicdo anterior,
implicara decadéncia do direito ao registro de precos e a contratacdo, sem prejuizo
das sangBes previstas neste Edital, e facultarda ao Pregoeiro convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacao.
12.4. Se a proposta ndo for aceitavel, se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o
Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo,
até a selecdo da proposta que melhor atenda a este Edital.
12.5. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada
vencedora.

XI11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA
13.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:
13.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
licitante ou seu representante legal.
13.1.2. conter a indicacdao do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.
13.2. A proposta final deverd ser documentada nos autos e serd levada em consideracdo no
decorrer da execucdo do contrato e aplicacdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.
13.2.1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo,
tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.
13.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em
algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).
13.3.1. Ocorrendo divergéncia entre 0s precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.
13.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem
conter alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagéo.
13.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que ndo corresponda as especificacfes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.
13.6. As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos
complementares estardo disponiveis na internet, ap6s a homologacao.

XIV. DO RECURSO ADMINISTRATIVO
14.1. Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrird prazo de, pelo menos, 30 (trinta) minutos,
durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo proprio do
sistema, manifestar sua intencdo de recurso.
14.1.1. A falta de manifestacdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o
objeto a licitante vencedora.
14.1.2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente,
rejeitando-a, em campo proprio do sistema.
14.1.3. A licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as raz6es do
recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contrarrazfes, também via sistema, em igual
prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente.
14.2. Para efeito do disposto no § 5° do artigo 109 da Lei n° 8.666/1993, fica a vista dos autos do
Processo Administrativo n°® 485/2017 franqueada aos interessados.
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14.3. As intengOes de recurso nao admltldas e 0S recursos rejeltados pelo Pregoeiro seréo
apreciados pela autoridade competente.

14.4. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

XV. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

15.1. O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipdtese em que a adjudicacdo cabera a autoridade competente para homologacao.

15.2. A homologacdo deste Pregdo compete ao Assessor Técnico do Conselho Federal de
Enfermagem, com base no art. 25, inc. XXXV da Resolugéo 421/2012 do Cofen.

15.3. O objeto deste Pregdo serd adjudicado globalmente a licitante vencedora.

XVI. DA CONTRATACAO
16.1. Depois de homologado o resultado deste Pregao, a licitante vencedora serd convocada para
assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de decair o direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.
16.1.1. Poder4 ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem
apresentada pela licitante vencedora em sua proposta, desde que seja pertinente e
compativel com os termos deste Edital.
16.2. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo Cofen.
16.3. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Sicaf e de outros meios
se a licitante vencedora mantém as condicGes de habilitacéo.
16.4. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condicdes
estabelecidos, poderad ser convocada outra licitante para assinar o contrato, ap0s negociacdes e
verificacdo da adequagdo da proposta e das condicdes de habilitacdo, obedecida a ordem de
classificacao.

XVIl. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA E DO
CONTRATANTE

17.1 As obrigacbes da Contratada e da Contratante sdo as estabelecidas nos itens 4 e 5,
respectivamente, do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

XVIIl. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAQAO

18.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93;

18.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos/itens
fornecidos em desacordo com o estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital.

18.3. A fiscalizacdo exercida pelo Fiscal do Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo de
Referéncia — Anexo | deste Edital.

XIX. DO PAGAMENTO
19.1. As condicOes de pagamento dos servigos estdo fixadas no item 7 do Termo de Referéncia,
anexo | deste Edital.

XX. DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO
20.1. No interesse do Cofen, o valor inicial atualizado da contratacdo podera ser aumentado ou
suprimido até o limite de 25 % (vinte e cinco por cento), com fundamento no art. 65, 8§ 1° e 2° da
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Lei n°. 8.666, de 21/06/1993.
20.1.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢bes licitadas, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.
20.1.2. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido nesta
clausula, exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.
20.2. O Contratante podera realizar acréscimos ou supressdes nas quantidades inicialmente
previstas, respeitados os limites do artigo 65 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, tendo como base os
precos constantes da(s) proposta(s) da(s) Contratada(s).

XXI1. DAS PENALIDADES
21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, observando as
disposicdes contidas na Norma Operacional DIRAD n.° 2, de 2017, o licitante/adjudicatario que,
dentre outros:
21.1.1. ndo assinar/celebrar o termo de contrato ou o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
21.1.2. apresentar documentacéo falsa;
21.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos para o certame;
21.1.4. entregar documenta¢des em desacordo com o instrumento convocatorio;
21.1.5.deixar de entregar os esclarecimentos formais solicitados, para sanar as
inconsisténcias ou duvidas suscitadas durante a analise da documentacdo exigida para o
certame;
21.1.6. ensejar o retardamento da execucdo do certame/objeto;
21.1.7. ndo mantiver a proposta;
21.1.8. falhar ou fraudar na execucéo do contrato;
21.1.9. cometer fraude fiscal;
21.1.10. comporta-se de modo inidéneo.
21.2. A licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangdes:
21.2.1. Adverténcia;
21.2.2. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no Sicaf, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos.
21.3. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo
que assegurard o contraditério e ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784, de 1999.
21.3.1. A notificagdo pode ser efetuada por ciéncia no processo, por via postal com aviso
de recebimento, por telegrama, publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU) ou outro
meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.
21.3.2. Os licitantes/adjudicatarios devem manter os dados cadastrais no Sicaf
atualizados para eventuais consultas.
21.4. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc@es, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracéo,
observando o principio da razoabilidade e proporcionalidade.
21.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sicaf.
21.6. As sancOes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no item 8 do
Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

XXI1. DAS DISPOSICOES FINAIS
22.1. Na&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro
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rern
dia util subsequente no mesmo horarlo anterlormente estabeleudo desde que ndo haja
comunicacdo em contrario pelo Pregoeiro.
22.2. No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitacdo e classificacao.
22.3. A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.
22.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.
22.5. As licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.
22.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, sO se iniciam e vencem
0s prazos em dias de expediente na Administracao.
22.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observado os principios da isonomia e
do interesse publico.
22.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas
gue compdem o processo prevalecera as deste Edital.
22.9. O Edital est& disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico www.comprasnet.gov.br,
e no site do Cofen www.cofen.gov.br, com vista franqueada aos interessados.

XXI11. DOS ANEXOS

23.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
23.1.1. Anexo | — Termo de Referéncia;
23.1.2. Anexo Il — Minuta de Contrato.

XX1V. DO FORO

24.1. As partes elegem de comum acordo, a Justica Federal, no Foro da cidade de Brasilia/DF,
Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para a solucdo dos conflitos eventualmente decorrentes da presente licitacdo, nos termos do
art. 55, § 2°, da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993.

Brasilia-DF, de de 2020.

Rogério Wolney Leite
Pregoeiro
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ANEXO | DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA

Setor Demandante:
Divisao de Gestdo de Pessoas

1. OBJETO
1.1. Contratacdo de entidade sem fins lucrativos, inscrita e aprovada no cadastro nacional de

aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que tenha por objetivo a assisténcia ao
jovem e a educagdo profissional para recrutar, selecionar, contratar, preparar, capacitar,
encaminhar e realizar o acompanhamento e disponibilizacdo de jovens aprendizes para o Conselho
Federal de Enfermagem — Cofen, conforme especificacfes constantes deste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A admisséo de jovem aprendiz no Cofen se da em razdo da necessidade do cumprimento
da Lei n° 10.097/2000; Decreto-Lei n° 5.452/1943 (CLT), ao teor da Decisdo do TST, nos autos do
Processo n° TST-RR-1325-65-2012.5.10.0008, Instrucdo Normativa n° 146/2018 e ao Artigo 429
e 430 incisos I e Il da CLT.

2.2.  Além disso, objetiva-se dar cumprimento a Notificacdo da Superintendéncia Regional do
Trabalho ¢ Emprego do DF, “Fiscalizagdo Indireta: Aprendizagem — NAD n. 44/2019, para
apresentacdo de documentos relacionados a contratacdo dos aprendizes, com prazo para
cumprimento vencido”.

2.3. Também se faz necessaria a contratacdo em tela, em atendimento ao estabelecido no art.
429 da CLT, que determina que os estabelecimentos, de qualquer natureza, sdo obrigados a
contratar e matricular aprendizes nos cursos de aprendizagem, no percentual minimo de 5%, e
méaximo de 15%, das fun¢des que exijam formacao profissional.

2.4. A contratacdo do jovem aprendiz devera ser efetivada diretamente pelo estabelecimento
que se obrigue ao cumprimento da cota de aprendizagem ou, supletivamente, pelas entidades sem
fins lucrativos mencionadas no inciso Il do art. 50 do Decreto n° 9.579/2018.

2.5. Para além da obrigacdo legal, justifica-se a contratacdo jovem aprendiz pela importancia
do programa de aprendizagem que tem o proposito de contribuir para o desenvolvimento social e
profissional do jovem, mediante atividades tedricas e praticas desenvolvidas no ambiente de
trabalho, oportunizando, assim, sua primeira experiéncia profissional. Por consequéncia, o
programa contribui também com o aumento da renda familiar do jovem, seu interesse pela escola
e a incluséo social.

2.6.  Tal acdo objetiva a formacéo técnico-profissional do jovem aprendiz, proporcionando-lhe a
oportunidade de aprendizagem e desenvolvimento de seus conhecimentos, habilidades e atitudes
com vistas a sua empregabilidade e integracdo ao mercado de trabalho.

2.7. O programa de aprendizagem cria oportunidades tanto para o aprendiz quanto para as
empresas, pois oferece preparacdo para 0 iniciante desempenhar atividades profissionais e,
paralelamente, permite que as empresas formem méo de obra qualificada.
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2.8. Ao investir na forma(;ao de jovens aprendlzes alem de cumprir a cota obrigatdria
estipulada por Lei, o Cofen torna-se protagonista no desenvolvimento social e econdmico do pais,
ajudando a diminuir a evasao escolar e a quebrar o ciclo de exclusédo e desigualdade social.

3. ESPECIFICACAO TECNICA DO OBJETO
3.1. A entidade civil sem fins lucrativos a ser contratada pelo Cofen deve ser inscrita e
aprovada no Cadastro Nacional de Aprendizagem, para a execucdo dos servicos de recrutamento,
selecdo, treinamento, capacitacdo, contratacdo e acompanhamento de jovens e adolescentes
aprendizes, bem como para ministrar o Programa de Aprendizagem, de forma a assegurar ao
jovem a formacéo técnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico,
moral e psicoldgico, e ensinar ao aprendiz a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a
essa formacdo, em conformidade com o disposto na Lei n® 10.097/2000, no Decreto n® 9.579/2018
e na Instrucdo Normativa SIT n° 146/2018, bem como nas Portarias MTE n° 723/2012, 1.005/2013
e 634/2018, e demais legislacdes subsidiarias aplicaveis.
3.2.  Em cumprimento ao que dispde o artigo 51 do Decreto n® 9.579/2018 e o artigo 429 da
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT, inicialmente, serdo contratados pelo Cofen, 03 (trés)
aprendizes, obedecendo ao percentual minimo legalmente exigido. Contudo, a quantidade
contratada pelo Cofen pode chegar a 8 (oito) aprendizes, pois se trata de contratacdo sob demanda,
tendo em vista que o numero de aprendizes pode variar, conforme guantitativo de trabalhadores do
Cofen, cujas fungdes demandem formacéo profissional.
3.3.  Os adolescentes aprendizes terdo vinculo empregaticio com a contratada (entidade sem fins
lucrativos). A atividade laborativa de que trata este item estara sujeita a Legislacdo Trabalhista que
rege o trabalho do Aprendiz. Deverdo ser atendidas, também, as demais exigéncias da Instrucao
Normativa SIT n° 146/2018, entre elas a contratacdo pela CLT com anotacdo da CTPS e férias.
3.4. Os adolescentes que fizerem parte deste trabalho deverdo ter idade minima de 14
(quatorze) anos e necessitam estar inscritos no Programa de Aprendizagem e formacéo técnico-
profissional metddica.
3.5. A duracdo do trabalho do aprendiz respeitara a legislacdo pertinente e ndo podera exceder a
24 (vinte e quatro) meses, exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia, que podera
trabalhar por um periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses;
3.6. O contrato de trabalho e demais responsabilidades trabalhistas ficardo a cargo da
contratada (entidade sem fins lucrativos), bem como a matricula no curso de capacitacéo.
3.7.  Os candidatos selecionados deverdo se submeter a Exame Médico Admissional e apos
serem declarados aptos pelo Médico do Trabalho terdo a sua CTPS assinada.
3.8.  No ambito do Cofen, serdo desenvolvidas pelos aprendizes atividades relacionadas a
rotinas administrativas, conforme previsto no CBO 4110-10 - assistente administrativo.
3.9.  Serdo de responsabilidade da entidade Contratada os encargos sociais e trabalhistas dos
aprendizes, mediante ressarcimento das despesas por parte do Cofen, a partir da devida
demonstracdo dos custos e aprovagdo do executor.
3.10. Os servigos deverdo ser prestados em Brasilia-DF, considerando a localizagcdo do Cofen, e
a necessidade de acesso dos estudantes & instituicdo Contratada para realizacdo das providéncias
necessarias em conformidade com o objeto.

3.10.1. Atualmente a sede do Cofen localiza-se a SCLN, Quadra 304, Bloco E, Lote 9 —

Asa Norte, Brasilia-DF — CEP: 70.736-550.
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311. A Contratada devera oferecer mstalagoes f|5|cas em BraS|I|a/DF destlnadas as aulas
tedricas, em condicBes de estrutura pedagodgica que sejam adequadas a necessidade do curso
previsto, além de oferecer habitabilidade, higiene, salubridade e seguranca aos jovens e seus
trabalhadores.
3.11.1. A empresa vencedora que, no momento da contratacdo, ndo tiver dependéncias em
Brasilia-DF, terd o prazo de 15 (quinze) dias corridos para se instalar, contados a partir da
assinatura do contrato. Nesse caso, 0s prazos previstos nas obrigacdes da Contratada serdo
contados a partir da data da instalacéo efetiva.
3.12. No Plano de Trabalho da contratada devem constar as estratégias de articulagdo com as
demais politicas publicas de promocdo de direitos, voltadas as juventudes, bem como, somar
estratégias afetas as politicas puablicas de prevencdo as violéncias.
3.13.  Além de manter contato periddico com o Cofen e sua equipe técnica, a contratada devera
participar de reunides presenciais com a equipe de fiscalizacdo/gestdo, designada pelo Cofen para
0 acompanhamento e monitoramento da implantacdo das agBes previstas, bem como também
produzir e entregar, mensalmente, no curso da vigéncia do Contrato, relatério com informagdes
sobre 0 andamento da execucéo.

3.14. Contrato de Aprendizagem
3.14.1.O tempo total méximo da aprendizagem serd de 24 (vinte e quatro) meses,
devendo-se observar os direitos trabalhistas previstos na legislagdo em vigor.
3.14.2. De forma a possibilitar que o (a) jovem conclua o curso de aprendizagem sem
interrupcao por ter alcancado a idade limite de 24 (vinte e quatro) anos a Contratada devera
selecionar jovens com idade de 14 (quatorze) a 22 (vinte e dois) anos. Excetua-se deste
limite de idade a pessoa com deficiéncia, conforme prevé a legislacdo, conforme Decreto
Federal 9.579/18, art.44, paragrafo Unico.
3.14.3. Ocorreré o desligamento do estudante em aprendizagem nas seguintes hipéteses:
3.14.3.1. Acabar o tempo estabelecido no contrato.
3.14.3.2. O desempenho do aprendiz seja insuficiente.
3.14.3.3. O aprendiz néo se adapte corretamente.
3.14.3.4. O aprendiz cometa alguma falta disciplinar grave (justa causa, art. 482 da
CLT).
3.14.3.5. O aprendiz se ausente da escola sem justificativa e consequentemente
perca seu ano letivo (a instituicdo de ensino deve emitir uma declaracao).
3.14.3.6. Quando o aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos de idade, ressalvada
a hipotese prevista no § 5°, do art. 428, da CLT, ou ainda, antecipadamente, nas
hipoteses previstas no art. 13 da Instrugdo Normativa SIT n° 146/2018.
3.14.3.7. O aprendiz solicite o desligamento.
3.14.4. A jornada de trabalho do aprendiz serd de 04 (quatro) horas diérias, nos turnos
matutino ou vespertino (das 8 as 12h, ou das 13h as 17h), realizando uma carga horaria
semanal de 20 (vinte) horas, observado o horério de funcionamento do Cofen, de sequnda a
sexta-feira, das 8h as 17h, desde que compativel com o horario escolar, sendo vedadas a
prorrogacédo e a compensacdo de jornada.

3.15. Efetivo
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3.15.1. In|C|aImente a previsao é de 03 (tres) aprendlzes a f|m de atender 0 percentual
minimo exigido pela n°® 10.097/2000, podendo chegar, considerando o quadro atual de
funcionarios, até 8 (oito) aprendizes, conforme necessidade desta autarquia. O efetivo da
Contratada devera atender aos seguintes requisitos basicos:
3.15.1.1. Ser maior de 14 (quatorze) e menor de 22 (vinte e dois) anos.
3.15.1.2. Estar matriculado e frequentando a escola regular ou concluido o ensino
Médio.
3.15.1.3. Estar inscrito em curso ou programa de aprendizagem desenvolvido pelos
Servicos Nacionais de Aprendizagem.
3.15.1.4. Executar com zelo e diligéncia as tarefas curriculares necessarias a
formacdo profissional (teoria e pratica).
3.15.1.5. Ter qualificacdo para o exercicio das atividades que lhe forem
determinadas.
3.15.1.6. Apresentar desenvolvimento fisico, moral e psicolégico compativel com a
formacéo técnico profissional metddico objeto do contrato de aprendizagem.
3.15.1.7. Ser pontual e assiduo ao trabalho, ter bons principios de urbanidade.
3.15.2. A contratada devera colher informacdes dos candidatos, através de entrevista e
analise curricular, ou qualquer outro meio que dé subsidios para o processo de selecéo,
observando:
3.15.2.1. Perfil Pessoal: principais aptiddes e potencialidades (a serem informadas
pelo proprio candidato e por analise comportamental no momento da entrevista).
3.15.2.2. Perfil Educacional: formacdo adequada, cursos complementares e
conhecimento em pacote Office.
3.15.3. Nao havera cobertura da vaga deixada por ocasido das férias, faltas ou licenca
médica.
3.15.4. Havera reposicdo dos contratos individuais dos jovens, para que o Contratante
esteja condizente com o percentual minimo de 5% (cinco por cento) determinado na Lei n°
10.097/2000.
3.15.5. A distribuicdo dos aprendizes nos setores, departamentos, assessorias e outros sera
competéncia exclusiva da Cofen.

Remuneracao do Jovem Aprendiz

3.16.1. A remuneracdo dos aprendizes serd com base no Salario Minimo Nacional, para o
periodo equivalente de 4 (quatro) horas diarias, de segunda a sexta feira, totalizando 20
horas semanais. Caso haja alteracdo do Salario Minimo Nacional devera ser observada a
devida corregdo pela Contratada, que nos termos da Lei geral de licitagdes podera requerer
reequilibrio econdmico financeiro do contrato.

3.16.2. Cada Jovem Aprendiz contratado (a) tera que assinar contrato formal individual por
tempo determinado e deverd ter registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) com todos os direitos sociais e trabalhistas previstos na legislacdo da
Aprendizagem Profissional.

3.16.3. A Contratada devera se responsabilizar em realizar exames clinicos ocupacionais de
admissdo e demissdo e outros que fizerem necessarios, de forma a atender o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).
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3.16.4. Os cas0s 0missos serao anallsados pelo Contratante em conjunto com a Contratada.
3.16.5. O auxilio refeicdo/alimentacdo sera devido ao aprendiz no valor de R$ 180,00
(cento e oitenta reais) mensais, tendo em vista o valor estabelecido pela area requisitante,
com posterior aprovacdo em Reunido Ordinaria de Diretoria do Cofen.

3.17. _Area de Atuacio — Assistente/Auxiliar de Servicos Administrativos
3.17.1. O aprendiz, que estara desenvolvendo as atividades conforme previsto no CBO
411010 - Assistente Administrativo devera ser qualificado para executar atividades nas
areas administrativas desta autarquia, tais como: recepcao, administrativas e de pessoal.
3.17.2. O curso de Aprendizagem Profissional em Servi¢cos Administrativos estd amparado
pela Lei n° 10.097/2000, é regulamentado pelo Decreto n® 9.579/2018, e pela Portaria MTE
n® 723/2012, alterada pela Portaria MTE n°® 1.005/2013.
3.17.3. Os conteudos programaticos deverdo ser divididos entre parte especifica e parte
transversal, considerando que a funcdo estratégica do processo de Aprendizagem é
possibilitar uma formacdo ampliada em relacéo ao trabalho e a vida.
3.18. Atribuicdes dos Aprendizes
3.18.1. As atividades a serem desenvolvidas pelos aprendizes nas dependéncias do Cofen
serdo equivalentes aquelas desenvolvidas por um Auxiliar de Servicos Administrativos,
sempre sob a supervisdo de empregado publico, dentre as quais se destacam:
3.18.1.1. Recepcao e coleta, bem como a distribuicdo de documentos em qualquer
setor, desde que localizado nas dependéncias da Cofen.
3.18.1.2. Retirada de copias reprograficas e entrega ao funcionario solicitante;
3.18.1.3. Atendimento e transferéncia de ligagdes telefonicas.
3.18.1.4. Operacdo de equipamentos de pequeno porte, tais como maquina
reprogréfica, encadernadora.
3.18.1.5. Auxilio na realizacdo de levantamento de dados.
3.18.1.6. Auxilio na separacdo de correspondéncia, conferéncia de malotes e
distribuicdo da mesma.
3.18.1.7. Arquivo de documentos.
3.18.1.8. Digitagao de pouca complexidade.
3.18.1.9. Auxilio na separagdo de material de almoxarifado.
3.18.1.10. Coleta de assinaturas em documentos diversos como oficios,
memorandos e outros.
3.18.1.11. Fornecimento de informacdes ao publico.
3.18.1.12. Encaminhamento de visitantes aos setores do Cofen, acompanhando-lhes
ou prestando-lhes as informacdes necessarias.
3.18.1.13. Paginacdo e numeragdo de processos fisicos.
4. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
4.1.

Além das obrigagdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 10.024/19, da Lei n° 10.520/02

e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigacGes da Contratada:
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4.1.1. Indicar, quando da emissao do contrato 0 enderego telefone fixo, correio
eletronico e celular de contato da sede da entidade ou do escritorio de representacdo em
Brasilia/DF, qualquer que seja seu endereco.

4.1.2. Executar o objeto de acordo com as condicOes, prazo, especificacdes qualitativos e
quantitativos estipulados neste Termo de Referéncia, sem prejuizo dos demais deveres
legais que porventura ndo estejam aqui contemplados.

4.1.3. Prestar todos os esclarecimentos e informagbes que forem solicitados pelo
Contratante, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo de imediato as reclamacoes.

4.1.4. Levar, imediatamente, ao conhecimento do fiscal do contrato do Cofen, qualquer
fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execugdo do objeto contratado, para adogédo
das medidas cabiveis.

4.1.5. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em
parte, o servigco no qual forem constatados falha, defeito, incorre¢cdo ou qualquer dano, em
até 48 horas.

4.1.6. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do objeto, sem prévia
autorizacdo do Cofen.

4.1.7. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante fornecimento do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Cofen.

4.1.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

4.1.9. Manter todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo que ensejaram sua
contratacdo, inclusive quanto a qualificacdo econdmico-financeira.

4.1.10. Arcar com todos 0s encargos previdenciarios, sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais previstos na legislacdo vigente, e de quaisquer outros em decorréncia da sua
condicdo de empregadora, no que diz respeito aos seus colaboradores.

4.1.11. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham serem vitimas 0s seus
colaboradores em servico, cumprindo todas as suas obrigacfes quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias e Ihes assegurando as demais exigéncias para 0 exercicio das atividades,
ainda que acontecidos nas dependéncias do Cofen.

4.1.12. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.

4.1.13. Manter a disposicgéo, a qualquer momento, de segunda a sexta-feira preposto para
atender prontamente as solicita¢cGes decorrentes dos servigos relacionados ao objeto. O
preposto devera ser disponibilizado no prazo de até 10 dias Uteis, contados a partir da data
da assinatura do Contrato, podendo ser alterado com prévia justificativa aprovada pela
fiscalizacdo do Contratante.

4.1.14. Manter um supervisor responsavel pelo acompanhamento dos aprendizes, ao qual o
Cofen se reportard sobre todo e qualquer assunto relacionado a eles. Esse supervisor
acompanharé os trabalhos dos aprendizes através de visitas periddicas ao Cofen, que serdo
realizadas mensalmente, ou sempre que a Contratante solicitar.
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4.1.15. Fiscalizar a execucdo dos servigos, através de responsavel pelo contrato,
comprometendo-se a substituir o aprendiz que demonstrar atuacdo insatisfatoria no
desempenho de suas fungdes ou que, em razdo de comportamento indevido, tenha a sua
permanéncia em servigo considerada prejudicial ou inconveniente pelo Cofen.
4.1.16. Emitir o documento fiscal, mensalmente, e entregé-lo ao setor de Gestdo de Pessoas
do Cofen, junto com copias dos comprovantes de pagamento, bem como do respectivo
recolhimento de encargos incidentes sobre a fatura do més anterior.
4.1.17. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos que porventura sejam
causados por seus aprendizes, empregados ou prepostos, a qualquer titulo, as instalacdes,
patrimonio e pessoal do Cofen, procedendo, imediatamente, a respectiva
indenizacdo/reembolso, em cada caso.
4.1.18. Recrutar, selecionar os jovens comprovadamente matriculados no ensino regular e,
simultaneamente, em cursos de aprendizagem por ela promovidos, para a execucdo do
objeto deste contrato, contratar, preparar, capacitar, encaminha-los ao Contratante, e
realizar o acompanhamento e disponibilizagdo de Aprendizes.
4.1.18.1. Apds processo de recrutamento e selecdo, a Contratada devera enviar para
o Cofen em, no méximo, 10 (dez) dias uteis, no minimo 03 (trés) candidatos a
aprendiz por vaga aberta. O Cofen realizara entrevistas com os 03 (trés) candidatos
enviados pela Contratada e indicara para o cargo o candidato com o perfil mais
adequado.
4.1.18.2. Informar ao Cofen, por escrito, imediatamente ap6s a assinatura do
instrumento de Contrato, e ap6s realizacdo de processo seletivo, a relacdo nominal
dos aprendizes e demais prepostos utilizados na sua execugdo, contendo nome
completo, carteira de identidade (numero/érgdo expedidor/data de expedi¢do),
carteira de salde e endereco residencial, devendo as respectivas alteracfes serem
imediatamente comunicadas ao Cofen.
4.1.18.3. Formalizar o contrato de aprendizagem com o0s jovens, incluindo
esclarecimentos necessarios aos pais ou responsaveis do jovem e ao proprio
aprendiz, registrando as anotagBes necessarias na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do interessado.
4.1.19. Celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, e assumir a condi¢do de
empregadora, assinando a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz, ajustado por
escrito e por prazo determinado, ndo superior a 24 meses.
4.1.20. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias que
dizem respeito ao aprendiz encaminhado ao Contratante, tais como: pagamento de salarios, INSS,
FGTS, férias, PIS, acidente de trabalho, aviso prévio, rescisdes de contrato de trabalho e outros.
4.1.21. Promover os cursos de aprendizagem para 0s jovens, sem 6nus para o Contratante, e em
conformidade com a carga horéria validada, pelo entdo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE,
quando do cadastro dos cursos de aprendizagem oferecidos pela Contratada no Cadastro Nacional
de Aprendizagem.
4.1.22. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados para efetivacdo do Programa de
Aprendizagem e do desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz.
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4.1.23. Assegurar compatibilidade de horarios para a participacdo do jovem no Programa de
Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular.

4.1.24. Promover a avaliacdo periddica do aprendiz, no tocante ao Programa de Aprendizagem.
4.1.25.No caso de problemas de aprendizagem prética, a orientacdo do aprendiz e seus
representantes legais devera ser realizada pela Contratada, se sua situacdo no Contratante ndo
apresentar modificacGes, o aprendiz podera ser advertido pela Contratada, ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pela Contratada, com anuéncia do Contratante, na impossibilidade de
melhoria.

4.1.26. Expedir Certificado de Qualificacdo Profissional em nome do aprendiz, ap6s a conclusédo
do Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatorio, e outros documentos que se
fizerem necessarios, em especial 0s necessarios as atividades escolares.

4.1.27. Apresentar copia do projeto pedagdgico do Programa de Aprendizagem ministrado pela
entidade, especificando o plano de aula, o curriculo, a metodologia de formacgdo, bem como a
definicdo do cronograma/programacéo geral e detalhada de execucdo do objeto deste Termo,
segundo a organizacao curricular do Programa de Aprendizagem, submetendo-a as sugestdes e
criticas do Contratante antes do inicio da execucdo das atividades préaticas, no prazo maximo de 10
(dez) dias contados da assinatura do contrato.

4.1.28. Apresentar ao Contratante relacdo contendo todos os dados cadastrais dos jovens
vinculados ao presente contrato, tais como nome, endereco, nome dos pais, documentacdo pessoal
e telefone, em papel timbrado da entidade Contratada.

4.1.29. Acompanhar a frequéncia escolar dos aprendizes vinculados ao presente contrato,
encaminhando a fiscalizacdo do Contratante, mensalmente, declaracdo de frequéncia escolar, bem
como o desempenho escolar (ensino regular e/ou supletivo, ou ainda assemelhado) dos jovens.
4.1.30. Encaminhar ao Contratante a planilha de férias dos aprendizes com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, a qual distribuira as férias nos meses de janeiro e julho. Preferencialmente as
férias dos aprendizes deverdo ser concedidas no més de janeiro, devendo ser respeitadas as
disposicdes da CLT, da Lei da Aprendizagem e demais normativos pertinentes.

4.1.31. Manter o acompanhamento social dos jovens, repassando ao Contratante quaisquer dados
que venham interferir no desempenho das atividades.

4.1.32. Aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do artigo
65, da Lei n® 8.666/1993.

4.1.33. Encaminhar oficialmente ao Cofen os jovens solicitados e selecionados pela Contratada.
4.1.34. Desenvolver mecanismos de acompanhamento, supervisdo, avaliacdo e certificacdo do
aprendizado.

4.1.35. Executar o Programa de Aprendizagem, ministrando os conteudos tedricos e assegurando a
articulacdo e complementariedade entre aprendizagem teorica e prética, para tanto, acompanhando
a execucao da parte pratica no Cofen.

4.1.36. Desenvolver os contetdos tedricos e praticos, desafiando a construgdo de um entendimento
abrangente dos processos de trabalho.

4.1.37. Compreender as referéncias familiares dos jovens atendidos, numa perspectiva de
fortalecimento de vinculos no processo pedagdgico.

4.1.38. Contribuir para o processo de profissionalizacdo e geragdo de renda dos participantes,
através da inser¢do no mercado formal de trabalho e/ou empreendedorismo individual ou coletivo.
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4.1.39. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendlzes no mercado de trabalho
apos o término do contrato de aprendizagem.

4.1.40. Fomentar o espirito cooperativo e solidario no desenvolvimento dos conteudos e praticas
dos Cursos de Qualificacdo Profissional.

4.1.41. Desenvolver suas atividades baseadas na promog¢édo da convivéncia cidada e centradas na
disseminacdo de uma cultura de paz, na resolucdo pacifica de conflitos e de fortalecimento de
identidade.

4.1.42. Buscar o fortalecimento da relacdo do (a) jovem com o processo de escolarizacao,
principalmente para aqueles com historico fragil em relacdo a educacao formal.

4.1.43. Buscar, por meio do trabalho, estimular a auto-organizagédo e autonomia dos jovens com 0s
quais desenvolve suas a¢des, compartilhando uma reflexao critica sobre a realidade, estimulando e
fomentando a elaboracdo de estratégias, acbes e politicas publicas na construcdo de alternativas
autossustentaveis e solidarias.

4.1.44. Desenvolver atividades de formacdo especificas, durante o modulo tedrico, conforme o
curso solicitado Auxiliar de Servigos Administrativos, e atividades de formagdo geral/transversal,
tendo contetdos sobre o mundo do trabalho, comunicacdo e expressdo, inclusdo digital,
comunicacdo e expressdo, matematica, direitos humanos, cidadania e politicas publicas, saude,
meio ambiente, seguranca no trabalho, entre outros.

4.1.45. Desenvolver, durante 0 Mddulo Prético, atividades em setores das Unidades do Cofen;
4.1.46. Desenvolver os contetidos técnicos de forma a apresentar formas alternativas de geragéo de
renda, como o trabalho autbnomo, associativismo e cooperativismo.

4.1.47. A Equipe Técnica da Entidade Contratada, articulada com os demais 6rgdos de execucdo
de politicas publicas sociais realizara a inscricdo dos jovens e a selecdo devera obedecer a critérios
sociais de vulnerabilidade.

4.1.48. A Contratada devera desenvolver as metodologias e contetdos da Qualificacdo
Profissional, oferecer material didatico e pedagdgico para a realizacdo da parte teodrica do
Programa, viabilizar estrutura, equipamentos, espacos de aula adequados ao processo de
aprendizagem, educadores especializados e profissionais de area técnica social e educacional,
constituindo uma equipe multidisciplinar (pedagogia, psicologia, servigo social ou area afim) para
0 acompanhamento, bem como fornecer os certificados mediante a realizacdo do controle de
frequéncia dos jovens matriculados/admitidos no Programa.

4.1.49. A Contratada deve incluir, em seu modulo tedrico, contetdo especifico sobre seguranca e
satde do trabalhador.

4.1.50. Os programas devem estar inscritos, pela entidade formadora executora, no Conselho dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e no Ministério do Trabalho.

4.1.51. Os estudantes devem estar matriculados e com frequéncia regular em instituicdo de ensino.
Aqueles que ainda ndo concluiram o Ensino Médio devem estar matriculados na escola regular
(podendo ser EJA ou NEEJA). E necessario o atestado de matricula no inicio do curso e,
periodicamente, o atestado de frequéncia.

4.1.52. Fornecer cracha e uniforme aos aprendizes, este Gltimo devendo ser composto por, no
minimo, 5 (cinco) camisas/ano. Os itens deverao ser repostos pela Entidade Formadora Contratada
sempre que houver necessidade, sem alteracdo no valor contratado.
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4.1.53. Conscientizar os aprendlzes que devem responsablllzar se pelo S|g|Io das informacdes a
que terdo acesso, pertinentes as fungdes que irdo desempenhar, ndo podendo dar publicidade as
consideradas sigilosas.

4.1.54. Considerar que a acdo da fiscalizacdo do Contratante ndo exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais e legais.

4.1.55. Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente;

4.1.56. A Contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o quinto dia
util do més subsequente ao de competéncia.

4.1.57. Manter, rigorosamente em dia, 0 pagamento das obriga¢fes trabalhistas, fiscais e sociais
devidas aos aprendizes, bem como quaisquer outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Governo.

4.1.58. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou criminal, relacionada
a execucdo do Contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
5.1.  Além das obrigacdes resultantes da aplicacdo do Decreto n° 10.024/19, da Lei n° 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, sdo obrigac6es do Contratante:
5.1.1. Proporcionar todas as condicbes para que a Contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinaces do Edital e seus Anexos, especialmente deste
Termo.
5.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas deste termo de referéncia e dos termos de sua proposta.
5.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo do fornecimento, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o home dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
5.1.4. Notificar a Contratada por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execugao
do objeto, fixando prazo para a sua correcdo, incluindo o descrito abaixo:
5.1.4.1. Comunicar a Contratada eventual falta cometida por aprendiz, por escrito, a
fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, em caso de falta capitulada
como justa causa para a rescisdo do contrato do jovem com a Contratada, nos
termos da legislacao trabalhista;
5.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servico(s) executados fora da especificacdo ou
com problemas.
5.1.6. Efetuar o pagamento nas condi¢Oes pactuadas, de acordo com 0s Servicos
prestados.
5.1.7. Receber o aprendiz, por meio da Divisdo de Gestdo de Pessoas, que também
realizard o acompanhamento do aprendiz durante o mddulo prético, orientando,
esclarecendo e estimulando o aprendiz durante o processo de aquisi¢do de conhecimentos
praticos, observando as limitagdes impostas a prestagdo dos servicos pelos aprendizes,
dentre as quais:
5.1.7.1. E vedada a prorrogacdo e a compensacdo de jornada, inclusive nas
hipdteses previstas nos incisos | e 1l do art. 413 da CLT;

SCLN 304, Bloco E, Lote 9 — Asa Norte — CEP.: 70.736-550 — Brasilia - DF
Tel.: (61) 3329-5800 - Home Page: www.portalcofen.gov.br



http://www.portalcofen.gov.br/

&8 Cofen

rern
5.1.7.2. E vedada a prestagao de Servicos pelo aprendlz em amblentes insalubres,
perigosos e ofensivos;
5.1.7.3. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em tarefas penosas,
extenuantes ou que exijam desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com
a sua capacidade;
5.1.7.4. E vedada a prestacéo de servicos pelo aprendiz em atividades externas;
5.1.7.5. E vedada a prestagdo de servicos pelo aprendiz em atividades diversas
daquelas previstas no programa de aprendizagem;
5.1.7.6. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em horario noturno ou que
ndo permita a frequéncia do jovem a escola;
5.1.7.7. Respeitar a condicao peculiar de pessoa em desenvolvimento, na forma do
Estatuto da Crianga e do Jovem;
5.1.8. Prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar nas
dependéncias do Contratante.
5.1.9. Comunicar imediatamente a Contratada todo acidente que ocorrer com o aprendiz, no
horéario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.
5.1.10. Colaborar com a Contratada no acompanhamento, na supervisdo e na avaliacdo dos jovens
colocados a sua disposicdo, assegurando aos profissionais da Contratada o acesso aos locais de
trabalho, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas fungdes de acompanhamento e
superviséo.
5.1.11. Preencher, juntamente com o educador da Contratada, a avaliacdo de desempenho dos
aprendizes, que devera ser aplicada semestralmente.
5.1.12. Prestar informagdes a Contratada a respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia,
educacao e progresso dos aprendizes, quando solicitada e sempre que o julgar necessario.
5.1.13. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pratica possiveis.
5.1.14. Zelar pelo correto cumprimento da pratica de aprendizagem, sendo vedado exigir do
aprendiz o porte de documentos sigilosos ou numerario, ainda que em circulacdo nos ambientes
internos do Cofen.
5.1.15. Controlar a frequéncia, remetendo, por meio de relatério, mensalmente & Contratada,
devidamente assinado e rubricado pelo Contratante.
5.1.16. Estabelecer carga horéria de trabalho de, no méximo, vinte horas semanais, por aprendiz
colocado a sua disposicdo, compativel com a idade e com o horério escolar do jovem, de segunda
a sexta-feira, entre 08h e 17h.
5.1.17. Colaborar na apuracdo das causas de eventuais extravios, perdas ou furtos de documentos
ou qualquer objeto entregue ao aprendiz.

6. FISCALIZACAO

6.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93,;

6.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos/itens
fornecidos em desacordo com o estabelecido no presente Termo de Referéncia;

6.3. A fiscalizagdo exercida pelo Fiscal do Contratante ndo excluird ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo de
Referéncia.
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7. CONDIQOES E SUPORTE PARA PAGAMENTO
7.1. A Nota Fiscal devera ser remetida com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos
em relacdo a data de seu vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar sua verificagdo
e, ndo havendo problemas, emitir o Atesto.

7.1.1. A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada do objeto, 0 nimero

da Nota de Empenho/Contrato e os dados bancarios da empresa;

7.1.2. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagdo de regularidade, junto

ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS), as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada e

da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracédo

de precos ou compensacéo financeira;

7.1.3. O ndo envio das certidfes juntamente com as notas fiscais, ou ainda o fato de que

as mesmas ndo estejam disponiveis para emissdo, ndo desobriga o Cofen de efetuar o

pagamento das notas fiscais que constem servicos devidamente prestados e atestados pelo

Fiscal.
7.2.  Sendo identificada cobranca indevida, os fatos serdo informados a Contratada e a
contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal
devidamente corrigida;
7.3. O Cofen ndo se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer servigos realizados sem a
solicitacdo ou autorizagéo do fiscal do contrato;
7.4. A Contratada fard jus ao recebimento de pagamento apenas em contraprestacdo a
realizacdo efetiva de algum servico, ndo sendo devida qualquer retribuicdo pecuniaria unicamente
pela existéncia da relagédo contratual,
7.5.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa do Cofen, o valor devido sera
atualizado financeiramente desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

I= (TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

8. SANCOES
8.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicagdo de multa de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor conforme cada caso citados neste item, a Contratada que:

8.1.1. Apresentar documentagdo falsa;

8.1.2. Fraudar a execucdo do contrato;

8.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;
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8.1.4. Cometer fraude fiscal; ou
8.1.5. Fizer declaracéo falsa.
8.2. Para os fins do subitem “comportar-se de modo inidéneo”, reputar-se-a0 inidéneos atos
tais como os descritos nos artigos 92, pardgrafo unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n°
8.666/1993.
8.3.  Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n° 8.666, de 1993; e no art. 7°
da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucdo do contrato,
inexecucdo parcial ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a Contratada
podera ser sancionada, isoladamente, ou juntamente com as multas abaixo definidas, e nas tabelas
1 e 2 relacionadas, com as seguintes san¢oes:
8.3.1. Adverténcia;
8.3.2. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
0 Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, por prazo ndo superior a dois anos;
8.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds
decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior; ou
8.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da
Lei n°® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.
8.4.  Configurar-se-4 a inexecucdo total, entre outras hipdteses, quando a Contratada nao
entregar o objeto, sem causa justificada, em prazo superior a 30 (trinta) dias ap6s o encerramento
do prazo estipulado.
8.4.1. No caso de inexecucdo total, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.
8.5.  Configurar-se-a a inexecucao parcial do objeto, entre outras hipdteses, quando decorridos
20 (vinte) dias do término do prazo estabelecido para a entrega dos produtos, houver entrega do
objeto pela Contratada, mas ndo em sua totalidade.
8.5.1. No caso de inexecucdo parcial, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 20% (vinte por cento) do valor que
falta ser executado do contrato.
8.6.  Configurar-se-a o retardamento da execuc¢do, entre outras hipoteses, quando a Contratada,
sem causa justificada, deixar de entregar e/ou atrasar e/ou entregar em desconformidade o objeto
do contrato.
8.6.1. No caso de retardamento ou falha da execucdo, garantida a ampla defesa e o
contraditério, a Contratada podera ser sancionada com multa de 1% (um por cento) do
valor total do contrato, até o limite de 20% (vinte por cento).
8.7. A falha na execucdo do contrato estard configurada quando a Contratada se enquadrar em
qualquer das situacOes previstas na tabela 2 abaixo.
8.8. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo aplicara multas
conforme a graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:
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TABELA1
GRAU CORRESPONDENCIA% do valor do
contrato/nota de empenho

1 1%
2 2%
3 3%
4 4%

TABELA?2

ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Entregar objeto de baixa qualidade, paliativo,

A substitutivo como por carater permanente, ou deixar 4 Por ocorréncia
de providenciar recomposi¢do complementar.

Fornecer informacéo falsa de servigo ou substituir A

B . . . P 2 Por ocorréncia
objeto licitado por outro de qualidade inferior
Destruir  ou danificar o patriménio da

C CONTRATANTE por culpa ou dolo de seus 3 Por ocorréncia
agentes

D L_Jtilizgr as dependé:ncias da CONTRATANTE para 4 Por ocorréncia
fins diversos do objeto do contrato
Recusar-se a executar a troca de objeto determinado A

E T LT 4 Por ocorréncia
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar

F ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou 3 Por ocorréncia
consequéncias letais.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

G Manter a documentagéo de habilitacdo atualizada 1 Por item e por

ocorréncia

H Cumprir determl_naga_o Nformal ou instrugdo 9 Por ocorréncia
complementar da fiscalizacéo
Cumprir obrigacdo contratual acessoria, a exemplo Por item e por

I de solicitacdo escrita e fundamentada do fiscal do 2 ocorréncia.
Contrato/Ata/Nota de Empenho.

Apresentar, quando solicitado, documentagdo

J fiscal, trabalhista, previdenciaria e outros 9 Por ocorréncia
documentos necessarios a comprovagdo do e por dia
cumprimento dos demais encargos trabalhistas.

K Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a 1 Por ocorréncia
documentacdo exigida por forca do contrato e por dia.
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia

L . . (1 2 .
dividas suscitadas durante a analise da e por dia.
documentacdo exigida por forca do contrato
Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregéo

M Eletrbnico e seus anexos ndo previstos nesta tabela 3 Por item e por
de multas, ap6s reincidéncia formalmente ocorréncia.
notificada pela fiscalizacdo.

Substituir os produtos/servicos que apresentarem

N defeitos e/ou apresentarem rendimento 9 Por item e dia

insatisfatorio em até 15 (quinze) dias corridos, de atraso.

contadas da comunicagdo do Fiscal do
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| | Contrato/Ata/Nota Empenho. | | |

8.9. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a Contratada.
8.9.1. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a Contratada obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacéo oficial.
8.9.2. Esgotados 0s meios administrativos para cobranga do valor devido pela Contratada
a Contratante, o débito sera encaminhado para inscricao em divida ativa.
8.10. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacBes legais previstas no contrato,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados no
art. 78, incisos 1 a XIl e XVII, da Lei n° 8.666/93.

9. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1. Adotar-se-a como critério de aceitabilidade de preco global, desclassificando-se as
propostas cujos pre¢os o excedam ou sejam manifestamente inexequiveis.

9.2.  Justifica-se a necessidade de adjudicacdo global por se tratar de servicos similares, que
conforme Estudos Preliminares ndo sdo divisiveis em sua esséncia, visando ao atendimento das
necessidades do Cofen. Isso porque, os servicos aqui listados sdo da mesma natureza e guardam
relacdo entre si, além disso, a adjudicagdo por preco global proporcionard economia de escala e 0
fato de lidar com um unico prestador de servico diminui o custo administrativo de gerenciamento
de todo o processo de contratacéo, e ainda ndo compromete o ganha em economia de escala.

10.  VIGENCIA

10.1. O contrato decorrente deste termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, com eficacia ap6s a publicacdo de seu extrato no Diario Oficial da Unido,
podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n° 8.666/93, caso a
necessidade seja efetivamente justificada.

11. FUNDAMENTACAO LEGAL E MODALIDADE LICITATORIA

11.1. A prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia obedecera ao disposto na Lei n°
10.520/2002, no Decreto n° 10.024/19, e subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.666/93 e suas
alteracdes.

11.2. Também encontra amparo na Lei do Aprendiz n° 10.097/00, no Decreto n® 9.579/18 e nas
Portarias nos 723/2012, 1.005/2013, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE.

11.3. Pelo fato do objeto ter caracteristicas comuns, uma vez que a caracterizacdo dos produtos e
servigos enseja definicbes objetivas com base em especificacbes de servicos de mercado,
recomenda-se que seja adotada a modalidade pregdo na forma eletrdnica, pelo critério do Menor
Preco.

12. ALTERACAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra empresa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos
neste termo, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢Bes do contrato, ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto deste termo, e ainda haja anuéncia do contratante a continuidade do contrato.

13. REPACTUACAO

13.1. E admitida a repactuacio dos pregos nos contratos de servicos continuados com dedicacéo
de mao de obra exclusiva, que seja observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da
data do acordo, ou convencdo coletiva de trabalho ou sentenca normativa vigente a época da
apresentacdo da proposta e adotados para elaboracgéo desta.
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13.1.1. Inexistindo sentenga normativa, convengdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos precos da mao de obra tera como base a pesquisa de pre¢os realizada na
mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser observados os
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso
contando-se o interregno minimo da data de apresentacéo da proposta.
13.1.2. As convengdes e 0s acordos coletivos apenas estenderdo suas clausulas sociais ao
aprendiz quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou reduzam o alcance
dos dispositivos tutelares que lhes séo aplicaveis.
13.2. Nas repactuacgdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuacao ocorrida.
13.3. Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente a repactuacéo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusdo do direito.
13.4. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuagdo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.
13.5. As repactuacOes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacgéo de precos, do novo acordo ou convencgdo coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.
13.6. E vedada a incluso, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatéorios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou
convencéo coletiva de trabalho.
13.7. E admitido, por ocasifo da repactuacdo, o reajuste dos custos com insumos, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data limite para apresentacdo da proposta.
13.7.1. Se, no momento da repactuacdo, a Contratada ainda ndo fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrerd somente a repactuacdo, podendo, a Contratada, em momento
oportuno, ap6s o implemento da condicdo (interregno minimo de 12 (doze) meses),
solicitar o reajuste de direito.
13.7.2. Os reajustes de preco envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacfes decorrentes
de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei), serdo efetuados com base em indice
setorial oficial, que guarde maior correlacdo com o segmento econdmico em que esteja
inserido, sendo adotado, na auséncia de indice setorial, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.
13.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste ocorrido.
13.9. Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a preclusédo do direito.
13.10. A repactuacdo sera formalizada por apostilamento ao contrato, caso ndo ocorra
simultaneamente a prorrogacédo da vigéncia do contrato.

14. RECURSOS ORCAMENTARIOS E ESTIMATIVA DE PRECOS

14.1. Os recursos or¢camentarios necessarios ao atendimento do objeto deste Termo, correrdo
pelo Orcamento do Cofen no exercicio de 2020, e serdo alocados pelo Departamento Financeiro.
14.2. A despesa total estimada para o objeto deste Termo seré realizada pelo Setor de Compras e
Contratacfes, devendo ser observado o disposto na IN 05/2014, do entdo Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestéo.

15. PROPOSTA DE PRECOS
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15.1. A licitante devera preencher o Modelo de Planilha de Custos e Formacao de Precos (Anexo
1), observando os custos efetivos e as demais adaptacdes especificas para o servico, devendo
apresentar memoria de célculo juntamente com o preenchimento dos supramencionado anexo.
15.1.1. Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacéo;
15.1.2. Conter os precos unitarios e o preco global dos itens descritos neste Termo. Os
precos devem ser expressos em R$ (reais).
15.2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuices, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.
15.2.1. O vale-transporte deveré ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerério de cada
aprendiz.
15.2.2. Para a promocdo da isonomia na elaboracdo e julgamento das propostas
apresentadas, devera constar das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, o valor
unitario do vale-transporte de R$ 5,00 (cinco reais), tarifa de passagem urbana
predominante em Brasilia-DF, considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente
trabalhados por més, sendo necessario um total de 44 (quarenta e quatro) vales-transportes
por aprendiz.
15.2.3.Para a promocdo da isonomia na elaboracdo e julgamento das propostas
apresentadas, devera constar das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, o valor
unitario do auxilio-refeicdo/alimentacdo, considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente
trabalhados, por aprendiz.
15.3. Na hipotese em que a lei, 0 normativo ou a Convencao Coletiva de Trabalho forem silentes
a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma
especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a qualquer item, a licitante devera
apresentar os documentos comprobat6érios/memorias de calculo que serviram de base para a
definicdo desses valores em sua planilha.
15.3.1. A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios citados neste subitem resultara
na desclassificacdo da proposta.

16.  HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA
16.1. Requisitos técnicos minimos a serem apresentados pelos licitantes interessados em
participar do certame licitatério:
16.1.1. A habilitacdo das licitantes devera ser verificada por meio do Sicaf (habilitacdo
parcial) e da documentacdo complementar especificada neste Termo de Referéncia.
16.1.2. As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no Sicaf
deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.
16.1.3. TCU - Licitantes Inidéneos;
16.1.4.CNJ — Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por ato de improbidade
administrativa e inelegibilidade;
16.1.5. CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e suspensas;
16.1.6. CNEP — Cadastro Nacional e Empresas Punidas;
16.1.7. Comprovacédo de capital social ou patrimonio liquido correspondente a 10% (dez
por cento) do valor da contratacdo, na forma dos 88 2° e 3° do artigo 31 da Lei 8.666/93. A
comprovagdo devera ser exigida somente no caso de o proponente apresentar resultado
inferior a 1 (um) nos indices de Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral,
obtidos no Sicaf.
16.1.8. As consultas previstas na condi¢do anterior realizar-se-&0 em nome da sociedade
empresaria licitante e também de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.
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16.2. Ao menos um (1) atestado de capamdade tecnlca expedldo por pessoa juridica de direito
publico ou privado, em nome da licitante que comprove:
16.2.1. A execucdo de servico compativel em caracteristicas e quantidades com o objeto
desta licitacdo, demonstrando que a licitante executa ou executou contrato correspondente
a 50% (cinquenta por cento) do valor estimado para a presente licitacao;
16.2.2. Sera aceito o somatorio de atestados para comprovar a capacidade técnica da
licitante.
16.2.3. O atestado apresentado devera ser emitido em papel timbrado e conter:
l. Razdo Social, CNPJ e Endereco Completo da Empresa Emitente;
1. Raz&o Social e CNPJ da Contratada;
I1l.  Ndmero e vigéncia do contrato, se for o caso;
IV.  Objeto e local do fornecimento;
V. Local e Data de Emisséo;
VI. Identificacdo do responsavel pela emissdo do atestado, com nome completo, cargo
e informacgdes de contato (telefone e correio eletronico);
VII. Assinatura do responsavel pela emissdo do atestado;
16.2.4. No caso de apresentacdo de atestado de empresas privadas, ndo serdo considerados
aqueles apresentados por empresas participantes do mesmo grupo empresarial da
contratada. Serdo consideradas como de mesmo grupo, empresas controladas pela
contratada, ou que tenham pelo menos uma pessoa fisica ou juridica que seja socia da
empresa emitente e da contratada.
16.3. Comprovante de inscricdo da entidade e dos cursos no Cadastro Nacional de
Aprendizagem Profissional- CNAP (Portaria do Ministério do Trabalho e Emprego — MTE n°
723/2012).
16.4. Certiddo do Registro da entidade no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, como entidade sem fins lucrativos que tem por objetivo a assisténcia ao
jovem e a educacao profissional, nos termos art. 50, 111, Decreto 9.579/18.

17.  DISPOSICOES GERAIS
17.1. Os servicos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem similares que
porventura se facam necessarios para a sua boa execucao;
17.2. E proibida, por parte da Contratada, durante a vigéncia do contrato, a contratacdo de
empregado pertencente ao quadro de colaboradores do Cofen;
17.3. A Contratada fica proibida de veicular publicidade acerca do objeto do Contrato, salvo se
houver prévia autorizacdo da Administracdo do Cofen;
17.4. O valor final para o cumprimento do objeto do presente Termo de Referéncia sera definido
apos a Cotacdo Prévia de Precos, que sera realizada pelo Setor de Compras e Contratagoes.
17.5. O Contratante se reserva o direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execucgédo
dos servicos, mediante pagamento Unico e exclusivo dos trabalhos ja executados, por ajuste entre
as partes interessadas, dos materiais existentes no local dos servicos, e a ele destinados.
17.6. Faz parte integrante deste Termo, para todos os fins e efeitos, o seguinte Anexo:

- Anexo | — Modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos;

Elaborado por Detec/Cofen.
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS

Objeto: Contratacdo de entidade sem fins lucrativos para o desenvolvimento do Programa
Jovem Aprendiz, referente a 3 (trés) aprendizes. Por se tratar de servigo sob demanda, o
quantitativo pode chegar até 8 (oito) aprendizes.

Descricéo do Item

Unidade

Quantidade

Valor
(R$)

Salario Minimo de Referéncia

01

Coeficiente do Salério
Minimo/Hora

01

Valor

01

A) Remuneraca

0

Descrigéo do Item

Unidade

Quantidade

Valor
(R$)

Salério Bruto
(referente a 4 horas diarias)

Hora

SUBTOTAL DA REMUNERACAO

B) Encargos Sociais

Descricédo do Item

Quantidade/
Percentual

Valor
(R$)

GRUPO A

INSS

FGTS

PIS

Total do Grupo A

GRUPO B

Férias

Adicional de Férias (1/3)

130 Salério

Total do Grupo B

GRUPO C

Incidéncia de FGTS e PIS Sobre o Grupo B

Total do Grupo C

SUBTOTAL DE ENCARGOS SOCIAIS

(GRUPO A + GRUPO B + GRUPO C)

C) Beneficios

Descrigdo do Item

Quantidade/
Percentual

Valor
(R9)

Vale Transporte
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Auxilio refei¢do/alimentacdo
Outros (especificar)
SUBTOTAL DE BENEFICIOS

D) Insumos Diversos

Valor
Descricdo do Item Quantidade/ (R$)
Percentual
Uniforme — 5 camisetas/ano
Cracha
Material Didatico
Outros (especificar)
SUBTOTAL DE INSUMOS DIVERSOS
E) Gestdo Educacional e Operacional-Administrativa
Descricdo do Item Quantidade/ Valor
Percentuais (R$)

PCMSO/ PPRA

Capacitacdo Técnico-Profissional Metddica
Supervisdo e Acompanhamento pedagdgico
Gestéo Trabalhista

Recrutamento e Selegdo

SUBTOTAL DA GESTAO EDUCACIONAL E OPERACIONAL-
ADMINISTRATIVA

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR APRENDIZ
Total dos itens que compde a Planilha Valor (R$)

A | Subtotal da Remuneragéo

B | Subtotal de Encargos Sociais

C | Subtotal de Beneficios

D | Subtotal de Insumos Diversos

E | Subtotal da Gestdo Educacional e Operacional-Administrativa

Valor Mensal por Aprendiz
QUADRO-RESUMO DO CUSTO DA CONTRATACAO

Valor

Valor Mensal por Aprendiz (R$) | Quantidade | Mensal Valor Anual Total (R$)

(descrito no quadro-resumo acima) | de Aprendiz Total (valor mensal total x 12 meses)
(R9)

1.358,62 3 4.075,86 48.910,32

Observacao: Nao serdo aceitos valores superiores aos descritos nas tabelas
acima.

SOBRE A PROPOSTA/ PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
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1. A licitante devera preencher 0 Modelo de Planllha de Custos e Formagao de Precos (Anexo
1), observando os custos efetivos e as demais adaptacdes especificas para o servico, devendo
apresentar memoria de célculo juntamente com o preenchimento dos supramencionado anexo.
a) Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéo;
b) Conter os precos unitarios e o preco global dos itens descritos neste Termo. Os
precos devem ser expressos em R$ (reais).
2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais,
trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuices, transporte, alimentacdo, despesas
administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.
a) O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerério de cada
aprendiz.
b) Para a promocdo da isonomia na elaboracdo e julgamento das propostas
apresentadas, devera constar das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, o valor
unitario do vale-transporte de R$ 5,00 (cinco reais), tarifa de passagem urbana
predominante em Brasilia-DF, considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente
trabalhados por més, sendo necessario um total de 44 (quarenta e quatro) vales-transportes
por aprendiz.
C) Para a promocdo da isonomia na elaboracdo e julgamento das propostas
apresentadas, devera constar das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, o valor
unitario do auxilio-refeicdo/alimentacdo, considerando 22 (vinte e dois) dias efetivamente
trabalhados, por aprendiz.
3. Na hipotese em que a lei, 0 normativo ou a Convencdo Coletiva de Trabalho forem silentes
a respeito dos beneficios aqui tratados, ou mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma
especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a qualquer item, a licitante devera
apresentar os documentos comprobat6érios/memorias de calculo que serviram de base para a
definicdo desses valores em sua planilha.
a) A ndo apresentacdo dos documentos comprobatorios citados neste subitem resultara
na desclassificacdo da proposta.
4. O licitante, em funcdo de sua caracteristica de organizacdo, podera efetuar alteraces que
julgar necesséria na Planilha de Custos e Formacdo de Preco, com inclusdo ou exclusao de itens,
desde que os custos demonstrados reflitam efetivamente os componentes do prego ofertado, de
forma a viabilizar o cumprimento integral das exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e
legislagdo em vigor, ndo podendo o Licitante Vencedor alegar posteriormente desconhecimento de
fatos ou erros no preenchimento das planilhas, como fundamento para solicitar reequilibrio
econémico-financeiro da proposta/contrato.

LOCAL E DATA

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA

CNPJ

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
RG/CPF

FONE DE CONTATO NA EMPRESA.
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ANEXO 11 DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTES, QUE QUE
ENTRE SI CELEBRAM O CONSELHO
FEDERAL DE ENFERMAGEM E A
EMPRESA.....ovvvreeeeeeseeereeseeons

CONTRATANTE: CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, entidade
fiscalizadora do exercicio profissional ex vi da Lei n° 5.905, de 12/071973, com sede no SCLN
304, Bloco E, Lote 9, Asa Norte, Brasilia/DF, CNPJ n°. 47.217.146/0001-57, representado, neste
ato, por seu Presidente Dr. MANOEL CARLOS NERI DA SILVA, brasileiro, enfermeiro,
portador da carteira COREN/RO n°. 63.592, inscrito no CPF sob o n°. 350.306.582-20, e por seu
1° Tesoureiro Dr. GILNEY GUERRA DE MEDEIRQOS, brasileiro, enfermeiro, portador da
carteira profissional COREN/DF n°. 143.136, inscrito no CPF sob o n°. 002.246.941/97.

CONTRATADA: : inscrita ~ no CNPJ sob 0 n°
, sediada na , neste ato representada
pelo Senhor , portador da Carteira de Identidade n° , inscrito no CPF sob o n°

, de acordo com a representacao legal que Ihe é outorgada por contrato social.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, instruido no
PAD-COFEN n° 485/2017 (Edital de Pregdo Eletronico n°® 7/2020 e Anexos), mediante as
clausulas e condicdes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratacdo de entidade sem fins lucrativos, inscrita e
aprovada no cadastro nacional de aprendizagem, com capacidade técnica e administrativa e que
tenha por objetivo a assisténcia ao jovem e a educacdo profissional para recrutar, selecionar,
contratar, preparar, capacitar, encaminhar e realizar o acompanhamento e disponibilizacdo de
jovens aprendizes para o Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, conforme especificacdes
constantes do Termo de Referéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1. O contrato decorrente deste termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, com eficacia ap0s a publicacéo de seu extrato no Diario Oficial da Uni&o,
podendo ser prorrogado nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei n® 8.666/93, caso a
necessidade seja efetivamente justificada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO E DO PAGAMENTO
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3.1. O valor global estimado deste Contrato ¢ de R$ ( ),
inclusos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos
incidentes, lucros e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato.
3.2. A Nota Fiscal devera ser remetida com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos
em relacdo a data de seu vencimento, para que o Fiscal do Contrato possa realizar sua verificagdo
e, ndo havendo problemas, emitir o Atesto.

3.2.1. A nota fiscal deve estar preenchida com a descri¢do detalhada do objeto, 0 nimero

da Nota de Empenho/Contrato e os dados bancarios da empresa;

3.2.2. Junto com a Nota Fiscal, devera apresentar a comprovagdo de regularidade, junto

ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

(FGTS), as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada e

da certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), sem que isso gere direito a alteracédo

de precos ou compensacdo financeira;

3.2.3. O ndo envio das certidfes juntamente com as notas fiscais, ou ainda o fato de que

as mesmas ndo estejam disponiveis para emissdo, ndo desobriga o Cofen de efetuar o

pagamento das notas fiscais que constem servicos devidamente prestados e atestados pelo

Fiscal.
3.3. Sendo identificada cobranca indevida, os fatos serdo informados a Contratada e a
contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal
devidamente corrigida;
3.4. O Cofen ndo se responsabilizara pelo pagamento de quaisquer servicos realizados sem a
solicitacdo ou autorizacdo do fiscal do contrato;
3.5. A Contratada fara jus ao recebimento de pagamento apenas em contraprestacdo a
realizacdo efetiva de algum servico, ndo sendo devida qualquer retribuicdo pecuniaria unicamente
pela existéncia da relacédo contratual,
3.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, por culpa do Cofen, o valor devido serad
atualizado financeiramente desde a data do vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento)
ao ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

I= (TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizagdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta licitacdo correrdo por conta do Cddigo de Despesas n°.
6.2.2.1.1.01.33.90.039.002.099 — OUTROS SERVICOS, nota de empenho n°

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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Além das obrlgagoes resultantes da apllcagao do Decreto n° 10. 024/19 da Lei n® 10.520/02

e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sao obrigac6es do Contratante:

5.1.1. Proporcionar todas as condi¢fes para que a Contratada possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinacOes do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia.
5.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas do Termo de Referéncia e dos termos de sua proposta.
5.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo do fornecimento, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.
5.1.4. Notificar a Contratada por escrito de quaisquer ocorréncias relacionadas a execugao
do objeto, fixando prazo para a sua correcdo, incluindo o descrito abaixo:
5.1.4.1. Comunicar a Contratada eventual falta cometida por aprendiz, por escrito, a
fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, em caso de falta capitulada
como justa causa para a rescisdo do contrato do jovem com a Contratada, nos
termos da legislacao trabalhista;
5.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte, o(s) servico(s) executados fora da especificacdo ou
com problemas.
5.1.6. Efetuar o pagamento nas condi¢Oes pactuadas, de acordo com 0s Servicos
prestados.
5.1.7. Receber o aprendiz, por meio da Divisdo de Gestdo de Pessoas, que também
realizara o acompanhamento do aprendiz durante o modulo pratico, orientando,
esclarecendo e estimulando o aprendiz durante o processo de aquisi¢do de conhecimentos
praticos, observando as limitacGes impostas a prestacdo dos servicos pelos aprendizes,
dentre as quais:
5.1.7.1. E vedada a prorrogacdo e a compensacdo de jornada, inclusive nas
hipbteses previstas nos incisos | e 1l do art. 413 da CLT;
5.1.7.2. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em ambientes insalubres,
perigosos e ofensivos;
5.1.7.3. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em tarefas penosas,
extenuantes ou que exijam desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com
a sua capacidade;
5.1.7.4. E vedada a prestacéo de servicos pelo aprendiz em atividades externas;
5.1.7.5. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em atividades diversas
daquelas previstas no programa de aprendizagem;
5.1.7.6. E vedada a prestacdo de servicos pelo aprendiz em horario noturno ou que
ndo permita a frequéncia do jovem a escola;
5.1.7.7. Respeitar a condicao peculiar de pessoa em desenvolvimento, na forma do
Estatuto da Crianga e do Jovem;

5.1.8. Prestar atendimento, em carater emergencial, ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar nas
dependéncias do Contratante.
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5.1.9. Comunicar imediatamente a Contratada todo acidente que ocorrer com o aprendiz, no
horéario regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.
5.1.10. Colaborar com a Contratada no acompanhamento, na supervisdo e na avaliacdo dos jovens
colocados a sua disposi¢do, assegurando aos profissionais da Contratada o0 acesso aos locais de
trabalho, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas fungdes de acompanhamento e
superviséo.
5.1.11. Preencher, juntamente com o educador da Contratada, a avaliacdo de desempenho dos
aprendizes, que devera ser aplicada semestralmente.
5.1.12. Prestar informacbes a Contratada a respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia,
educacdo e progresso dos aprendizes, quando solicitada e sempre que o julgar necessario.
5.1.13. Dar aos aprendizes todas as oportunidades de aprendizagem pratica possiveis.
5.1.14. Zelar pelo correto cumprimento da pratica de aprendizagem, sendo vedado exigir do
aprendiz o porte de documentos sigilosos ou numerario, ainda que em circulagdo nos ambientes
internos do Cofen.
5.1.15. Controlar a frequéncia, remetendo, por meio de relatério, mensalmente & Contratada,
devidamente assinado e rubricado pelo Contratante.
5.1.16. Estabelecer carga horéaria de trabalho de, no maximo, vinte horas semanais, por aprendiz
colocado a sua disposicdo, compativel com a idade e com o horéario escolar do jovem, de segunda
a sexta-feira, entre 08h e 17h.
5.1.17. Colaborar na apuracdo das causas de eventuais extravios, perdas ou furtos de documentos
ou qualquer objeto entregue ao aprendiz.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1.  Além das obriga¢des resultantes da aplicagdo do Decreto n° 10.024/19, da Lei n® 10.520/02
e subsidiariamente da Lei n° 8.666/93 e demais normas pertinentes, sao obrigac6es da Contratada:
6.1.1. Indicar, quando da emissdo do contrato, o endereco, telefone fixo, correio
eletronico e celular de contato da sede da entidade ou do escritorio de representacdo em
Brasilia/DF, qualquer que seja seu endereco.
6.1.2. Executar o objeto de acordo com as condi¢Oes, prazo, especificacdes qualitativos e
quantitativos estipulados no Termo de Referéncia, sem prejuizo dos demais deveres legais
que porventura ndo estejam aqui contemplados.
6.1.3. Prestar todos os esclarecimentos e informaces que forem solicitados pelo
Contratante, de forma clara, concisa e 16gica, atendendo de imediato as reclamagdes.
6.1.4. Levar, imediatamente, ao conhecimento do fiscal do contrato do Cofen, qualquer
fato extraordinario ou anormal que ocorrer na execuc¢do do objeto contratado, para adogdo
das medidas cabiveis.
6.1.5. Remover, reparar, corrigir, refazer ou substituir a suas expensas, no todo ou em
parte, o servi¢co no qual forem constatados falha, defeito, incorre¢do ou qualquer dano, em
até 48 horas.
6.1.6. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do objeto, sem prévia
autorizacao do Cofen.
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6.1.7. Responder pelos danos causados dlretamente a Admlnlstragao ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, durante fornecimento do objeto, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo Cofen.

6.1.8. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.1.9. Manter todas as condi¢cGes de habilitacdo e qualificacdo que ensejaram sua
contratacdo, inclusive quanto a qualificacdo econdmico-financeira.

6.1.10. Arcar com todos 0s encargos previdenciarios, sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais previstos na legislagdo vigente, e de quaisquer outros em decorréncia da sua
condicdo de empregadora, no que diz respeito aos seus colaboradores.

6.1.11. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham serem vitimas 0s seus
colaboradores em servico, cumprindo todas as suas obrigacfes quanto as leis trabalhistas e
previdenciarias e lhes assegurando as demais exigéncias para o exercicio das atividades,
ainda que acontecidos nas dependéncias do Cofen.

6.1.12. Cumprir rigorosamente os prazos estipulados no Edital e seus Anexos.

6.1.13. Manter a disposicdo, a qualquer momento, de segunda a sexta-feira preposto para
atender prontamente as solicitacbes decorrentes dos servicos relacionados ao objeto. O
preposto deverd ser disponibilizado no prazo de até 10 dias Uteis, contados a partir da data
da assinatura do Contrato, podendo ser alterado com prévia justificativa aprovada pela
fiscalizacdo do Contratante.

6.1.14. Manter um supervisor responsavel pelo acompanhamento dos aprendizes, ao qual o
Cofen se reportard sobre todo e qualquer assunto relacionado a eles. Esse supervisor
acompanharé os trabalhos dos aprendizes através de visitas periddicas ao Cofen, que serdo
realizadas mensalmente, ou sempre que a Contratante solicitar.

6.1.15. Fiscalizar a execucdo dos servicos, através de responsavel pelo contrato,
comprometendo-se a substituir o aprendiz que demonstrar atuacdo insatisfatoria no
desempenho de suas fungdes ou que, em razdo de comportamento indevido, tenha a sua
permanéncia em servigo considerada prejudicial ou inconveniente pelo Cofen.

6.1.16. Emitir o documento fiscal, mensalmente, e entrega-lo ao setor de Gestdo de Pessoas
do Cofen, junto com copias dos comprovantes de pagamento, bem como do respectivo
recolhimento de encargos incidentes sobre a fatura do més anterior.

6.1.17. Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos que porventura sejam
causados por seus aprendizes, empregados ou prepostos, a qualquer titulo, as instalagdes,
patrimonio e pessoal do Cofen, procedendo, imediatamente, a respectiva
indenizagdo/reembolso, em cada caso.

6.1.18. Recrutar, selecionar os jovens comprovadamente matriculados no ensino regular e,
simultaneamente, em cursos de aprendizagem por ela promovidos, para a execucdo do
objeto deste contrato, contratar, preparar, capacitar, encaminha-los ao Contratante, e
realizar o acompanhamento e disponibilizagdo de Aprendizes.
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6.1.18.1. Apos processo de recrutamento e selegao a Contratada devera enviar para
o Cofen em, no méximo, 10 (dez) dias uteis, no minimo 03 (trés) candidatos a
aprendiz por vaga aberta. O Cofen realizara entrevistas com os 03 (trés) candidatos
enviados pela Contratada e indicara para o cargo o candidato com o perfil mais
adequado.
6.1.18.2. Informar ao Cofen, por escrito, imediatamente apds a assinatura do
instrumento de Contrato, e apos realizacdo de processo seletivo, a relacdo nominal
dos aprendizes e demais prepostos utilizados na sua execuc¢do, contendo nome
completo, carteira de identidade (numero/orgao expedidor/data de expedicéo),
carteira de salde e endereco residencial, devendo as respectivas alteracbes serem
imediatamente comunicadas ao Cofen.
6.1.18.3. Formalizar o contrato de aprendizagem com os jovens, incluindo
esclarecimentos necessarios aos pais ou responsaveis do jovem e ao proprio
aprendiz, registrando as anotagBes necessarias na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social do interessado.
6.1.19. Celebrar com o aprendiz contrato de trabalho especial, e assumir a condicdo de
empregadora, assinando a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do Aprendiz, ajustado por
escrito e por prazo determinado, ndo superior a 24 meses.
6.1.20. Responsabilizar-se por todas as obrigacGes sociais, trabalhistas e previdenciarias que
dizem respeito ao aprendiz encaminhado ao Contratante, tais como: pagamento de salarios, INSS,
FGTS, férias, PIS, acidente de trabalho, aviso prévio, rescisdes de contrato de trabalho e outros.
6.1.21. Promover os cursos de aprendizagem para os jovens, sem 6nus para o Contratante, e em
conformidade com a carga horaria validada, pelo entdo Ministério do Trabalho e Emprego — MTE,
quando do cadastro dos cursos de aprendizagem oferecidos pela Contratada no Cadastro Nacional
de Aprendizagem.
6.1.22. Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados para efetivacdo do Programa de
Aprendizagem e do desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do aprendiz.
6.1.23. Assegurar compatibilidade de horarios para a participacdo do jovem no Programa de
Aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao ensino regular.
6.1.24. Promover a avaliagdo periddica do aprendiz, no tocante ao Programa de Aprendizagem.
6.1.25.No caso de problemas de aprendizagem pratica, a orientacdo do aprendiz e seus
representantes legais devera ser realizada pela Contratada, se sua situacdo no Contratante ndo
apresentar modificacfes, o aprendiz poderd ser advertido pela Contratada, ou ainda suspenso,
podendo ser demitido pela Contratada, com anuéncia do Contratante, na impossibilidade de
melhoria.
6.1.26. Expedir Certificado de Qualificagdo Profissional em nome do aprendiz, apos a concluséo
do Programa de Aprendizagem com aproveitamento satisfatorio, e outros documentos que se
fizerem necessarios, em especial 0s necessarios as atividades escolares.
6.1.27. Apresentar copia do projeto pedagdgico do Programa de Aprendizagem ministrado pela
entidade, especificando o plano de aula, o curriculo, a metodologia de formacgéo, bem como a
definicdo do cronograma/programacéo geral e detalhada de execucdo do objeto deste Termo,
segundo a organizacdo curricular do Programa de Aprendizagem, submetendo-a as sugestdes e
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criticas do Contratante antes do inicio da execucao das at|V|dades pratlcas no prazo maximo de 10
(dez) dias contados da assinatura do contrato.

6.1.28. Apresentar ao Contratante relagdo contendo todos os dados cadastrais dos jovens
vinculados ao presente contrato, tais como nome, endere¢o, nome dos pais, documentacdo pessoal
e telefone, em papel timbrado da entidade Contratada.

6.1.29. Acompanhar a frequéncia escolar dos aprendizes vinculados ao presente contrato,
encaminhando a fiscalizacdo do Contratante, mensalmente, declaracdo de frequéncia escolar, bem
como o desempenho escolar (ensino regular e/ou supletivo, ou ainda assemelhado) dos jovens.
6.1.30. Encaminhar ao Contratante a planilha de férias dos aprendizes com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, a qual distribuira as férias nos meses de janeiro e julho. Preferencialmente as
férias dos aprendizes deverdo ser concedidas no més de janeiro, devendo ser respeitadas as
disposicdes da CLT, da Lei da Aprendizagem e demais normativos pertinentes.

6.1.31. Manter o acompanhamento social dos jovens, repassando ao Contratante quaisquer dados
que venham interferir no desempenho das atividades.

6.1.32. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes, nos termos do artigo
65, da Lei n® 8.666/1993.

6.1.33. Encaminhar oficialmente ao Cofen os jovens solicitados e selecionados pela Contratada.
6.1.34. Desenvolver mecanismos de acompanhamento, supervisdo, avaliacdo e certificacdo do
aprendizado.

6.1.35. Executar o Programa de Aprendizagem, ministrando os conteudos tedricos e assegurando a
articulacdo e complementariedade entre aprendizagem teorica e préatica, para tanto, acompanhando
a execucdo da parte pratica no Cofen.

6.1.36. Desenvolver os contetdos tedricos e praticos, desafiando a construcdo de um entendimento
abrangente dos processos de trabalho.

6.1.37. Compreender as referéncias familiares dos jovens atendidos, numa perspectiva de
fortalecimento de vinculos no processo pedagdgico.

6.1.38. Contribuir para o processo de profissionalizacdo e geracdo de renda dos participantes,
através da insercdo no mercado formal de trabalho e/ou empreendedorismo individual ou coletivo.
6.1.39. Manter mecanismos para propiciar a permanéncia dos aprendizes no mercado de trabalho
apos o termino do contrato de aprendizagem.

6.1.40. Fomentar o espirito cooperativo e solidario no desenvolvimento dos contetdos e préaticas
dos Cursos de Qualificacdo Profissional.

6.1.41. Desenvolver suas atividades baseadas na promocdo da convivéncia cidadd e centradas na
disseminacdo de uma cultura de paz, na resolucdo pacifica de conflitos e de fortalecimento de
identidade.

6.1.42. Buscar o fortalecimento da relacdo do (a) jovem com o processo de escolarizagéo,
principalmente para aqueles com historico fragil em relacéo a educacéo formal.

6.1.43. Buscar, por meio do trabalho, estimular a auto-organizacdo e autonomia dos jovens com 0s
quais desenvolve suas a¢des, compartilhando uma reflexao critica sobre a realidade, estimulando e
fomentando a elaboragé@o de estratégias, acdes e politicas publicas na construgdo de alternativas
autossustentaveis e solidarias.

6.1.44. Desenvolver atividades de formacdo especificas, durante 0 médulo tedrico, conforme o
curso solicitado Auxiliar de Servigos Administrativos, e atividades de formacéo geral/transversal,

SCLN 304, Bloco E, Lote 9 — Asa Norte — CEP.: 70.736-550 — Brasilia - DF
Tel.: (61) 3329-5800 - Home Page: www.portalcofen.gov.br



http://www.portalcofen.gov.br/

&8 Cofen

tendo conteudos sobre 0 mundo do trabalho comunicacdo e expressao inclusdo digital,
comunicacdo e expressdo, matematica, direitos humanos, cidadania e politicas publicas, saude,
meio ambiente, seguranca no trabalho, entre outros.

6.1.45. Desenvolver, durante o0 Médulo Pratico, atividades em setores das Unidades do Cofen;
6.1.46. Desenvolver os contetdos técnicos de forma a apresentar formas alternativas de geracao de
renda, como o trabalho autbnomo, associativismo e cooperativismo.

6.1.47. A Equipe Técnica da Entidade Contratada, articulada com os demais 6rgdos de execugdo
de politicas publicas sociais realizara a inscri¢cdo dos jovens e a selecdo devera obedecer a critérios
sociais de vulnerabilidade.

6.1.48. A Contratada devera desenvolver as metodologias e conteidos da Qualificagdo
Profissional, oferecer material didatico e pedagdgico para a realizacdo da parte teodrica do
Programa, viabilizar estrutura, equipamentos, espacos de aula adequados ao processo de
aprendizagem, educadores especializados e profissionais de area técnica social e educacional,
constituindo uma equipe multidisciplinar (pedagogia, psicologia, servigo social ou area afim) para
0 acompanhamento, bem como fornecer os certificados mediante a realizacdo do controle de
frequéncia dos jovens matriculados/admitidos no Programa.

6.1.49. A Contratada deve incluir, em seu médulo teorico, contetdo especifico sobre seguranca e
salde do trabalhador.

6.1.50. Os programas devem estar inscritos, pela entidade formadora executora, no Conselho dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e no Ministério do Trabalho.

6.1.51. Os estudantes devem estar matriculados e com frequéncia regular em instituicdo de ensino.
Aqueles que ainda ndo concluiram o Ensino Médio devem estar matriculados na escola regular
(podendo ser EJA ou NEEJA). E necessario o atestado de matricula no inicio do curso e,
periodicamente, o atestado de frequéncia.

6.1.52. Fornecer cracha e uniforme aos aprendizes, este Ultimo devendo ser composto por, no
minimo, 5 (cinco) camisas/ano. Os itens deverao ser repostos pela Entidade Formadora Contratada
sempre que houver necessidade, sem alteracdo no valor contratado.

6.1.53. Conscientizar os aprendizes que devem responsabilizar-se pelo sigilo das informacdes a
que terdo acesso, pertinentes as fungdes que irdo desempenhar, ndo podendo dar publicidade as
consideradas sigilosas.

6.1.54. Considerar que a acdo da fiscalizagdo do Contratante ndo exonera a Contratada de suas
responsabilidades contratuais e legais.

6.1.55. Comunicar ao Contratante, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente;

6.1.56. A Contratada obriga-se a efetuar o pagamento dos proventos ao aprendiz até o quinto dia
util do més subsequente ao de competéncia.

6.1.57. Manter, rigorosamente em dia, 0 pagamento das obrigagdes trabalhistas, fiscais e sociais
devidas aos aprendizes, bem como quaisquer outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Governo.

6.1.58. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou criminal, relacionada
a execucao do Contrato, originariamente ou vinculada por prevengdo, conexao ou continéncia;

CLAUSULA SETIMA — DA EXECUCAO DO CONTRATO
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7.1.  Os servicos deverdo ser prestados conforme espemflcagoes tecnlcas do obJeto descritas no item
3 do Termo de Referéncia, que faz parte deste instrumento, independentemente de sua transcrigdo

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

8.1. A fiscalizacdo da execucdo do objeto do contrato serd exercida por servidor nomeado pelo
Contratante, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93;

8.2. Ao Contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigos/itens
fornecidos em desacordo com o estabelecido no Termo de Referencia;

8.3. A fiscalizacdo exercida pelo Fiscal do Contratante ndo excluira ou reduzira a
responsabilidade da Contratada pela completa e perfeita execucdo dos itens do Termo de
Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n°® 10.520/2002 ficara impedida de licitar e contratar
com a Unido e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
defesa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato e da aplicacdo de multa de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor conforme cada caso citados neste item, a Contratada que:

9.1.1. Apresentar documentagdo falsa;

9.1.2. Fraudar a execucdo do contrato;

9.1.3. Comportar-se de modo inidoneo;

9.1.4. Cometer fraude fiscal; ou

9.1.5. Fizer declaracéo falsa.
9.2. Para os fins do subitem “comportar-se de modo inidoneo”, reputar-se-do inidéneos atos
tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n°
8.666/1993.
9.3.  Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos | a IV, da Lei n°® 8.666, de 1993; e no art. 7°
da Lei n° 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento, de falha na execucdo do contrato,
inexecugdo parcial ou de inexecucdo total do objeto, garantida a ampla defesa, a Contratada
poderé ser sancionada, isoladamente, ou juntamente com as multas abaixo definidas, e nas tabelas
1 e 2 relacionadas, com as seguintes san¢oes:

9.3.1. Adverténcia;

9.3.2. Suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com

0 Conselho Federal de Enfermagem — Cofen, por prazo ndo superior a dois anos;

9.3.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica

enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a

reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida

sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés

decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior; ou

9.3.4. Impedimento de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, ou

nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da

Lei n® 10.520/2002, pelo prazo de até cinco anos.
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9.4. Conflgurar se-4 a inexecucao total entre outras hlpoteses quando a Contratada néo
entregar o objeto, sem causa justificada, em prazo superior a 30 (trinta) dias apds o encerramento
do prazo estipulado.
9.4.1. No caso de inexecucdo total, garantida a ampla defesa e o contraditério, a
Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor do
contrato.
9.5. Configurar-se-a a inexecugdo parcial do objeto, entre outras hipéteses, quando decorridos
20 (vinte) dias do término do prazo estabelecido para a entrega dos produtos, houver entrega do
objeto pela Contratada, mas ndo em sua totalidade.
9.5.1. No caso de inexecucdo parcial, garantida a ampla defesa e o contraditorio, a
Contratada estara sujeita a aplicacdo de multa de até 20% (vinte por cento) do valor que
falta ser executado do contrato.
9.6. Configurar-se-a o retardamento da execucéo, entre outras hipéteses, quando a Contratada,
sem causa justificada, deixar de entregar e/ou atrasar e/ou entregar em desconformidade o objeto
do contrato.
9.6.1. No caso de retardamento ou falha da execucdo, garantida a ampla defesa e o
contraditério, a Contratada podera ser sancionada com multa de 1% (um por cento) do
valor total do contrato, até o limite de 20% (vinte por cento).
9.7. A falha na execucdo do contrato estara configurada quando a Contratada se enquadrar em
qualquer das situacOes previstas na tabela 2 abaixo.
9.8. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo aplicara multas
conforme a graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA1
GRAU CORRESPONDENCIA% do valor do
contrato/nota de empenho
1 1%
2 2%
3 3%
4 4%
TABELA?2
ITEM DESCRICAO GRAU | INCIDENCIA
Entregar objeto de baixa qualidade, paliativo,
A substitutivo como por carater permanente, ou deixar 4 Por ocorréncia
de providenciar recomposi¢cao complementar.
Fornecer informacéo falsa de servigo ou substituir A
B . - . L 2 Por ocorréncia
objeto licitado por outro de qualidade inferior
Destruir  ou danificar o patriménio da
C CONTRATANTE por culpa ou dolo de seus 3 Por ocorréncia
agentes
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para A
D - - . 4 Por ocorréncia
fins diversos do objeto do contrato
Recusar-se a executar a troca de objeto determinado A
E L T o 4 Por ocorréncia
pela fiscalizagdo, sem motivo justificado.
Permitir situacio que crie a possibilidade de causar 3 Por ocorréncia
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ou que cause dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais.
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

G Manter a documentacéo de habilitacéo atualizada 1 Por item e por

ocorréncia

H Cumprir determi_nagé_o ~formal ou instrucdo 9 Por ocorréncia
complementar da fiscalizacdo
Cumprir obrigacéo contratual acessoria, a exemplo Por item e por

I de solicitacdo escrita e fundamentada do fiscal do 2 ocorréncia.
Contrato/Ata/Nota de Empenho.

Apresentar, quando solicitado, documentacao

j fiscal, trabalhista, previdenciaria e outros 9 Por ocorréncia
documentos necessarios a comprovacdo do e por dia
cumprimento dos demais encargos trabalhistas.

K Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a 1 Por ocorréncia
documentacéo exigida por forca do contrato e por dia.
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos
formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia

L . . . 2 -
dividas suscitadas durante a analise da e por dia.
documentacéo exigida por forca do contrato
Cumprir quaisquer dos itens do Edital do Pregdo

M Eletrénico e seus anexos ndo previstos nesta tabela 3 Por item e por
de multas, ap6s reincidéncia formalmente ocorréncia.
notificada pela fiscalizacéo.

Substituir os produtos/servicos que apresentarem
defeitos elou apresentarem rendimento . .
P ; . . . Por item e dia
N insatisfatorio em até 15 (quinze) dias corridos, 2 q
N . e atraso.
contadas da comunicacdo do Fiscal do
Contrato/Ata/Nota Empenho.

9.9. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a Contratada.
9.9.1. Se os valores das faturas forem insuficientes, fica a Contratada obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacéo oficial.
9.9.2. Esgotados 0s meios administrativos para cobranga do valor devido pela Contratada
a Contratante, o debito sera encaminhado para inscri¢cdo em divida ativa.
9.10. O contrato, sem prejuizo das multas e demais cominacdes legais previstas no contrato,
podera ser rescindido unilateralmente, por ato formal da Administracdo, nos casos enumerados no
art. 78, incisos I a X1l e XVII, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL E DA VINCULACAO AO
EDITAL E AO CONTRATO

10.1. O presente contrato fundamenta-se na Lei Complementar n® 123/2006, Lei n° 10.520/2002,
no Decreto n° 8.538/2015, no Decreto n° 10.024/2019 e subsidiariamente na Lei n° 8.666/1993 e
vincula - se ao Edital e anexos do Pregdo Eletrénico n® 7/2020, bem como a proposta da
CONTRATADA, constantes do PAD n° 485/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
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11.1. Este Contrato podera ser rescmdldo pelo Contratante mdependente de notificacdo ou
interpelacéo judicial, atendido o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n°. 8.666/1993, considerando-
se especialmente as seguintes hipoteses:

a) O ndo-cumprimento, ou o cumprimento irregular, de clausulas contratuais,
especificacbes ou prazos;

b) O atraso injustificado na entrega do objeto;

C) A paralisacdo da execugdo, sem justa causa e prévia comunicagdo ao Contratante;
d) A cessdo ou transferéncia total ou parcial do seu objeto, a associacdo da Contratada
com terceiros, a fusdo, a cisdo ou a incorporacao, ndo admitidas neste Contrato;

e) O néo-atendimento das determinacdes regulares do empregado do Contratante
designado para acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato;

f) A ocorréncia de caso fortuito e forca maior, regularmente comprovada, impeditiva

da execucéo deste Contrato.

PARAGRAFO UNICO — Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados no
processo administrativo correspondente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS VEDACOES

12.1. E vedado a CONTRATADA:
12.1.1. Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;
12.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegacao de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO SUBJETIVA

13.1. Eventuais alteragbes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

13.2. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, 0s acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessaria, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrados entre as partes contratantes poderao exceder
o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

14.1. E admitida a repactuacdo dos precos nos contratos de servicos continuados com dedicacio
de mao de obra exclusiva, que seja observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da
data do acordo, ou convencao coletiva de trabalho ou sentenga normativa vigente a época da
apresentacdo da proposta e adotados para elaboracgéo desta.
14.1.1. Inexistindo sentenga normativa, convengdo ou acordo coletivo de trabalho, a
repactuacdo dos pregos da méo de obra terd como base a pesquisa de precos realizada na
mesma fonte utilizada para a fixacdo da remuneracéo inicial, devendo ser observados 0s
mesmos critérios fixados quando da elaboracdo da estimativa de precos, neste caso
contando-se o interregno minimo da data de apresentacao da proposta.
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14.1.2. As convencoes e 0S acordos coletlvos apenas estenderao suas clausulas sociais ao
aprendiz quando expressamente previsto e desde que ndo excluam ou reduzam o alcance
dos dispositivos tutelares que lhes séo aplicaveis.
14.2. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 12 (doze) meses seré contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros da Ultima repactuacgéo ocorrida.
14.3. Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente a repactuacdo e prorrogue o contrato sem
pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.
14.4. Ocorrera igualmente a preclusdo do direito a repactuacdo caso o pedido seja formulado
depois de extinto o contrato.
14.5. As repactuacOes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de
composicao de custos e formacgéo de precos, do novo acordo ou convencgdo coletiva ou sentenca
normativa da categoria que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos
indispensaveis a comprovacdo da alteracdo dos precos de mercado de cada um dos itens da
planilha a serem alterados.
14.6. E vedada a incluso, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, sentenca normativa, acordo ou
convencao coletiva de trabalho.
14.7. E admitido, por ocasifo da repactuaco, o reajuste dos custos com insumos, observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, da data limite para apresentacdo da proposta.
14.7.1. Se, no momento da repactuacdo, a Contratada ainda nao fizer jus ao reajuste, nos
termos deste item, ocorrer4 somente a repactuacdo, podendo, a Contratada, em momento
oportuno, ap6s o implemento da condi¢do (interregno minimo de 12 (doze) meses),
solicitar o reajuste de direito.
14.7.2. Os reajustes de preco envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacfes decorrentes
de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei), serdo efetuados com base em indice
setorial oficial, que guarde maior correlacdo com o segmento econdmico em que esteja
inserido, sendo adotado, na auséncia de indice setorial, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.
14.8. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno de 12 (doze) meses sera contado a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do ultimo reajuste ocorrido.
14.9. Caso a Contratada ndo requeira tempestivamente o reajuste e prorrogue o contrato sem
pleitea-lo, ocorrera a preclusédo do direito.
14.10. A repactuacdo serd formalizada por apostilamento ao contrato, caso ndo ocorra
simultaneamente a prorrogacdo da vigéncia do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira @a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diéario Oficial da Unido, no prazo previsto no artigo 61, da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA —-DO FORO

16.1. Quaisquer davidas ou controversias oriundas da execucao deste contrato serdo dirimidas, nos
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termos do dlsposto no art. 55, § 2° da Le| n° 8 666 de 21/06/1993 no foro da Segao Judiciaria da
sede do Contratante, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.2. E por estarem justos e contratados, lavram o presente instrumento de contrato em duas vias
de igual teor, que véo assinados pelas partes, que se comprometem a cumprir o presente em todas
as suas clausulas e condi¢oes, tudo de acordo com a Lei n°. 8.666, de 21/06/1993 e suas alteracbes
posteriores.

Brasilia/DF, de de 2019
CONTRATANTE CONTRATADA
MANOEL CARLOS NERI DA SILVA
Presidente
CONTRATANTE

GILNEY GUERRA DE MEDEIROS
1° Tesoureiro

TYCIANNA GOES DA SILVA MONTE ALEGRE
Procuradora Geral
TESTEMUNHAS:
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