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CONSIDERANDO que permanecem os motivos pelos quais o Cofen decidiu pelo
afastamento cautelar, eis que a instru¢do processual segue o curso das necessarias
apuragdes fundamentais para o deslinde do processo administrativo, inclusive como
garantia da ordem administrativa-institucional, do devido processo legal, do amplo direito
de defesa, e ainda da lisura e da idoneidade do processo administrativo disciplinar, com a
preservagdo dos mais altos interesses da autarquia;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 16, § 29, da Resolugdo Cofen n2 645/2020,
que confere competéncia ao Plendrio do Conselho Federal de Enfermagem, de forma
cautelar, afastar conselheiro do exercicio do mandato de conselheiro e/ou de cargo de
dire¢do pelo prazo de até 90 (noventa) dias, inclusive podendo prorrogar tal prazo na
medida da necessidade da garantia processual;

CONSIDERANDO a deliberagdo da 5332 Reunido Ordindria do Plenario do Cofen,
realizada no dia 20 de setembro de 2021, e tudo o mais que consta nos autos do Processo
Administrativo Cofen n2 471/2021;, decide:

Art. 12 Prorrogar, pelo prazo de 90 (noventa) dias, o afastamento determinado
pela Decisdo Cofen n2 102/2021, publicada no Diério Oficial da Unido n? 119, Se¢do 1, pag.
199, de 28 de junho de 2021, da Sra. Rosane Santiago Alves da Silva, Conselheira Regional
Efetiva e Primeira-Tesoureira, e do Sr. Jimi Hendrex Medeiros de Sousa, Conselheiro
Regional Efetivo e Presidente do Coren-BA, do exercicio dos mandatos de Conselheiros
Regionais Efetivos do Coren-BA e dos cargos de dire¢do que ocupam, nos termos do art.
16, § 29, do Cddigo de Processo Administrativo Disciplinar do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, aprovado pela Resolu¢do Cofen n2 645/2020.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura, dela ndo
cabendo recurso na esfera administrativa.

BETANIA M2 P. DOS SANTOS
Presidente do Conselho

SILVIA MARIA NERI PIEDADE
12 Secretaria

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA VETERINARIA
ACORDAO Ne¢ 7, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021-PL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 3159/2019
ASSUNTO: Manual Nacional de Conduta do Fiscal
PROCEDENCIA: Comissdo Nacional de Fiscalizagdo - CNAF/CFMV
CONSELHEIRO RELATOR: Méd. Vet. Olizio Claudino da Silva (CRMV-GO n2 0547)

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo acima indicado, na CCCXLIX
Sessdo Plenaria Ordinaria do Conselho Federal de Medicina Veterinaria, realizada no dia 24
de agosto de 2021, acordam os Conselheiros Federais deste CFMV, por unanimidade, em
aprovar o Manual Nacional de Conduta do Fiscal.

FRANCISCO CAVALCANTI DE ALMEIDA
Presidente do Conselho

OLIZIO CLAUDINO DA SILVA
Conselheiro Relator

CONSELHO FEDERAL DE SERVICO SOCIAL
RESOLUCAO CFESS Ne 980, 20 DE SETEMBRO DE 2021

Mantém os valores do anexo | da Resolu¢do Cfess n°
829/2017 praticados nos exercicios 2020 e 2021 para
o exercicio 2022.

A Presidente do Conselho Federal de Servigo Social - Cfess, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais, e

Considerando a Lei n° 8.662, de 07 de junho de 1993, publicada no Diario
Oficial da Unido n°® 107, de 8 de junho de 1993, Sec¢do 1, que dispGe sobre a profissdo de
Assistente Social e da outras providéncias;

Considerando a Lei n° 12.514, de 28 de outubro de 2011, publicada no Diario
Oficial da Unido n2 209, de 31 de outubro de 2011, Se¢do 1, que trata das contribui¢des
devidas aos conselhos profissionais em geral;

Considerando a Resolugdo Cfess n? 829, de 22 de setembro de 2017, que
regulamenta as anuidades de pessoa fisica e de pessoa juridica e as taxas no ambito dos
Cress, e determina outras providéncias, publicada no Diario Oficial da Unido n2 184, de 25
de setembro de 2017, Secdo 1 e respectiva retificagdo publicada no Didrio Oficial da Unido
n2 189, de 2 de outubro de 2017, Segdo 1;

Considerando a Resolugdo Cfess n2 975, de 2 de junho de 2021, publicada no
Didrio Oficial da Unido n2 104, de 7 de junho de 2021, Se¢do 1, que dispde sobre medidas
regimentais excepcionais em decorréncia da pandemia do Novo Coronavirus - COVID-19 no
ambito do Conjunto Cfess-Cress;

Considerando as contribuigdes da Plenaria Nacional Cfess-Cress, momento de
cardter consultivo e propositivo, realizado de forma virtual de 03 a 05 de setembro de
2021;

Considerando, ainda, a aprovagdo da presente Resolugdo pelo Conselho Pleno
do Cfess, reunido de 17 a 19 de setembro de 2021, resolve:

Art. 12 Manter os valores do anexo | da Resolugdo Cfess n° 829/2017 praticados
nos exercicios 2020 e 2021 para o exercicio 2022:

EXERCICIO 2022

Conforme deliberagdo do Conselho Pleno do CFESS a luz das contribuicdes da
Plenaria Nacional CFESS-CRESS

ANUIDADES

Patamar Minimo de Pessoa Fisica: RS 379,65 (trezentos e setenta e nove reais
e sessenta e cinco centavos).

Patamar Maéximo de Pessoa Fisica: RS 602,19 (seiscentos e dois reais e
dezenove centavos).

Patamar Unico de Pessoa Juridica: RS 602,19 (seiscentos e dois reais e dezenove
centavos).

TAXAS

Inscricdo de Pessoa Juridica (abrangendo a expedi¢do do Certificado de Pessoa
Juridica): RS 118,30 (cento e dezoito reais e trinta centavos).

Inscricdo de Pessoa Fisica (abrangendo a expedicdo do Documento de
Identidade Profissional): RS 94,63 (noventa e quatro reais e sessenta e trés centavos).

Substituicdo do Documento de Identidade Profissional ou expedicdo de 22 via:
RS 70,93 (setenta reais e noventa e trés centavos).

Substituicdo de Certificado de Registro de Pessoa Juridica: RS 47,29 (quarenta e
sete reais e vinte e nove centavos).

Inscri¢do Secundaria de Pessoa Fisica (abrangendo a expedigdo do Documento
de Identidade Profissional): RS 94,63 (noventa e quatro reais e sessenta e trés
centavos).

Art. 22 A presente Resolugdo entra em vigor na data da publicagdo no Diario
Oficial da Unido, surtindo seus efeitos a partir de 12 de janeiro de 2022.

MARIA ELIZABETH SANTANA BORGES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152021092100308

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO
DE GOIAS

RESOLUGAO N2 541, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE GOIAS -
CRMV-GO, em sua 5792 (quingentésima septuagésima nona) Sessdo Plenaria Ordindria,
amparado nos termos dos dispositivos constantes da Lei n® 5.517, de 23 de outubro de
1968 e do Decreto Federal n° 64.704, de 17 de junho de 1969, combinado com as normas
regulamentadas pela Resolugdo CFMV n°® 591, de 26 de junho de 1992, especialmente
alinea "r", do artigo 4° e demais disposigdes legais:

Art. 12 A Resolugdo CRMV-GO n? 482, de 22 de julho de 2013, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

"Art. 12 Criar no Quadro de Pessoal da autarquia 02 (dois) cargos em comissao,
nos termos do artigo 37, Il, da Constituicdo Federal de 1988, de Assessor de Tecnologia da
Informagdo e Assessor de Comunicagdo, regido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, de
recrutamento amplo e de livre nomeacg3o e exoneracdo do Presidente, com saldrios de RS
6.121,61 (seis mil cento e vinte e um reais e sessenta e um centavos), sem jornada fixa,
desde que atendam as necessidades do cargo.".

Art. 22 A Resolugdo CRMV-GO n? 481, de 16 de julho de 2013, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

"Art. 12 Criar no Quadro de Pessoal da autarquia 02 (dois) cargos em comissao,
nos termos do artigo 37, I, da Constituicdo Federal de 1988, de Assessor Administrativo,
regido pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, de recrutamento amplo e de livre
nomeacdo e exoneracdo do Presidente, com saladrio de RS 6.121,61 (seis mil cento e vinte
e um reais e sessenta e um centavos), sem jornada fixa, desde que atenda as necessidades
do cargo.".

Art. 32 A Resolugdo CRMV-GO n? 514, de 13 de margo de 2018, passa a vigorar
com as seguintes alteragoes:

"Art. 22 A remuneragdo do emprego comissionado de Engenheiro Civil, regido
pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, de recrutamento amplo e de livre nomeagdo e
exoneracdo do Presidente, serd de RS 6.121,61 (seis mil cento e vinte e um reais e
sessenta e um centavos), sem jornada fixa, desde que atenda as necessidades do
cargo.".

Art. 49 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

A Resolugdo 482/2013 foi publicada no Diario Oficial da Unido em 14/05/2021,
Edicdo 90, Secdo 1, Pagina 94.

A Resolugdo 481/2013 foi publicada no Diario Oficial da Unido em 20/10/2020,
Edicdo 201, Secdo 1, Pagina 88.

A Resolugdo 514/2018 foi publicada no Diario Oficial da Unido no dia
30/04/2018, Edicdo 82, Secdo 1, Pagina 209.

RAFAEL COSTA VIEIRA
Presidente do Conselho

CAROLINA RIBEIRO BERTELI
Secretaria-Geral

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 212 REGIAO
RESOLUCAO CRP-21 N2 2, DE 28 DE MAIO DE 2021

Dispde sobre a criagdo do cargo comissionado de
Assessor(a) Técnico(a) e estabelece os critérios,
remuneracdo e atribuicbes no ambito do CRP-212
e da outras providéncias.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 212 REGIAO, com jurisdigdo no
Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, conferidas pela Lei n2
5.766/1971, Decreto 79.822/1977 e Resolugdo CFP N2 034/2013 e;

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da Constituicdo Federal de 1988,
que o provimento de cargos ou empregos no ambito da administragdo publica tdo
somente podera acontecer mediante o prévio concurso publico, ressalvados os cargos
de livre nomeagdo, ou provimento;

CONSIDERANDO que o cargo em comissdo consiste em cargos que precisam
ser ocupados por pessoas da confianca da autoridade que indica, ou seja, consiste no
exercicio de fungdo de confianga, sendo, portanto, cargo de livre nomeagdo e
exoneragao;

CONSIDERANDO que cargo de livre provimento, ou em comissdo, devera ser
aquele adstrito as fungdes de chefia ou assessoramento;

CONSIDERANDO que a criagdo de cargos de comissdo por este Conselho ndo
fere o principio do concurso publico ou da moralidade administrativa ante a natureza
do cargo;

CONSIDERANDO o disposto no Regimento Interno, artigos Art. 11, inc.VI,
Art. 75 e Art.76 - Paragrafo Unico

CONSIDERANDO o Plano de Cargo, Carreiras e Saldrios conforme aprovado
pela Resolugdo CRP-21 n2 02/2014, item 7.1.3..

CONSIDERANDO a decisdo da plenaria extraordindria realizada no dia
25/05/2021, resolve:

Art. 1°. Criar o cargo em comissao de Assessor Técnico, tendo como
requisitos minimos:

| - Ensino superior completo em Psicologia e registro profissional;

Il - Pés-graduagdo em Psicologia ou dreas afins;

Il - Experiéncia e atuagdo profissional minima de 02 (dois) anos na darea de
Psicologia;

IV - Conhecimento da estrutura organizacional e funcional do CRP-213;

V - Conhecimento das legislagdes relacionadas a area de atuacao.

Art. 2°. A remuneragdo para o cargo em comissdo de Assessor Técnico sera
correspondente ao saldrio-base do Coordenador Geral, para a carga horaria de 8 horas
por dia, totalizando em 40 horas semanais.

Pardgrafo Unico - Fica facultado a diretoria decidir por carga hordria menor,
conforme as necessidades do CRP-212, respeitando a proporcionalidade salarial.

Art. 3°. A descrigdo sumaria do cargo de Assessor Técnico é:

| - Assessorar, planejar e organizar trabalhos técnicos, prestando apoio ao
Conselho Pleno e Diretoria;

Il - Assessorar e coordenar, quando assim for demandado, as Comissdes e
Grupos de Trabalho sejam eles temporarios ou permanentes, elaborando pareceres,
projetos e orientagdes técnicas;
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