CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

Filiado ao Conselho Internacional de Enfermeiros - Genebra

- RESOLUCAO COFEN N° 222/99

Aprova o Regimento Interno do COFEN e da
Autarquia constituida pelos Conselhos de Enfermagem.

O Conselho Federal de Enfermagem, no uso de sua competéncia consignada no
artigo 8°, inciso I, da Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973;

CONSIDERANDO que a Lei n° 9.649/98, em liminar concedida pelo STF, teve
seu artigo 58, paragrafos 1°, 2°, 4°, 5°6° 7°8° e 9°, julgados inconstitucionais, nos
autos da ADIn 1.717-6;

CONSIDERANDO que tal julgamento retorna em sua integralidade os
preceitos contidos na Lei n® 5.905/73;

CONSIDERANDO que Estatuto € concernente a Entidade de Direito Privado,
cabendo aos Orgaos Publicos se organizarem através de Regimentos Internos;

CONSIDERANDO os debates ocorridos durante o Seminario Administrativo
do Sistema COFEN/COREN:Ss;

CONSIDERANDO deliberagdo do Plenario em sua 7* Reunido Extraordinaria,
realizada em 10 de novembro de 1999, e tudo que mais consta do PAD COFEN n°
073/97,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno do COFEN e da Autarquia constituida
pelos Conselhos de Enfermagem, anexo, que ¢ parte integrante do presente ato.
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Art. 2° - Os Conselhos Regionais de Enfermagem — CORENSs, deverdo refazer
seus atuais Regimentos Internos, guardando consondncia com o Regimento Interno,
objeto da presente norma resolucional, encaminhando-os para homologa¢do pelo
Plenario do COFEN, acompanhado da Ata Deliberativa de seus respectivos
Plenarios, no prazo maximo de até 31/01/2000.

Art. 3° - A presente Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando as disposigdes em contrario, especialmente as Resolugdes COFEN n°
52/79 en°206/97.

Rio de Janeiro, 23 de Novembro de 1999.

a/(/(/(j\/

HORTENCIA MARIA DE SANTANA
COREN-SE N° 28.275 COREN-GO N° 19.377
PRESIDENTE PRIMEIRO SECRETARIO
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SECAO 1 65

III - Autorizar ao Grupamento de Assentamento a promover as modificagdes e

adaptagdes que, no curso da execucio, se fizerem drias para a dos objetivos do
~Frojeto;

IV - Determinar a0 Grupamento de Assentamento que encaminhe cépia deste ato, para
a Diretoria de Asscntamento, para fins de registro, controle, distribuigio e publicagdo do mesmo no
Diério Oficial;

V - Determinar ao G- p de A que a0s 6rgdos de Meio
Ambiente, Federal e Estadual, bem como & FUNAI, a criagiio do presente Projeto; e

VI - Determinar ao Grup de A t to que registre todas as informacdes de
criagdo, desenvolvimento e das familias referentes ao Projeto de Assentamento ora criado, no
Sistema de Informagdes de Projetos de Reforma Agriria - SIPRA.

JOSE DE ARIMATHEA MENDONCA DIONIZIO

PORTARIA N9 41, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1999

O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO INCRA DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Portaria INCRA/P/n® 358, de 20 de maio de 1994,
publicada no D.O. do mesmo més ¢ ano.

CONSIDERANDO a idade de inh visando dar destinagdio ao imével
rural denominado Fazenda Sfo Luiz, com drea de 838,4910 ha, localizado no municipio de Colmeia,
no Estado do Tocantins, desapropriado para fins de Reforma Agriria, através do Decreto de 02 de
agosto de 1999, D.O. de 03 de agosto de 1999, cuja imissdo de posse se deu em 18 de novembro de
1999,

CONSIDERANDO que os érgios técnicos especificos desta Superintendéncia Regional
procederam anilise no Processo INCRA/UAA/M® 1.116/99 e decidiram pela regularidade da
proposta, de acordo com a Instrugio Normativa n® 34/99, resolve:

I - Aprovar a proposta de d 40, para to de agricultores, do imével
rural denominado Fazenda Sio Luiz, com drea de 838,4910 ha (oitocentos e trinta e oito hectares,
quarenta e nove ares e dez centiares), localizado no municfpio de Colmeia, no Estado do Tocantins
que prevé a criagio de 23 (vm(e e treis) unidades agricolas familiares e a implantagfio de infra-
estrutura fisica necessiria ao desenvolvimento da comunidades rural, de conformidade com' os
Planos previstos na IN/n® 34/99, elaborados pela SR-26/Z;

11 - Criar o Projeto de Assentamento PA SANTA FE, Cédigo SIPRA TO0191000 a ser
antado e deseavolvido por esta Superi déncia Regional, em articulagdo com a Diretoria de
ntamento;

III - Autorizar ao Grupamento de Assentamento a promover “as modificacles e

adaptagdes que, no curso da ¢do, se fizerem drias para a ¢do dos objetivos do
Projeto; *

1V - Determinar ao Grupamento de Assentamento que encaminhe copia deste ato, para

. a Diretoria de Assentamento, para fins de registro, controle, distribuicio e publicagio do mesmo no

Didrio Oficial; A "

V - Determinar a0 Grup de A que ique aos drgdos de Meio
Ambiente, Federal e Estadual, bem como 4 FUNAL a criagiio do prounto Projeto; o

VI - Determinar ao Grup to de A que registre todas as informagdes de

criaglio, desenvolvimento e das famflias referentes a0 Projeto de Assentamento ora criado, no

Sistema de Informagdes de Projetos de Reforma Agréria - SIPRA.

JOSE DE ARIMATHEA MENDONCA DIONIZIO

PORTARIA N9 42, DE 30 DE NOVEMBRO DE 1999

O SUPERINTENDENTE REGIONAL DO INCRA DO ESTADO DO TOCANTINS, no
uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Portaria INCRA/P/n® 358, de 20 de maio de 1994,
publicada no D.O. do mesmo més e ano. .

CONSIDERANDO a idade de inh t do dar destinagio a0 lmévcl
rural dennmmndo Fazenda leeglrn, com ‘rea de 1.333,4200 ha, localizado no _mun i

novembro de 1999,

s . D.O. i) )

CONSIDERANDO que os 6rgios técnicos es| u:os ’3) “‘g\:w AR Regional
procederam andlise no Processo INCRA/UAAL =4 dBQZH7RB regularidade da
proposta, de acordo com a Instrugio Normativa n® 34/99, resolve:

I - Aprovar a proposta de destinagdo, para t to de agricultores, ’a
al denominado Fazenda Cafeceira, com direa de 1.333,4200 ha (mil, trezentos e trinfa
mres,q\nnnu e dois ares), localizado no icipio de Pequizeiro, no Estado do Toc
véa cruclo de 40 (qu:renu) unidades agricolas  Tamiliares e 8 implantagiio de infra-estrutura

fisica dria ‘a0 des: da idades rural, de conformidade com os Planos

previstos na IN/n® 34/99, elaborados pela SR-26/Z;

II - Criar o Projeto de Assentamento PA SAO JOAO BATISTA, Cédigo SIPRA
TO0192000 a ser implantado e desenvolvido por esta Superintendéncia Regional, em articulacio
com a Diretoria de Assentamento;

II - Autorizar a0 Grupamento de Assentamento a promover as modificagies e
adaptagdes que, no curso da ¢do, se fizerem drias para a Ao dos objetivos do
Projeto;

1V - Determinar ao Grup de A que inbe cépia deste ato, para
a Diretoria de Assentamento, para fins de registro, controle, distribuicdo e publicagio do' mesmo no
Diério Oficial;

V - Determinar ao Grup de A que que aos drgdos de Meio
Ambiente, Federal e Estadual, bem como 4 FUNALI a criagdo do presente Projeto; e

VI - Determinar a0 Grupamento de Assentamento que registre todas as informagdes de
criagdlo, desenvolvimento e das famflias referentes ao Projeto de Assenlamenlo ora criado, no
Sistema de Informagdes de Projetos de Reforma Agréria - SIPRA.

JOSE DE ARIMATHEA MENDONGA DIONIZIO

RETIFICACAO

Na Portaria INCRA/SR-26/TO/N® 003/99, publicada no D.O. n* 14, de 21.10.1999, Segdo I, pig 15,
DALILA, onde se I¢ 123 (CENTO E VINTE E TR.EZ). leia-se 132 (CENTO E TRINTA E DUAg) mlzxg:n;::
familiares.

(0Of. n? 421/99)

Ministério Publico da Uniédo

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Procuradorias Regionais

20* Regido
PORTARIA NQ 24, DE 26 DE NOVEMBRO DE 1999

A Procuradora do Trabalho subscrita, no uso das atribuigbes legais, de acordo com o
Relatério Mensal de Atividades Fiscais, realizadas pela Delegacia Regional do Trabalho e
Emprego em Sergipe, no més de outubro de 1999, no Municipio de Nossa Senhora das Dores/SE
dentre outros, e considerando que a Constituigdo da Republica, no seu art.7°, inciso XXXIII
(modificado pela Emenda Constitucional n® 20/1998), proibe qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, 0 que ndo é o caso em apre¢o, bem como o
trabalho noturno aos menores de 18 (dezoito) anos, conforme dispde o artigo 404 da CLT, que
o Ministério Plblico do Trabalho deve envidar todos os esforcos para eliminagdo da grave
exploragao, seja no setor forraal, seja no informal, responsabilizando os beneficiérios dos servigos,
ainda que sejam os familiares dos menores, e chamando as autoridades publicas oompetentes
para prestacdo de assisténcia e apoio aos menores trabalhadores e, considerando, ainda, que
cabe ao Ministério Publico do Trabalho a defesa da ordem juridica no &mbito da Justica do
Trabalho e o zelo pela observancia dos direitos sociais dos trabalhadores, RESOLVE, com
fundamento nos Arts. 129, incisos Il e lil, da Constituigdo Federal, arts. 6°, VII, “d" e 84, inciso Il
da Lei Complementar n° 75, de 20.05.93 e art. 8, § 1°, da Lei n° 7.347, de 24.07.85, observada
a Recomendagéo n° 01/99 do Procurador-Geral do Trabalho, instaurar lnquérito Civil Puablico,
em face dos Srs. ERINALDO VIEIRA DA SILVA, JOSE HELENO DE MOURAEDVALDO ALVES
DE ANDRADE E REGINALDO MOURA DOS SANTOS, para dar continuidade & apuragéo dos
fatos trazidos a baila na referida Inspeg&o, que constatou utilizagio de méo-de-obra infantc-juvenil
em toda sua extenséo e propor medidas judiciais eventuaimente cabiveis, adotando as seguintes
providéncias: a - publicag&o desta Portaria, b - designag#o do servidor Emerson Albuquerque
Resende, para funcionar como Secretério do Inquérito no Ministério Piblico do Trabalho.

VILM.A LEITE MACHADO AMORIM

(0f. n? 90/99)

Entidades de Fiscalizacdo do
Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

CGC 47.217.146/0001-57
RESOLUCAO N9 222, DE 23 DE NOVEMBRO DE 1999

Aprova o Regimento Interno do COFEN e da Au
tarquia constituida pelos Conselhos de En
fermagen.

0 Conselho Federal de Enfermagem, no uso de sua competéncia consignada no artigo 8°, inciso |, da Lei n*
5.905, de 12 de julho de 1973; CONSIDERANDO que a Lei n° 9.649/98, em liminar concedida pelo STF, teve seu
artigo 58, paragrafos 1°, 2°, 4°, 5°, 6°, 7°, 8°, e &°, julgados inconstitucionais, nos autos da ADIn 1.717-6; CONSI-
DERANDO que tal julgamento retorna em sua integralidade os preceitos contidos na Lei n® 5.905/73; CONSIDE-

RANDO que Estatuto é concernente a Entidade de Direito Privado, cabendo aos Publicos se organiza-
rem através de Regimentos Intemos; CONSIDERANDO os debates ocorridos durante o Administrativo
do Sistema COFEN/CORENs; CONSIDERANDO deliberagéo do Plenario em sua 7* Reunifo Extraordindria,

realizada em 10 de novembro de 1999, e tudo que mais consta do PAD COFEN n'073m1 résolve: Ar. 1°-
Aprovar o Regimento Interno do COFEN e da i pobs anexo, que
é parte integrante do presente ato. Art. 2° - Os C - CORENS, deverdio refazer
uus atuais Rog«nenlos Intemos, guardando consonancia com o Rognmm Intemo, nbmo da pnumn norma
para pelo Plenario do COFEN,
de seus rnspectwosPlonArm mpruomtnmodtmsilomooo Art.3°- AmmcRnolwlom vigor
g em u Resolugbes COFEN n® 52/

NELSON DA SILVA PARREIRAS
Primeiro Secretario

HORTENCIA MARIA DE SANTANA
Presidente
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Regimento Interno do COFEN e da
Autarquia constituida pelos Conselhos de Enfermagem

TITULO I
Das Instituicdes, Objetivos e Fins
CAPITULO I
Finalidade, Sede, Foro e Organizagao

Art. 1° - A Autarquia profissional de Enfermagem, criada pela Lei n° 5.905, de
12 de julho de 1973, constituida pelo conjunto dos Conselhos Federal e Regionais de
Enfermagem, tem por finalidade a normatividade, disciplina e fiscalizagdo do
~xercicio da Enfermagem e de suas atividades em todo o Territério Nacional.

Art. 2° - O Conselho Federal de Enfermagem - COFEN, ao qual ficam
subordinados os Conselhos Regionais de Enfermagem, tera jurisdigdo em todo
Territorio Nacional, sede e foro na cidade do Rio de Janeiro.

§ 1° - O Conselho Federal de Enfermagem, tendo recursos, devera transferir-se
para a Capital da Republica, sendo que até a consecugdo deste objetivo, devera
manter Escritorio Administrativo nos moldes da Resolug¢do COFEN n°® 134/91.

§ 2° - Os Conselhos Regionais de Enfermagem - CORENS, o6rgaos executores
da disciplina e fiscalizagdo profissional, tem jurisdi¢do no Distrito Federal, e Estados
onde se localizam, sede e foro nas respectivas capitais.

Art. 3° - Sdo 6rgdos da Autarquia:

I - Conselho Federal de Enfermagem;

Il - Conselhos Regionais de Enfermagem,;

III - Assembléia Geral dos Delegados Regionais;
IV - Assembléias Gerais dos Conselhos Regionais.

Art. 4° - O Conselho Federal de Enfermagem com jurisdigio em todo o
Territorio Nacional, ¢ o 6rgdo central e normativo do Sistema COFEN/CORENSs,
funcionando ademais, seu Plenario, como Tribunal Superior de Etica, nos casos
previstos em Lei e nos Codigos de Etica e de Processo Etico.

Art. 5° - Cada Conselho Regional elegera seu Presidente, Secretario e
Tesoureiro, admitida a criagdo de cargos de Vice- Presidente, Segundo Secretéario e
Segundo Tesoureiro, para os Conselhos com mais de doze membros efetivos.
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§ 1° - O mandato dos membros dos Conselhos Regionais sera honorifico e tera
duragdo de trés anos, admitida uma reeleigao.

§ 2° - Os Conselhos Regionais serdo compostos com um minimo de 05 (cinco)
a um maximo de 21 (vinte e um) Conselheiros, e outros tantos Suplentes, de
nacionalidade brasileira, na proporg¢ao de 3/5 (trés quintos) de Enfermeiros e 2/5 (dois
quintos) de Técnicos ou Auxiliares de Enfermagem, e o nimero sera sempre impar,
sendo sua fixa¢do determinada pelo Conselho Federal de Enfermagem.

§ 3° - Esta impedido de concorrer nas eleigdes do Sistema COFEN/CORENS, o
Profissional que tenha atuado no Sistema COFEN/CORENSs, cujas contas relativas a
respectiva gestdo nao tenham sido aprovadas pelo Plenario do COFEN.

Art. 6° - Os Regimentos Internos dos CORENs guardardo correspondéncia
com o presente Regimento do COFEN, observadas as prerrogativas deste,
estabelecidas em Lei.

§ 1° - O exercicio da fungdo de Conselheiro e a supléncia do Conselho Federal
de Enfermagem sdo incompativeis com o exercicio da fungdo de Conselheiro ¢ com
a supléncia do Conselho Regional de Enfermagem.

§ 2° - O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverdo reunir-se
ordinariamente, pelo menos uma vez mensalmente, observadas as condigdes
financeiras.

§ 3° - O Conselheiro que faltar cinco reunides, durante o ano civil, sem licenga
do respectivo Conselho, perdera o mandato.

Art. 7°- A Assembléia Geral dos Delegados Regionais é constituida pelo
conjunto dos Delegados dos Conselhos Regionais, deliberando pelo voto da maioria
de seus integrantes, a ela competindo eleger os Conselheiros e Suplentes do Conselho
Federal, bem como julgar em grau de recurso, as Decisdes proferidas em primeira
instancia pelo COFEN, em processo ético.

Paragrafo unico - A Assembléia Geral dos Delegados Regionais, que tera

Regimento préprio, € convocada pelo Presidente do COFEN, por deliberagdo do seu
Plenario.

Art. 8 - A Assembléia Geral dos Conselhos Regionais, constituida pelos
profissionais neles inscritos, ¢ convocada por seus Presidentes, para as eleigdes dos
Conselheiros e Suplentes dos CORENSs, através do voto secreto e obrigatério, em

época determinada pelo COFEN, segundo as normas por este estabelecida, em ato
resolucional préprio.
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§ 1° - Para as elei¢des referidas neste artigo, serdo organizadas Chapas
separadas, uma para Enfermeiros e outra para os Técnicos ou Auxiliares de
Enfermagem, podendo votar em cada Chapa, respectivamente, os profissionais das
categorias contidas nas mesmas.

§ 2° - Ao eleitor que, sem causa justa, deixar de votar nas eleigdes referidas
neste artigo, sera aplicada pelo Conselho Regional multa em importancia
correspondente ao valor da anuidade respectiva a sua categoria.

CAPITULO I1
A subordinagio hierarquica dos CORENs ao COFEN

Art. 9° - Os Conselhos Regionais possuem autonomia administrativa e

inanceira, observada a subordinagdo ao Conselho Federal, estabelecida no art. 3° da
Lei n® 5.905/73.

Art. 10 - A subordinagdo hierarquica dos Conselhos Regionais ao Conselho
Federal efetiva-se por: ‘

I - exata e rigorosa observancia as determinagdes do COFEN, especialmente
atraveés:

a) do imediato e fiel cumprimento de seus Acdrdaos, Resolugdes, Decisdes e
outros atos normativos;

b) da remessa, rigorosamente dentro dos prazos fixados, das Prestagdes de
Contas, organizadas de acordo com as normas legais, para analise e aprovagido pelo
Plenario do COFEN;

c) da remessa mensal do Balancete de receita e despesa referente ao més
anterior;

d) da remessa, dentro dos prazos fixados, das quotas de receitas pertencentes
ao COFEN;

e) do pronto atendimento aos pedidos de informagdes;

f) do atendimento as diligéncias determinadas;

II - colaboragdo permanente nos assuntos ligados a realizagdo das finalidades
do Sistema COFEN/COREN:S.

Art. 11 - O Presidente de COREN que ndao cumprir ou ndo fizer cumprir, com
rigorosa exacdo, as obrigagdes previstas no artigo anterior, fica sujeito as seguintes
penalidades, impostas pelo COFEN, em virtude do disposto no art. 8°, inciso 1V, da
Lei n® 5.905/73, observada a seguinte gradagdo, de acordo com a gravidade da falta:

I - adverténcia escrita;
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II - repreensao, .

IIT - suspensdo até 60 (sessenta) dias da fungdo;

IV - destituigdo da fungio.

§ 1° - As mesmas penalidades poderdo ser aplicadas a Presidente ou
Conselheiro ( Efetivo / Suplente) que praticar ato:

a) em descumprimento de norma legal ou regimental, especialmente quanto a
observancia dos limites de suas atribuigdes relacionadas com a disciplina e
fiscalizag¢do do exercicio profissional;

b) ofensivo ao decoro ou a dignidade dos Conselhos Federal e Regionais, ou de
seus membros.

§ 2° - A substituigdo do Presidente, ou Conselheiro suspenso ou destituido,
observara as normas estabelecidas nos Regimentos Internos do respectivo COREN,
COFEN ou fixadas no presente Regimento, se for o caso.

Art. 12 - O Conselho Federal podera determinar a desativagdo de COREN em
caso da respectiva situagdo financeira assim o exigir, bem como estender a jurisdigdo
de COREN sobre a area de COREN desativado.

Paragrafo Unico - Por ter sido criado por lei ordinaria, somente norma
equivalente podera dispor sobre a dissolugdo do Sistema COFEN/CORENS, e sobre a
destinagdo de seu patrimonio.

TITULO II
Do Conselho Federal de Enfermagem
CAPITULO 1
Das Competéncias

Art. 13 - Compete ao COFEN, através de seu Plenario:

I - aprovar os regimentos do COFEN e dos CORENSs;

II - decidir sobre a instalagdo e desativagdo de Conselho Regional;

III - elaborar o Cédigo de Etica e de Processo Etico de Enfermagem e
instrumentos complementares, bem como altera-los;

IV - deliberar sobre provimentos e instrugdes a serem baixados com vista a
uniformidade de procedimento e regular funcionamento dos Conselhos Regionais;

V - estabelecer diretrizes gerais para disciplinar, normatizar e fiscalizar o
exercicio profissional e ocupacional na area da Enfermagem;

VI - dirimir davidas suscitadas pelos Conselhos Regionais quanto as
finalidades da Entidade e aos atos baixados pelo COFEN;

VII - conferir atribui¢des aos CORENS, respeitadas as finalidades destes;

VIII - julgar, em grau de recurso, os atos emanados dos Conselhos Regionais;
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IX - deliberar sobre o modelo das carteiras, cédulas profissionais e
ocupacionais de identidade, bem como, sobre as insignias das profissdes e
ocupagdes compreendidas na Enfermagem;

X - homologar, suprir ou anular atos dos Conselhos Regionais;

XI - promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional,
realizando Congressos, Seminarios, Encontros e eventos de uma forma geral;

XII - deliberar a f‘é’speito dos meios de célaboragdo com os poderes
constituidos em assuntos pertinentes a area de atuagdo do Sistema
COFEN/CORENSs;

- XIII - deliberar, na area de sua competéncia, sobre alteragdo, inovagdo e
suplementagdo de legislagdo de interesse da Enfermagem nas areas de assisténcia,
ensino e pesquisa;

XIV - deliberar sobre a Politica do Sistema COFEN/CORENs no que diz
respeito a normatizagio e disciplinamento do exercicio profissional e ocupacional;

XV - zelar pela aplicagdo dos instrumentos legais que regulam o exercicio
profissional e ocupacional;

XVI - julgar os processos éticos de sua competéncia originaria e, em grau de
recurso, os de competéncia dos Conselhos Regionais;

XVII - deliberar sobre os assuntos de interesse do exercicio da Enfermagem,
promovendo as medidas necessarias a defesa do bom nome do mesmo, bem como
daqueles que o exercem legalmente;

XVIII - estabelecer as especialidades na area da Enfermagem e as condigdes
minimas de qualifica¢do para fins de registro de titulos e inscrigdo de especialistas;

XIX - organizar quadros distintos para inscrigdo  de profissionais e
autorizac¢do de ocupacionais na area da Enfermagem:;

XX - estabelecer as atribuigdes das categorias ocupacionais;

XXI - deliberar sobre normas para o processamento das elei¢des dos
Conselheiros e suplentes do Sistema COFEN/CORENSs, fixar época para suas
realizagdes, homologar as eleigdes dos CORENs e proclamar os respectivos
resultados;

XXII - eleger os dirigentes do COFEN e estabelecer a ordem de precedéncia
a ser observada quando da convocagdo de Suplente para a substituigdo de membros
efetivos, em caso de vacancia ou impedimento, e, para efeito de “quorum”, na
hipotese de auséncia de Conselheiro a reunido do Plenario;

XXIII - designar Conselheiros, suplentes e dirigentes para os Conselhos
Regionais, com vistas ao seu bom funcionamento;

XXIV - decidir sobre renuncia, vacancia, destituicdo e licenga de
Conselheiros e dirigentes do Conselho Federal, bem como aplicar-lhes penalidades;

XXV — deliberar sobre a futura composi¢ao do Plenario do COFEN, caso
haja impossibilidade de empossar os novos Dirigentes, em decorréncia de nao
conclusdo de Processo Eleitoral, por motivo de forga maior, vedada a recondugéo de
Membros do Plenario que esta por findar o mandato.
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XXVI - aplicar as penalidades estabelecidas no artigo 11, observado o disposto
em seus incisos e paragrafos;

XXVII - deliberar sobre os critérios dos valores das anuidades a serem
recolhidas pelos profissionais de Enfermagem e pelas empresas que executem
atividades de Enfermagem,;

XXVIII - autorizar a celebragdo, pelo COFEN e pelos CORENSs, de acordos,
filiagio, convénios e contratos de assisténcia técnica e financeira com Orgios ou
Entidades Publicas e Privadas, nacionais e internacionais;

XXIX - autorizar a concessdo de distingdes e honrarias em nome do Sistema
COFEN/CORENS;

XXX - autorizar a criagdo de camaras técnicas;

XXXI - deliberar sobre realizagdo de eventos cientificos e culturais, voltados
para as questdes da Enfermagem;

XXXII - aprovar a politica de recursos humanos do COFEN, criar cargos,
fungdes e assessorias, fixar salarios e gratificagdes, autorizar a execugdo de servigos
especiais e a contratagdo de servigos técnicos especializados;

XXXIII - Aprovar:

a) anualmente, a proposta or¢amentaria do COFEN e dos CORENS;

b) as aberturas de créditos or¢camentarios adicionais, especiais ou

suplementares do COFEN e dos CORENSs;

¢) o Relatorio anual do COFEN.

XXXIV - apreciar os Relatorios de Atividades Anuais do Sistema
COFEN/CORENs, e o de Gestdo, para fins de encaminhamento ao TCU,
conjuntamente com as respectivas Prestagdes de Contas;

XXXV - auditar as contas do Sistema COFEN/COREN:Ss;

XXXVI - aprovar anualmente as Prestagdes de Contas e propostas do COFEN
e dos CORENSs, remetendo-as, até 31 de margo, as autoridades competentes;

XXXVII - fazer publicar:

a) o orcamento do COFEN e os dos CORENS;

b) a proclamagdo do resultado das eleigdes do COFEN e dos CORENS;

XXXVIII - homologar as tabelas de cargos, salarios e honorarios, elaboradas
pelos COREN:S;

XXXIX - aprovar o programa de intercimbio com Entidades congéneres,
brasileiras e estrangeiras, e fazer representar a Entidade em conclaves nacionais e
internacionais;

XL - participar na elaboragdo e execugdo da politica de saude;

XLI - deliberar sobre as competéncias dos dirigentes do Sistema
COFEN/COREN:S;
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XLII - promover a instalagdo e organizagdo dos Conselhos Regionais e
acompanhar o funcionamento dos mesmos, zelando pela sua regularidade,
manuteng¢do e uniformidade de procedimentos;

XLIII — deliberar sobre a representagao do Sistema COFEN/CORENS, judicial
e extrajudicialmente, perante os Poderes Publicos, em solenidades e em todas as
relagdes com terceiros, podendo designar representantes e procuradores;

XLIV — adotar as providéncias necessarias para normalizar as agdes dos
Conselhos  Regionais, que estiverem inviabilizados administrativamente,
financeiramente, ou agindo em desacordo com as normas que regem o Sistema
COFEN/COREN:Ss;

XLV — representar em juizo ou fora dele os interesses individuais e coletivos
dos integrantes da categoria, independente de autorizagdo, podendo ajuizar agdo civil
oublica, mandado de seguranga individual e coletivo, mandado de injungdo e demais
ac¢des cuja legitimagdo lhe seja outorgada;

XLVI — interpretar este Regimento, suprir lacunas e omissoes;

XLVII - exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas em legislagao;

CAPITULO II
Da gestido financeira

Art. 14 - A receita do Conselho Federal de Enfermagem sera constituida de:

I - um quarto da taxa de expedi¢do das carteiras profissionais;

II - um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais;

IIT - um quarto das anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais;

IV - um quarto de outras receitas dos Conselhos Regionais;

V - doagdes e legados;

VI - subvengdes;

VII - rendas eventuais

§ 1° - Na receita do Conselho Federal de Enfermagem nio estdo incluidas as
fontes de receitas previstas nos incisos IV, V e VI do art. 16 da Lei n® 5.905/73.

§ 2° - Na organizag¢do dos quadros distintos para inscri¢do de profissionais, 0
Conselho Federal de Enfermagem adotara como critério, no que couber, o disposto na
Lei 7.498/86 e seu Decreto regulamentador de n°® 94.406/87.

CAPITULO IIT
Da Estrutura

Art. 15 - A estrutura do COFEN ¢ a seguinte:
I - Plenario, 6rgédo deliberativo;
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Il - Diretoria, 6rgdo executivo;
IIT - Comissdo de Tomada de Contas, 6rgao consultivo e fiscal;

CAPITULO IV
Do Plenario
Secao I
Da composi¢ao

Art. 16 - O Plenario, Orgio de deliberagio méaxima do Sistema
COFEN/CORENS, é composto por 9 (nove) membros, Enfermeiros, de nacionalidade
brasileira, aos quais ¢ atribuido o titulo de Conselheiro, eleitos pela Assembléia
Geral dos Delegados Regionais.

Paragrafo tdnico - O mandato dos membros do Conselho Federal sera
honorifico e tera duragdo de trés anos, admitida uma reeleigao.

Secao 11
Das reunioes

Art. 17 - O Plenario retine-se ordinaria ou extraordinariamente, com a presenga
minima de 5 (cinco) Conselheiros Efetivos.

Paragrafo unico - O Plenario do COFEN ¢ convocado pela Presidéncia ou
por solicitagdo subscrita por 2/3 (dois tergos) de seus componentes, com pauta
definida, vedada a presenga de pessoas ndo componentes do mesmo.

Art. 18 - Poderdo participar das reunides do Plenario, sem direito a voto, os
Suplentes, e quando convidadas, outras pessoas, a critério e deliberagdo do
Colegiado.

Paragrafo unico - As reunides do Plenario, quando deliberadas pelo
Colegiado como publicas, poderdo ser assistidas, observando-se a ordem e a
solenidade do recinto, além das regras baixadas para a mesma, assegurando-se 0s
meios Necessarios para sua consecugao.

Art. 19 - A pauta da reunido do Plenario, bem como a condugdo de seu
trabalho, ¢ de responsabilidade da Presidéncia.

Paragrafo unico - A pauta deve ser encaminhada com antecedéncia minima de
72 h aos Conselheiros componentes do Plenério.

Secao I11
Das deliberacoes
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Art. 20- A deliberagdo do Plenario sera formalizada mediante:

I - ACORDAO, quando se tratar de decisdio em processo ético, proferida
pelo Plenario como Tribunal Superior de Etica;

II - RESOLUCAO, quando se tratar de matéria de carater normativo, de
competéncia exclusiva do COFEN;

II1 - DECISAO, quando se tratar de disposi¢do conclusiva a respeito de caso
concreto, circunscrito a determinado setor de interesse do COFEN, de COREN ou de
profissional ou ocupacional da area de Enfermagem.

Paragrafo unico - A deliberagdo sera lavrada:

a) em instrumento incluso ao respectivo processo ético, no caso do inciso I do
presente dispositivo, assinado pelo Presidente e pelo Relator ou, vencido este, pelo
Conselheiro designado pela Presidéncia;

b) em instrumento independente, assinado pela Presidéncia e Primeiro
Secretario, no caso do inciso II deste artigo;

¢) em instrumento incluso ao processo respectivo, assinado pela Presidéncia e
Primeiro Secretario, no caso do inciso III, também do presente artigo.

CAPITULOV
Da Diretoria
Secao |
Da composicdo e competéncia

Art. 21 - A Diretoria, composta por 6 (seis) membros eleitos pelo Plenario
dentre seus Conselheiros, é composta de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios e Primeiro e Segundo Tesoureiros, e retine-se por convocagdo da
’residéncia do COFEN ou por subscrigdo de no minimo 4 (quatro) de seus
componentes.

Paragrafo unico - O mandato dos membros da Diretoria ¢ de 18 (dezoito)
meses, admitida reeleigao.

Art. 22 - A Diretoria compete:

I - administrar o COFEN;

IT - elaborar plano de metas anual do COFEN, submetendo-o a aprovag¢ao do
Plenario;

III - promover a instrugdo dos processos a serem submetidos a deliberagdo do
Plenario;

IV - promover a execugdo das deliberagdes do Plenario;

V - tomar medidas em defesa da Classe, e do Sistema COFEN/CORENSs;



CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

VI - contratar a fabricagdo das carteiras e cédulas profissionais e ocupacionais
de identidade, que tem fé publica, mantendo o controle de sua distribui¢do aos
COREN:Ss;

VII - apresentar ao Plenario:

a) a proposta or¢amentaria do COFEN para o exercicio subsequente;

b) as propostas de aberturas de créditos orgamentarios adicionais, especiais e
suplementares;

¢) os balancetes e processos de prestagdo de contas.

VIII - padronizar os impressos de uso do Sistema COFEN/CORENS;

IX - aprovar o registro dos titulos de habilitagdo profissional e os das
especialidades na area da Enfermagem,;

X - organizar e manter atualizado cadastro, de ambito nacional, relativo aos
profissionais inscritos, definitivo, provisorio e remido, além dos autorizados;

XI - manter sob sua guarda o acervo do antigo Servigo Nacional de
Fiscalizagdo da Medicina e Farmacia, do Ministério da Saide, relativo ao pessoal de
Enfermagem;

XII - julgar recurso de empregado do COFEN, em caso de penalidade aplicada
pela Presidéncia;

XIII - designar membro “ad hoc” para desempenho de fungdes;

XIV - designar relatores de processos a serem julgados pelo Plenario ou pela
Diretoria;

XV - indicar as chefias dos 6rgdos de apoio, os assessores, os integrantes de
comissdes especializadas, de camaras técnicas e contratar o pessoal com ou sem
vinculo empregaticio, submetendo tais atos a aprovagao do Plenario;

XVI - autorizar férias, conceder licengas, exceto as relativas a tratamento de
saude, dispensar servigos, rescindir contratos, fazer elogios e aplicar penalidades;

Secao 11
Das Atribui¢des dos Dirigentes

Art. 23 - A Presidéncia incumbe:

I - supervisionar as atividades do Sistema COFEN/CORENSs, cumprindo e
fazendo cumprir a legislagdo e as determinagdes do Plenario e da Diretoria;

II - zelar pelo livre exercicio da Enfermagem;

III - zelar pela dignidade e independéncia do Sistema COFEN/COREN:S;

IV - representar o Sistema COFEN/CORENSs junto a Orgdos Regionais

Publicos e privados, quando a regionalizagdo abranger area jurisdicionada por mais
de um COREN;
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V - orientar os Presidentes dos CORENs em matéria da competéncia destes,
quando solicitado, zelando pela execugdo dos Acdrdaos, Resolugdes, Decisdes e
outras deliberagdes ortundas do Plenario do COFEN;

VI - propor ao Plenario a Politica a ser observada pelo Sistema
COFEN/CORENS no que diz respeito a normatizagdo, disciplinamento e fiscalizagdo
do exercicio profissional e ocupacional na Enfermagem;

VII - convocar a Assembléia Geral dos Delegados Regionais, por deliberagio
do Plenario;

VIII - presidir as reunides do Plenario e da Diretoria;

IX - convocar suplente para substituir Conselheiro na ocorréncia de falta,
impedimento ou vacancia;

X - dar posse:

a) aos profissionais eleitos para o exercicio dos cargos de Conselheiros
Federais;

b) aos Conselheiros eleitos para os cargos da Diretoria;

¢) aos integrantes da Comissdo de Tomada de Contas;

d) aos Conselheiros Regionais e Federais designados;

XI - assinar os Acordaos com o Relator ou Conselheiro designado na forma
do disposto na alinea “a” do paragrafo unico do art. 20 ;

XII - assinar, com o Primeiro Secretario, as Resolugdes, Decisoes, Portarias e
Atas do Plenario e, com o Segundo Secretario, as Atas da Diretoria;

XIII - conceder vista de processo;

XIV - encaminhar ao Plenario o projeto de or¢amento do COFEN, em
conjunto com a Primeira Tesouraria;

XV - autorizar e supervisionar a execu¢do do or¢amento do COFEN,
juntamente com a Primeira Tesouraria;

XVI - movimentar, em conjunto com a Primeira Tesouraria, as contas
bancarias do COFEN, assinando cheques e tudo mais que seja exigido para o
referido fim, incluindo requisi¢do de talonarios, copia de cheques e expedientes
dirigidos as institui¢des financeiras;

XVII - proferir voto de qualidade;

XVIII - decidir, “ad referendum” do Plenario ou da Diretoria, os casos que,
por sua urgéncia, exijam a ado¢do de providéncias, obrigatoriamente submetendo a
matéria a apreciagdo do Plenario ou da Diretoria, na primeira reunido subsequente;

XIX - elaborar, com a Primeira Secretaria, o Relatério Anual do COFEN e
apresenta-lo ao Plenario, para analise e aprovagdo até 28 de fevereiro do ano
subsequente;

XX - exercer outras atividades de sua incumbéncia determinadas pela
legislagdo em vigor, pelo presente Regimento, Plenario e/ou Diretoria.
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Art. 24 - A Vice-Presidéncia incumbe:

[ - substituir a Presidéncia em suas faltas e impedimentos eventuais;
II - colaborar com a Presidéncia nas atribuigdes desta;

III - dar posse a Presidéncia reeleita;

IV - exercer outras atividades de sua competéncia, determinadas por este
Regimento, Plenaria, Diretoria e/ou Presidéncia.

Art. 25 - A Primeira Secretaria incumbe:

I - substituir:

a) a Presidéncia, na auséncia concomitante desta e da Vice-Presidéncia,
ocasionadas por falta ou impedimento eventual;

b) o Segundo Secretario, no caso de falta a reunido da Diretoria;

II - assinar, com a Presidéncia as Resolugdes, Decisdes, Portarias e outros atos
do COFEN, exceto no caso a que se refere a alinea “a” do paragrafo inico do artigo
20;

III - secretariar as reunides do Plendrio, elaborar as respectivas Atas e assina-
las com a Presidéncia e demais Conselheiros que assim o desejarem;

IV - elaborar, com a Presidéncia, o Relatorio de Atividades Anual do COFEN;

V - exercer outras atividades de sua competéncia determinadas por este

Regimento, Plenaria, Diretoria e/ou Presidéncia

Art. 26 - A Segunda Secretaria incumbe:

I - substituir o Primeiro Secretario em suas faltas e impedimentos eventuais;

II - substituir a Presidéncia na auséncia concomitante da Presidéncia, da Vice-
Presidéncia e Primeira Secretaria;

III - secretariar as reunides da Diretoria, elaborar as respectivas atas e assina-
las com a Presidéncia e demais Conselheiros que assim o desejarem,;

IV - cooperar com Primeiro Secretario no desempenho das atribuigcdes deste,
quando solicitado;

V - exercer outras atividades de sua competéncia determinadas por este
Regimento, Plenaria, Diretoria e/ou Presidéncia.

Art. 27 - A Primeira Tesouraria incumbe:

I - elaborar e apresentar a Diretoria, em conjunto com a Presidéncia, a
proposta or¢gamentaria do COFEN,;

II - movimentar, com a Presidéncia, as contas bancarias, assinando cheques e
tudo mais que seja exigido para esse fim, incluindo requisi¢do de talonario, copia de
cheques e expedientes dirigidos as instituigdes financeiras.
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[1I - assinar, com a Presidéncia, os balancetes e as propostas or¢gamentérias do
COFEN, bem como os demais documentos necessarios a administragdo financeira
deste;

IV - substituir a Presidéncia na auséncia concomitante da Presidéncia, da Vice-
Presidéncia, Primeira Secretaria e Segunda Secretaria;

V - exercer outras atividades de sua competéncia determinadas por este
Regimento, Plenaria, Diretoria e/ou Presidéncia.

Art. 28 - A Segunda Tesouraria incumbe:

I - substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos eventuais;

II - cooperar com o Primeiro Tesoureiro, quando solicitado;

III - elaborar anualmente a relagdo de bens, providenciando seu tombamento,
yem como as alienagdes dos mesmos, quando inserviveis a Entidade;

IV - substituir a Presidéncia na auséncia concomitante da Presidéncia, da Vice-
Presidéncia, Primeira Secretaria, Segunda Secretaria e Primeira Tesouraria;

V - exercer outras atividades de sua competéncia determinadas por este
Regimento, Plenaria, Diretoria e/ou Presidéncia.

CAPITULO VI
Da Comissiao de Tomada de Contas

Art. 29 - A Comissdo de Tomada de Contas (CTC) ¢ integrada pelos 3 (trés)
Conselheiros que ndo participam da composi¢do da Diretoria.

§ 1° - Os membros da CTC tomam posse na mesma reunido em que sdo eleitos
e empossados os Conselheiros da Diretoria;

§ 2° - O mandato da CTC ¢ de 18 (dezoito) meses, coincidente com a Diretoria;

§ 3° - Os trabalhos realizados nas reunides da CTC devem constar em ata
aprovada por seus membros;

§ 4° - A CTC devera eleger um Conselheiro Coordenador, em sua primeira
reunido ordinaria.

Art. 30 - A Comissdo de Tomada de Contas compete:

I - opinar, mediante parecer escrito, sobre os balancetes e processos de tomada
de contas do Sistema COFEN/CORENSs, fazendo referéncia ao resultado das
seguintes verificagoes:

a) recebimento das rendas integrantes da receita;

b) regularidade do processamento e da documentagdo comprobatéria do
recebimento de legados, doagdes e subvengdes;
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¢) regularidade do processamento de aquisigdes, alienagdes e baixas de bens
patrimoniais;

d) regularidade da documentagdo comprobatoria das despesas efetuadas.

Il - fiscalizar, periodicamente, os servios de Tesouraria ¢ Contabilidade do
Sistema COFEN/CORENSs, examinando livros e demais documentos relativos a
gestdo financeira;

IIT - Os pareceres da CTC deverdo ser submetidos ao Plenario, para
apreciagdo, visando sua aprovagao;

IV - A CTC devera apresentar Relatorio de suas atividades, em reunido
plenaria.

Paragrafo unico - Podera a CTC solicitar a Presidéncia todos os elementos

que julgar necessarios ao desempenho de suas atribuigdes, inclusive assessoramento
técnico.

CAPITULO VII
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 31 - Os Conselhos Regionais de Enfermagem terdo prazo de até¢ 31 de
janeiro de 2000 para refazer seus Regimentos Internos, respeitados os principios
estabelecidos no presente Regimento, encaminhando-os ao COFEN para analise e

homologag¢do, consoante as determinagdes contidas no artigo 2° da Resolugdo
COFEN-222/99.

Art. 32 - E defeso a retirada de quaisquer documentos, através de originais,
copias ou meios eletronicos, da sede, para conhecimento de terceiros ou uso proprio,
salvo autorizag@o do Plenario.

Art. 33 - E da competéncia exclusiva do Plenario do COFEN a solugdo de
possiveis omissdes.



