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Inaé Santos de Andrade: Reside em Simdes Filho, BA.

Maria Eduarda Sim&es Costa: Local de residéncia ndo especificado.

Luana Neves Silva: Local de residéncia ndo especificado.

Lucas Antonio Menegat: Reside em Rio Grande, RS.

Millena Oliveira Moreira Chagas: Reside em Praia Grande, SP.

Pietra Roberta Silvestrini: Local de residéncia ndo especificado.

Andlise dos Candidatos Restantes

Os candidatos que atendem ao requisito de residéncia sdo:

1.Ana Raisa Cabelleira Nejar

2.Isabel Paim dos Santos

3.Luiza Mostoswiski Oliveira

4.Isadora Tubino Cruz

Ana Raisa Cabelleira Nejar

Formacgdo: Direito (UFRGS), Pds-graduacdo em Direito Processual Civil, Direito
Penal e Direito Processual Penal.

Experiéncia: Instituto Bem Brasil, Defensoria Publica da Unido, Justica Federal,
Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul.

Competéncias: Atendimento ao publico, elaboragdo de pegas, acompanhamento
processual.

Isabel Paim dos Santos

Formacdo: Direito (UFRGS), Pés-graduagdo em Direito Civil e Processo Civil, Pds-
graduagdo em Direito Penal e Direito Processual Penal.

| Experiéncia: Estagidria na Justica Federal, Tribunal Regional Federal, Defensoria

Civel.

Competéncias: Trabalho em equipe, tomada de decisGes, boa comunicagdo,
inteligéncia emocional.

Luiza Mostoswiski Oliveira

Formagdo: Direito (UFRGS), Pds-graduagdo em Direito Processual Civil, Direito
Penal e Direito Processual Penal.

Experiéncia: Instituto Bem Brasil, Defensoria Publica da Unido, Justica Federal,
Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul.

Competéncias: Atendimento ao publico, elaboragdo de pegas, acompanhamento
processual.

Isadora Tubino Cruz

Formagdo: Direito (Centro Universitario Ritter dos Reis), Pds-graduagdo em
Advocacia Civel, Lei Geral de Protegdo de Dados, Direito Notarial e Registral, Direitos
Humanos.

Experiéncia: Secretaria Municipal de Saude de Porto Alegre, Terceiro Tabelionato
de Protestos, Defensoria Publica da Unido, Caixa Econdmica Federal.

Competéncias: Atendimento ao publico, controle de prazos, elaboragdo de
peticBes, consulta processual.

Fundamentagdo da Escolha

Apos analise detalhada dos curriculos dos candidatos que atendem ao requisito de
residéncia, a candidata Luiza Mostoswiski Oliveira foi escolhida para ocupar a vaga de residente
juridico pelos seguintes motivos:

1.Formagdo Académica: Luiza possui graduagdao em Direito pela UFRGS e pds-
graduagdo em Direito Processual Civil, Direito Penal e Direito Processual Penal, o que
demonstra uma sélida base académica.

2.Experiéncia Profissional: Luiza tem experiéncia significativa em instituicGes
relevantes, incluindo o Instituto Bem Brasil, Defensoria Publica da Unido, Justica Federal e
Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul. Sua experiéncia inclui atendimento ao publico e
elaboragdo de pegas, competéncias essenciais para a fungdo de residente juridico.

3.Competéncias: Luiza demonstrou habilidades em atendimento ao publico e
elaboracdo de pecas, conforme exigido pelo edital. Sua experiéncia diversificada e
competéncias bem alinhadas com os requisitos do edital a tornam a candidata mais
qualificada.

4.Local de Residéncia: Luiza reside em Canoas, RS, o que facilita o cumprimento do
requisito de trabalho presencial na unidade.

Conclusdo

Diante do exposto, a candidata Luiza Mostoswiski Oliveira é a mais qualificada para
a vaga de residente juridico, considerando sua formagdo académica, experiéncia profissional e
competéncias alinhadas com os requisitos do edital. Sua residéncia em Canoas, RS, também
atende ao requisito de trabalho presencial na unidade.

Assim, ao setor de RH da unidade para prosseguimento.

Canoas, 20 de fevereiro de 2025
JONATAN BRAUN LEDESMA
Defensor Publico-Chefe

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM

Paragrafo Unico. O desagravo publico ndo se aplica quando o ofensor e ofendido
forem profissionais de enfermagem, caso em que o Conselho Regional avaliara a necessidade
de instauragdo de processo ético.

Art. 22 O pedido de desagravo publico sera instruido com prova da ofensa sofrida
no exercicio da profissdo, devendo o acusado ser citado para, querendo, apresentar defesa
prévia no prazo de 10 (dez) dias, contado do dia seguinte ao recebimento da citagdo.

Paragrafo unico. Na impossibilidade de se promover a citagdo, com justificativa, o
processo seguira o seu curso.

Art. 32 Quando da apresentagdo da defesa prévia, o denunciado podera juntar ou
indicar provas materiais que Ihe sejam pertinentes, ndo sendo admitidas provas consideradas
meramente procrastinatorias.

Art. 42 Com ou sem defesa prévia, apos o prazo previsto no art. 22 desta Resolugao,
o Presidente do Conselho Regional designara Conselheiro Relator, que terd prazo de 15
(quinze) dias para apresentagdo de parecer conclusivo.

Art. 52 O Conselheiro Relator, para melhor juizo de convicgdo, caso hajam duvidas
em relagdo a procedéncia dos fatos, podera determinar a realizagdo de diligéncias, tais como:
solicitagdo de documentos, tomada de depoimento do ofendido, do denunciado e de possiveis
testemunhas, suspendendo-se, neste caso, o curso do prazo previsto no artigo 49 desta
Resolugdo.

Paragrafo Unico. O prazo para a realizagdo de diligéncia, serd de no maximo 30
(trinta) dias.

Art. 62 Concluindo o seu trabalho com parecer fundamentado pelo deferimento ou
indeferimento da pretensdo, encaminhara o relator o processo a Presidéncia do Conselho para
inclusdio na pauta da sessdo plendria subsequente, determinando a prévia
notificagdo/intimagdo dos interessados para a sessdo de julgamento, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

§ 12 Na impossibilidade da citagdo de qualquer uma das partes, devidamente
justificada, o processo podera ser julgado.

§ 22 O Conselheiro Relator poderd propor o arquivamento do pedido se ndo houver
provas da ofensa sofrida, se a ofensa for de natureza pessoal, se ndo estiver relacionada com o
exercicio profissional, ou se tiver natureza de doutrinacdo politica ou religiosa.

Art. 72 O rito para o julgamento do pedido de desagravo seguird, no que couber, os
procedimentos previstos no Codigo de Processo Etico aprovado pela Resolugdo Cofen n2
706/2022, ou outra que lhe sobrevier, ficando assegurado o direito de sustentagdo oral por até
10 (dez) minutos, iniciando primeiramente pelo denunciado.

Art. 82 Da decisao que indeferir o desagravo, a parte ofendida podera apresentar
recurso ao Cofen, no prazo de 15 (quinze) dias contados do dia seguinte da intimagao.

Pardgrafo Unico. Se o recurso for julgado procedente, serd o processo devolvido ao
Conselho Regional para a realizagdo da sessdo de desagravo.

Art. 92 O desagravo far-se-a em sessdo solene conduzida pelo Conselheiro Relator
ou por Conselheiro especialmente designado pelo Presidente, dando-se prévia ciéncia ao
ofendido e para a qual serdo expedidos convites as autoridades pertinentes, imprensa,
terceiros interessados, comunicando-se ao ofensor e a seu superior hierdrquico, se existente.

§ 12 A sessdo solene podera ser realizada na localidade onde se deu a ofensa.

§ 22 O discurso de desagravo sera proferido pelo relator ou por Conselheiro
previamente indicado pelo Presidente.

§ 32 Apds a manifestagdo do orador, sera facultada a palavra ao desagravado, por
15 (quinze) minutos, encerrando-se a sessao.

Art. 10 O Presidente do Conselho determinara a divulgagdo de nota de desagravo
no sitio eletrénico e/ou em érgdo de divulgacdo do Conselho Regional de Enfermagem, e o
encaminhamento ao ofensor e as demais autoridades.

Paragrafo unico. O desagravado poderd, as suas expensas, publicar a nota de
desagravo em jornal de circulagdo.

Art. 11 A tramitagdo dos processos de desagravo publico ficara a cargo do setor de
processos éticos dos Conselhos de Enfermagem, que deverdo adotar as medidas necessarias
para o fiel cumprimento do rito processual.

Art. 12 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido, revogada a Resolugdo Cofen n2 433, de 30 de julho de 2012, publicada no Diario Oficial
da Unido n? 149, se¢do 1, de 2 de agosto de 2012.

MANOEL CARLOS NERI DA SILVA
Presidente do Conselho

VENCELAU JACKSON DA CONCEICAO PANTOJA
12 Secretério

RESOLUCAO COFEN N2 774, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

DispGe sobre o procedimento de Desagravo Publico, e
da outras providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM - COFEN, no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pela Lei n2 5.905, de 12 de julho de 1973, e pelo Regimento da Autarquia,
aprovado pela Resolugdo Cofen n? 726, de 15 de setembro de 2023, ou outra que sobrevier, e

CONSIDERANDO a prerrogativa estabelecida ao Cofen no art. 82, inciso 1V, da Lei n?
5.905/1973, de baixar provimentos e expedir instrucdes, para uniformidade de procedimento e
bom funcionamento dos Conselhos Regionais;

CONSIDERANDO o disposto no art. 21, inciso Xll, do Regimento Interno do Cofen,
aprovado pela Resolugdo Cofen n2 726/2023, ou outra que sobrevier, que autoriza o Conselho
Federal de Enfermagem baixar Resolugdes, Decises e demais instrumentos legais no dmbito
do Sistema Cofen/Conselhos Regionais de Enfermagem;

CONSIDERANDO o disposto no art. 59, inciso V, da Constituicdo Federal do Brasil
que garante o direito de resposta proporcional ao agravo;

CONSIDERANDO o disposto no art. 82, inciso Ill, da Lei n® 5.905/1973;

CONSIDERANDO o disposto no art. 82 do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, aprovado pela Resolugdo n? 564, de 6 de novembro de 2017, ou outra que
sobrevier, que dispde sobre o direito de o profissional requerer medidas cabiveis para
obtengdo de desagravo publico em decorréncia de ofensa sofrida no exercicio profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo do rito processual para a instauragao
e processamento de pedido de desagravo publico;

CONSIDERANDO a decisdo do Cofen em sua 5742 Reunido Ordinaria de Plenario,
realizada no dia 17 de fevereiro de 2025, e tudo o mais que consta no PAD n9
00196.004783/2023-55; resolve:

Art. 12 O Conselho Regional de Enfermagem, a pedido do profissional de
Enfermagem, promovera desagravo publico, em decorréncia de ofensa sofrida no exercicio
profissional.

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA
ACORDAO DE 25 DE FEVEREIRO DE 2025

CONSELHO FEDERAL DE MEDICINA

RECURSO EM INTERDICAO CAUTELAR

RECURSO EM INTERDICAO CAUTELAR PAe N2 000002.31/2025-CFM ORIGEM: Conselho
Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais (Interdi¢do Cautelar n2 000003.04/2024-
MG) APELANTE/INTERDITADO: Dr. Fabiano Ferreira Vieira - CRM/MG n2 31.859 Vistos,
relatados e discutidos os presentes autos, em que sdo partes as acima indicadas,
ACORDAM os Conselheiros membros do Pleno do Tribunal Superior de Etica Médica do
Conselho Federal de Medicina em conhecer e negar provimento ao recurso interposto
pelo apelante/interditado. Por unanimidade, foi mantida a decisdo do Conselho de
origem, referendando a INTERDICAO CAUTELAR PARCIAL do exercicio profissional,
estando o médico autorizado a realizar apenas "atendimento a pacientes do género
masculino”, nos termos do voto do conselheiro relator. Brasilia, 20 de fevereiro de 2025.
MAURO LUIZ DE BRITTO RIBEIRO, Presidente da Sessdo; BRUNO LEANDRO DE SOUZA,
Relator.

JOSE ALBERTINO SOUZA
Corregedor

CONSELHO NACIONAL DE TECNICOS EM RADIOLOGIA
DECISAO Ne 4, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Processo Administrativo/Etico CONTER ne 173/2024

O Conselho Nacional de Técnicos em Radiologia (CONTER), Autarquia Publica
Federal criada pela Lei n® 7.394/85 e regulamentada pelo Decreto n2 92.790/86 e Decreto n®
9.531/2018, em atendimento a sugestdo da Comissdo de Etica, Decoro e Responsabilidade por
Atos de Gestdo, nomeada por meio da Portaria CONTER n2 193/2024, informa a prorrogacdo
do afastamento cautelar do exercicio de cargo ou fungdo, inclusive de Conselheiro ou Diretor
Executivo, em sede de processo ético disciplinar pelo prazo de afastamento de 60 (sessenta)
dias do indiciado TNR. MARCOS JUNIOR DE OLIVEIRA SILVA. Tal decisdo toma como base o Art.
81, §§ 22 e 32 do CPA do Sistema CONTER/CRTRs.

CARLOS DA SILVA
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DO PARANA
RESOLUCAO NORMATIVA CRA-PR N2 1, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2025

DispGe sobre a necessidade de criagdo de cargos em comissdo no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragdo (PCCR) dos profissionais integrantes do quadro de pessoal do Conselho Regional de
Administragdo do Parana e dd outras providéncias

O CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA, no uso da competéncia que Ihe conferem a Lei n® 4.769, de 09 de setembro de 1965, o Regulamento aprovado pelo Decreto
n° 61.934, de 22 de dezembro de 1967, e ainda pela RESOLUCAO NORMATIVA CFA N2 651, DE 01 de JULHO DE 2024.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, Il e V, da Constituicao Federal de 1988, que, respectivamente, excepciona a regra da prévia aprovagdao em concurso publico para a investidura em
cargo em comissdo, de livre nomeacgdo e exoneragdo, e estabelece que parte destes deva ser preenchida por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei;

CONSIDERANDO o disposto no art. 39, &1, |, Il e Ill, da Constituicdo Federal de 1988, que estabelecem, respectivamente, que os padrées de vencimento e demais componentes do sistema
remuneratorio devem observar a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade; os requisitos para a investidura e as peculiaridades dos cargos;

CONSIDERANDO os principios constitucionais a que se subordina a Administragdao Publica em geral, principalmente os da moralidade, da impessoalidade e da eficiéncia, bem como o
principio da proporcionalidade, a ser observado na criagdo do cargo em comissao de livre nonpgéﬂe exoneragdo, guardada a relagdo aos cargos efetivos;
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