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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO
PORTARIA N2 2.222, DE 29 DE SETEMBRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 42 REGIAO, no uso
de suas atribui¢Bes legais e regimentais, e considerando o que consta no PA n2 3716/2025,
resolve:

Art. 12. TRANSFORMAR parte do saldo or¢gamentario proveniente da opg¢do do
servidor pela retribuicdo do cargo efetivo (Resolugdo CSIT n? 335/2022) em 01 (um) cargo
em comissdo de Secretario-Geral de Tecnologia e Inovagado-Cl4, vinculando-o a Secretaria-
Geral de Tecnologia e Inovagao;

Art. 22, TRANSFORMAR 01 (um) cargo em comissdo de Coordenador-CJ2,
vinculado a Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica, e parte do saldo orgamentario
proveniente da opgdo do servidor pela retribuicdo do cargo efetivo (Resolugdo CSJT n2
335/2022), em 01 (um) cargo em comissdo de Diretor de Secretaria-CJ3, vinculando-o a
Secretaria de Infraestrutura e Servigos;

Art. 32, CRIAR a Secretaria-Geral de Tecnologia e Inovagdo, vinculada a
Presidéncia do Tribunal;

Art. 42. VINCULAR, a Secretaria-Geral de Tecnologia e Inovagdo, o Laboratdrio
de Inovagdo, a Coordenadoria de Gestdo e Apoio a Governanga de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdes e a Coordenadoria de Seguranga da Informagdo e Protegdo de
Dados;

Art. 52. CRIAR a Secretaria de Sistemas de Informacgado, vinculada a Secretaria-
Geral de Tecnologia e Inovagdo;

Art. 62. VINCULAR 01 (um) cargo em comissdo de Diretor de Secretaria-CJ3 da
Secretaria de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes a Secretaria de Sistemas de
Informacao;

Art. 72. VINCULAR, a Secretaria de Sistemas de Informagdo, a Coordenadoria de
Desenvolvimento de Sistemas e a Coordenadoria de Implantagdo de Sistemas;

Art. 82 EXTINGUIR a Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdes;

Art. 92. CRIAR a Secretaria de Infraestrutura e Servigos vinculada a Secretaria-
Geral de Tecnologia e Inovacao;

Art. 102. VINCULAR, a Secretaria de Infraestrutura e Servigcos, a Coordenadoria
de Servigos de Tecnologia da Informagdo, a Divisdo de Redes e Telecomunicagdes, a Divisdo
de OperagGes de Tecnologia da Informagdo, a Divisdo de Banco de Dados e Servidores de
Aplicagdo, a Segdo de Monitoramento de Infraestrutura e Aplicagbes e a Divisdo de
Infraestrutura Basica;

Art. 112. EXTINGUIR a Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica;

Art. 129. CRIAR a Divisdo de Inteligéncia Artificial vinculada a Secretaria de
Sistemas de Informacao;

Art. 132. VINCULAR 01 (um) cargo em comissdo de Assessor de Inovagdo-CJ1 do
Laboratério de Inovagdo a Divisdo de Inteligéncia Artificial, alterando sua nomenclatura
para Chefe da Divisdo de Inteligéncia Artificial-CJ1;

Art. 149, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RICARDO HOFMEISTER DE ALMEIDA MARTINS COSTA

Entidades de Fiscalizagao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM
RETIFICAGAO

O Conselho Federal de Enfermagem torna publico, que na Resolugdo Cofen n2
789, de 25 de setembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n2 185, de 29 de
setembro de 2025, pagina 135, se¢do 1; especificamente na tabela constante do art. 29,
que o valor de "Deslocamentos dentro do Estado sede do Conselho, exceto Regido
Metropolitana" para "C) Colaboradores (camaras Técnicas, ComissGes, Grupos de Trabalho
e profissionais designados)", localizado na primeira linha/segunda coluna, onde se lé: "RS
721,00", leia-se: "641,00".

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
RESOLUCAO Ne 1.154, DE 24 DE SETEMBRO DE 2025

Aprova o Regimento do Colégio de Entidades Nacionais
- CDEN, fixa os critérios para credenciamento das
entidades nacionais no Confea e da outras
providéncias.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA, no uso das
atribuicdes que lhe confere a alinea "f" do art. 27 da Lei n2 5.194, de 24 de dezembro de 1966,
e resolve:

Art. 1° Aprovar o Regimento do Colégio de Entidades Nacionais - CDEN e fixar os
critérios para credenciamento das entidades nacionais no Confea e sua organizagdo em férum
de carater consultivo.

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 22 O Colégio de Entidades Nacionais - CDEN, constituido pelas entidades
nacionais representativas das profissdes fiscalizadas pelo Sistema Confea/Crea e credenciadas
junto ao Conselho Federal de Engenharia e Agronomia - Confea, é um férum consultivo do
Confea.

Art. 32 O CDEN se instala quando convocado pelo Confea para:

| - discutir sobre assuntos de interesse das profisses fiscalizadas;

Il - propor projeto de normativos de interesse geral das profissGes;

Ill - discutir e propor politica de formacgdo, especializagdo e atualizagdo de
conhecimentos; e

IV - discutir e propor politicas publicas que envolvam ciéncia, tecnologia e
inovacao.

Art. 42 O CDEN adotard como agdes:

| - estabelecer fluxo de informagdes entre as entidades e o Confea;

Il - envidar esforgos para contribuir com o Confea no aprimoramento e melhoria da
legislagdo que o rege, tendo como principio primordial a defesa dos interesses da sociedade;

11l - zelar pela ética profissional e pelo aperfeigoamento do conteudo e aplicagdo do
cddigo de ética profissional;

IV - contribuir com o planejamento estratégico do Sistema Confea/Crea;

V - elaborar diagnostico das entidades nacionais que compdem o CDEN,
identificando suas potencialidades, nas areas de interesse e de atuagdo, fornecendo-o ao
Confea;

VI - estimular o fortalecimento das entidades de classe;

VII - elaborar o plano anual de trabalho e o planejamento estratégico do CDEN;

VIII - participar na organizagdo da Semana Oficial da Engenharia e Agronomia -
SOEA e do Congresso Nacional de Profissionais - CNP;

IX - estimular as entidades nacionais a:

a) apoiar a fiscalizagdo do exercicio profissional, promovendo campanhas de
registro e fiscalizagdo de atividades profissionais por pessoas fisicas e juridicas;

b) definir temas para debate de teses e propostas sobre as grandes questGes
nacionais de interesse da categoria e da sociedade; )

c) promover campanha permanente para divulgacdo e aplicagdo do Cddigo de Etica
Profissional;

d) articular com o poder legislativo para a aprovagdo de legislagdo federal, estadual
e municipal que trate de temas de interesse da sociedade;
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