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® Cofen

Conselho Federal de Enfermagem

PARECER N2 7/2026/CAMARAS TECNICAS DE ENFERMAGEM

PROCESSO N2  00196.005556/2025-17

ELABORADO POR: CAMARA TECNICA DE EMPREENDEDORISMO E GESTAO DE NEGOCIOS EM ENFERMAGEM

ASSUNTO: ATUAGAO DO ENFERMEIRO NA REABILITAGAO ESTETICA E/OU FUNCIONAL

Parecer técnico sobre a atuagdo do Enfermeiro na reabilitagdo estética e/ou
funcional. Fundamentagdo nas Resolugbes Cofen n2 728/2023, n2 529/2016,
n2 626/2020 e n? 782/2025. Competéncias da Enfermagem em reabilita¢do,
responsabilidade técnica e atuagdo em consultérios e clinicas. Necessidade
de qualificagdo especifica para praticas especializadas. Possibilidade de
exercicio profissional, desde que observados os limites legais, éticos e
normativos e garantida a assisténcia integral e sem discriminagdo.

1. INTRODUGAO

1. Trata-se de solicitagdo encaminhada ao Cofen, através da Ouvidoria, com o objetivo de esclarecer duvidas sobre a atuacdo da enfermagem na
"reabilitacdo estética e funcional”. A demanda contempla questionamentos quanto a:

e Escopo de atuagdo do enfermeiro na reabilitagdo estética e funcional;
e Responsabilidade técnica por servigos na area;

e Atendimento a populagdo transgénero no contexto de reabilitagdo;

e Limites e possibilidades de atuagdo em consultérios e clinicas préprias;
e Auséncia de protocolos nacionais e previsdo de materiais orientadores;
e Formagdo e qualificacdo especificas para essas praticas;

e Definigdo de conceitos na Resolugdo para seguranga juridica.

2. A demanda foi direcionada a Camara Técnica de Empreendedorismo e Gestdo de negdcios em Enfermagem do Cofen através do Memorando n2
622/2025 - COFEN/GABIN/CAMTEC, a qual apds discussdo apresenta o seguinte parecer.

2. FUNDAMENTAGAO E ANALISE

1”

3. O questionamento encaminhado ao Cofen apresenta o termo “reabilitagdo estética e funcional” sem, contudo, explicitar a definigdo conceitual
desses elementos.

No tocante a reabilitagdo de pacientes, compreendida como o conjunto de a¢des voltadas a reparagdo terapéutica, funcional e/ou estética, observa-se que,
embora o Cofen n3o disponha de definigdo expressa desses conceitos em suas Resolugdes, ao autorizar e regulamentar a atuagdo da enfermagem em processos
de reabilitacdo, reconhece-se que a categoria profissional estd amparada para exercer suas atividades em todas as dimensGes da reabilitagdo, desde que

respeitados os limites éticos, técnicos e legais estabelecidos para o exercicio da enfermagem.

4, A Resolugdo Cofen n2 728/2023 normatiza a atuacdo da Equipe de Enfermagem de Reabilitagdo e reconhece a composi¢do dessa equipe,
integrada por Enfermeiro, Técnico de Enfermagem e Auxiliar de Enfermagem, profissionais que atuam no campo da reabilitagdo, conforme a legislagdo vigente.

5. O referido normativo estabelece, ainda, que o Enfermeiro de Reabilitagdo é aquele que possui titulagdo de especialista na area de Enfermagem
de Reabilitagdo, assegurando o exercicio qualificado e respaldado por formagdo especifica.

6. No que tange ao escopo de atuacdo da enfermagem em reabilitagdo, o Anexo da Resolugio Cofen n? 728/2023 define que a Equipe de
Enfermagem de Reabilitacdo é responsavel pelo cuidado integral a pessoa que necessita de reabilitacdo e a sua rede de apoio, em todas as dimensdes do
processo de viver. Tal atuagdo se desenvolve a partir das quatro competéncias fundamentais elencadas na Resolugdo, que orientam o exercicio ético, técnico e
cientifico da profissdo no dmbito da reabilitagdo (Resolugdo Cofen n. 728/2023):
1. Assisténcia direta de Reabilitagdo, a equipe de Enfermagem realiza intervengdo diretamente com a pessoa objetivando a reabilitagdo, sendo privativo do Enfermeiro
a avaliagdo, prescrigdo, supervisdo de técnicos e auxiliares de Enfermagem, cuidados e uso de tecnologias complexas;
2. Gestdo sdo as agbes de gestdo/coordenagdo do cuidado de Enfermagem, com o uso de tecnologias e recursos ambientais, materiais e humanos que auxiliem no
processo de reabilitagdo. Esta competéncia é privativa do Enfermeiro;
3. Educagdo em Saude sdo as agOes educativas realizadas com a pessoa e sua rede de apoio visando o éxito na reabilitagdo. Esta competéncia pode ser realizada pela
equipe de Enfermagem respeitando a legislagdo vigente;
4. Ensino e Pesquisa, privativo do Enfermeiro na equipe de Enfermagem sdo as atividades voltadas a formagdo académica e profissional e investigagdo para promover
cuidados qualificados e seguranga do paciente na reabilitagao.

7. Ressalta-se que ao ser necessario a utilizagdo de procedimentos estéticos, o enfermeiro deve agir conforme preceitua as Resolugdes e normas de
estética do Cofen, Resolugdo Cofen 529/2016, Resolugdo Cofen 626/2020 e demais pareceres do Cofen, onde o enfermeiro deve ter a especializacdo na érea
conforme determina a norma.

8. Em relagdo ao questionamento sobre o enfermeiro ser responsavel técnico por servigos que envolvem reabilitagdo, destaca-se duas Resolugbes
que versam sobre a tematica:
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¢ Resolugdo Cofen n2 728/2023 que estabelece em seu art. 22 que os Enfermeiros Responsaveis Técnicos pelos Servigos de Enfermagem de Reabilitagao,
preferencialmente, deverdo ser especialistas na area.

e Resolucdo Cofen n2 782/2025, no art. 42 prevé que é obrigatdrio que toda empresa/instituicdo/organizagdo publica, privada, beneficente ou filantrépica,
onde houver atuagdo da Enfermagem, tenha pelo menos um Enfermeiro Responsavel Técnico e apresente a respectiva Certiddo, devendo ser afixada em
suas dependéncias, em local visivel e de acesso publico.

9. Outro ponto levantado pela demandante, foi o atendimento a populagdo transgénero no contexto de reabilitagdo, com relagdo a este
guestionamento, tem-se que a enfermagem tem suas agles centradas na pessoa, familia e coletividade, com foco na promogdo da saude e qualidade de vida e
sem discriminagdo de qualquer natureza, logo, ndo vislumbra-se qualquer ébice ou especificidade com relagdo ao atendimento de reabilitagdo da populagio
transgénero.

10. No que se refere a atuagdo em consultérios, clinicas e ambulatérios, a legislagdo vigente ampara o profissional de enfermagem a constituir,
administrar e atuar em consultérios e clinicas de saude, bem como a fomentar e desenvolver projetos voltados a ambulatérios. Essa atuagdo pode ocorrer em
diversas areas da enfermagem, de acordo com a formagio, capacitagdo técnico-cientifica e/ou em integragdo com equipes multiprofissionais.

11. E imprescindivel, entretanto, observar que determinadas atividades e servigos exigem a responsabilidade técnica especifica de outras categorias
profissionais. Dessa forma, recomenda-se que o enfermeiro empreendedor ou gestor do servigo verifique, previamente, junto aos conselhos profissionais
correspondentes, as exigéncias normativas aplicaveis a cada categoria contratada, assegurando o pleno cumprimento das disposi¢oes ético-legais e a
regularidade do exercicio profissional em todas as areas envolvidas.

12. As Resolugdes Cofen n2 568/2018 e n2 606/2019 sdo as principais regulamentacdes atuais que orientam o funcionamento de consultérios e
clinicas de enfermagem no Brasil.

13. Ademais, a atuagdo do enfermeiro em clinicas de reabilitagdo é realizada conforme a expertise e conhecimento técnico cientifico do enfermeiro,
seguindo o Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem e demais ResolugBes vigentes, em especial atentar a previsdo do art. 32 da Resolugdo Cofen n?
728/2023, a qual menciona que enfermeiros podem instituir empresas para servigos de reabilitagdo, devendo a mesma estar registrada no Conselho Regional de
Enfermagem de sua jurisdigdo.

14. Com relagdo a necessidade de encaminhamento para especialistas compete ao enfermeiro, durante a consulta de enfermagem, avaliar se o
paciente necessita ou ndo ser encaminhado para outros profissionais.

15. Em resposta a demanda, considera-se que o Enfermeiro pode exercer suas atividades de forma autdnoma e/ou liberal, mediante contrato de
prestagdo de servigos, ou ainda atuar com vinculo empregaticio, nos termos da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT).

16. Ambas as modalidades sdo legitimas, desde que respeitados os preceitos éticos, legais e técnicos da profissdo, bem como observadas as normas
que regem as relagdes trabalhistas e a prestagcdo de servicos em saude

17. No que se refere a auséncia de protocolo nacional, observa-se que Protocolos assistenciais sdo diretrizes estruturadas, baseadas em evidéncias
cientificas, nas quais devem estar descritas as agbes a serem realizadas pelos profissionais nas situagdes especificas de assisténcia/cuidado, orientando e
respaldando os profissionais em suas condutas para a prevengdo, recuperagdo ou reabilitagdo da saude.

No ambito da enfermagem, a elaboragdo dos protocolos deve ser realizada por enfermeiros em servigo, em conjunto com a equipe, para estabelecimento das
melhores praticas no contexto da sua drea de atuagdo. Para suporte aos profissionais, o Cofen disponibiliza as Diretrizes para Elaboragdo de protocolos,
disponivel no Cofenplay.

18. Acerca da formagdo e qualificagdo, o Cofen investe fortemente nessa area, mesmo ndo sendo atividade finalistica da Instituigdo, e disponibiliza
cursos, eventos, livros, e outros dispositivos variados através da plataforma Cofenplay+ e de outros programas, como o PdsTec e o Profen, que oferecem desde
especializagdes técnicas a mestrados e doutorados. Destaca-se ainda o Portal Inova-e do Cofen, o qual traz informagdes, cursos, oportunidades, artigos, trilhas de
conhecimento e outros conteldos direcionados a inovagdo e ao empreendedorismo.

19. Acerca de qualificagBes especificas na area de reabilitagdo, ndo ha impedimentos para que o Cofen realize treinamentos na drea que podem ser
organizados de acordo com a demanda. Ademais, os Conselhos Regionais também podem investir em capacitagdes e treinamentos de acordo com as demandas
mais frequentes.

20. No que se refere a formagdo profissional, para a atuagdo na area de Reabilitagdo, é desejavel que o enfermeiro possua titulagdo de poés-
graduagdo lato sensu em Enfermagem de Reabilitagdo, conforme preconiza a Resolugdo Cofen n2 728/2023, que define o perfil e as competéncias do
Enfermeiro de Reabilitagdo.

21. Cumpre ressaltar que, para a realizagdo de procedimentos estéticos, o profissional deve possuir formagao especifica e reconhecida na area de
Enfermagem Estética, nos termos das Resolugdes Cofen n2 529/2016 e n2 626/2020, anteriormente mencionadas neste parecer.

22. Tais dispositivos reforcam a importancia da qualificagdo técnico-cientifica como requisito essencial para o exercicio seguro, ético e competente
das praticas de enfermagem especializadas.

3. CONCLUSAO

23. Diante dos questionamentos apresentados e da analise realizada, conclui-se que:

1. A atuacgio da enfermagem em reabilitacdo, conforme a Resolugdo Cofen n 728/2023, é plenamente reconhecida e autorizada.

2. A atuagdo do enfermeiro como responsavel técnico em servigos de reabilitacdo é permitida, conforme previsto nas Resolugdes COFEN n? 728/2023 e n?
782/2025, sendo desejavel que o profissional possua especializagdo na area.

3. Em relagdo a populagdo transgénero, reforca-se que a atuagdo do profissional de enfermagem deve ser pautada na universalidade, integralidade e
equidade do cuidado, conforme o Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, sem qualquer tipo de discriminagdo.

4. Sobre consultdrios, clinicas e ambulatérios, o enfermeiro pode atuar de forma autdnoma ou com equipe multiprofissional, respeitando os limites de sua
formagdo e as exigéncias legais de responsabilidade técnica por categorias profissionais distintas.

5. Quanto a formagdo e capacitagdo, o COFEN, por meio de suas plataformas de ensino, tem investido em qualificagdo profissional, e ndo ha impedimentos
para o desenvolvimento de treinamentos especificos na drea de reabilitagdo, conforme demanda.

6. Por fim, considera-se importante fomentar que a equipe de enfermagem estabeleca seus protocolos assistenciais especificos para a drea de reabilitacdo
na enfermagem, como forma de fortalecer a pratica baseada em evidéncias, garantir seguranga juridica e promover a qualidade do cuidado.

E 0 entendimento, salvo melhor juizo.
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